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CUVANT INAINTE

Actualizarea Planului Strategic Institutional 2026-2029 al Ministerului Culturii continua
demersurile initiate intr-un moment extrem de important pentru evolutia viitoare a
sectorului cultural, intr-un context sensibil, marcat de o serie de riscuri globale de sanatate
care au afectat puternic economia Romaniei, urmate de revenirea/redresarea de dupa
pandemie, cu impact direct asupra domeniului cultural, la care, in prezent, se adauga si
razboiul din vecinatatea Romaniei, cu impact negativ asupra regiunii si intregii Europe.

Planul Strategic Institutional al Ministerului Culturii este structurat in jurul a trei obiective
strategice, acoperind principalele domenii de politica publica aflate in responsabilitatea
Ministerului Culturii, si anume:

a) protectia patrimoniului, creatie contemporana si cultura scrisa;

b) servicii de cultura in teritoriu si managementul institutiilor de cultura, alaturi de
reprezentare internationala a culturii romanesti, ca si a celei straine in Romania;

c) managementul fondurilor rambursabile si nerambursabile, a investitiilor si capacitatea
administrativa.

Pentru a ajunge la rezultatele propuse in PSI, este nevoie ca institutiile responsabile sa
actioneze impreuna, concertat, si, in egala masura, sa existe suficiente resurse umane,
materiale si financiare care sa sustina aceste eforturi. Demersul de introducere a
planificarii strategice inceput sub coordonarea Secretariatului General al Guvernului in
anul 2019 este dovada clara ca astfel de actiuni sunt nu doar posibile, ci si deosebit de
eficace, iar cadrul comun de lucru constituit in acest context trebuie mentinut si dezvoltat
pentru a asigura coerenta trans-institutionala necesara dezvoltarii si progresului, dar si
pentru a raspunde prompt si eficient provocarilor interne si celor de la nivel
regional/global.



REZUMAT EXECUTIV

Planul Strategic Institutional (PSI) pentru perioada 2026-2029 contine obiectivele strategice
ale sectorului cultural, prioritatile si obiectivele institutionale asumate de catre Ministerul
Culturii (MC). De asemenea, prezinta programe si masuri clare, inclusiv bugetele acestora,
necesare pentru atingerea acestor scopuri pe termen mediu, precum si un cadru solid de
evaluare a performantei pentru a estima progresul in raport cu aceste obiective.

PSI este organizat in jurul principalelor domenii aflate in responsabilitatea MC, cu 3
obiective strategice, 7 programe bugetare si 17 masuri, astfel:

Obiectivul strategic 1: Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural, a
creatiei contemporane si a diversitatii culturale, precum si protejarea identitatii etnice,
culturale si lingvistice a minoritdtilor nationale din Romdnia vizeaza eficientizarea
managementului patrimoniului cultural prin imbunatatirea sistemului juridic de protectie
si evidenta al acestuia si cresterea accesibilitatii obiectivelor pentru public, alaturi de
cresterea vizibilitatii artei romanesti pe plan national si international prin sprijinirea
participarii Romaniei la evenimente interne si externe, in paralel cu promovarea culturii
minoritatilor si a culturii straine in Romania.

Obiectivul strategic 2: Asigurarea accesului la culturd pe ansamblul teritoriului national
are in vedere imbunatatirea procesului de implementare in cadrul institutiilor subordonate
a politicilor publice si a legislatiei cu referire la conservarea, protejarea si punerea in
valoare a bunurilor culturale mobile si imobile, a elementelor de patrimoniu cultural
material si imaterial, precum si a celor din sfera creatiei contemporane si a diversitatii
culturale.

Obiectivul strategic 3: Cresterea capacitdtii administrative a Ministerului Culturii prin
consolidarea cadrului legislativ si organizational si a cadrului de accesare, coordonare si
gestionare eficientd a fondurilor nerambursabile si rambursabile pentru dezvoltarea
sectorului cultural are ca scop consolidarea capacitatii Ministerului Culturii de a-si
indeplini functiile de dezvoltare de politici publice si reglementare in mod eficace, in
paralel cu eficientizarea managementului programelor cu finantare externa,
nerambursabile si rambursabile.

O descriere a obiectivelor strategice si a impacturilor asteptate, a programelor si
rezultatelor preconizate, precum si a masurilor cu rezultatele lor planificate, corelate cu
resursele financiare si distributia acestora pe durata perioadei de implementare 2026-2029
este prezentata in cadrul sectiunii 4 - Obiective strategice, Programe, Masuri si Indicatori.



Figura 1. PSI MC: Obiective Strategice, Programe si Masuri
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INTRODUCERE

Fundament

Guvernul Romaniei s-a angajat intr-un amplu proces de oficializare a Planurilor Strategice
Institutionale (PSI) si de  monitorizare a implementarii politicilor, cu roluri si
responsabilitati clare pentru SGG, MF si ministerele de resort, prin folosirea metodologiilor,
instrumentelor si proceselor dedicate. Parte integranta din reformele bugetare promovate
de Guvern, procesul de planificare strategica devine obligatoriu pentru fiecare minister din
Romania.

Scopul PSI este de a asigura ca planificarea strategica este un proces coerent, sustenabil si
fezabil din punct de vedere fiscal. Tn conformitate cu angajamentele asumate, in anul 2022
au fost adoptate doua hotarari de guvern care institutionalizeaza planificarea strategica si
programarea bugetara la nivelul administratiei publice centrale din Romania - ministere si
SGG. Planificarea strategica si bugetara la nivelul ministerelor a devenit astfel obligatorie
odata cu publicarea HG 427/2022 si HG 467/2022 in Monitorul Oficial:

a) HG 427/2022 introduce modul de elaborare, monitorizare, revizuire si raportare a
planurilor strategice institutionale, o metodologie care integreaza componenta de politici
publice, cea bugetara si pe cea de implementare si monitorizare. Se stabilesc cadrul
general, principiile si procedurile pentru implementarea metodologiei legate de
planificarea strategica institutionala, monitorizarea si revizuirea acesteia la nivelul
ministerelor si al SGG;

b) HG 467/2022 introduce metodologia privind programele bugetare si monitorizarea pe
baza de performanta a bugetelor publice incepand din 2023 pentru toti principalii
ordonatori de credite din Romania (ministere). Astfel, se stabileste forma de prezentare a
programelor bugetare, continutul lor, metoda de elaborare a indicatorilor de rezultat
si/sau eficienta, precum si modul de monitorizare a programelor bugetare. Prin adoptarea
celor doua acte normative, PSI devine un produs ce trebuie elaborat de fiecare minister.

Prin adoptarea celor doua acte normative, PSI devine un document curent ce trebuie
elaborat si revizuit anual de fiecare minister.

Ministerul Culturii s-a angajat sa desfasoare un program amplu de planificare strategica,
care sa acopere atat politicile publice, cat si capacitatea administrativa, iar PSI reprezinta
un instrument care sustine acest demers.

Acest demers face parte integranta din reformele bugetare promovate de Guvern si se
regaseste in angajamentele asumate de Guvern prin Planul National de Redresare si
Rezilienta (PNRR). Reforma 1 din Componenta 14 din PNRR vizeaza planificarea strategica
si bugetarea pe programe.

Ministerul Culturii urmareste consolidarea functiei de planificare strategica prin corelarea
acesteia cu bugetul institutiei. Corelarea functiei de planificare strategica cu cea bugetara
are o dinamica pozitiva, avand premise extrem de favorabile datorita experientei
anterioare a Ministerului Culturii in planificarea de politici publice si realizarea Planului
Strategic Institutional, pentru perioadele 2021-2024, 2022-2025, 2024-2027 si 2025-2028.

Elaborarea unui PSI pentru ciclul bugetar 2026-2029 se deruleaza in continuare in contextul
planificarii bugetare multianuale a Uniunii Europene (2021-2027),precum si in contextul
investitiilor si reformelor asumate si planificate prin Planul National de Redresare si



Rezilienta (PNRR) pentru perioada 2021-2026, precum si a prioritatilor asumate in
Programul de Guvernare 2024-2028.

Metodologie

Conform metodologiei de elaborare a PSI, structurile-cheie ale ministerului sunt implicate
in procesul de pregatire, analiza, feedback si asumare a documentului de planificare. In
acest sens, la nivelul Ministerului Culturii, procesul de planificare strategica a fost
institutionalizat prin OMC nr. 2816/2023 (modificat prin OMC nr. 2758/2025), in acord cu
prevederile si recomandarile prezentate in cadrul Metodologiei de elaborare,
monitorizare, raportare si revizuire a planurilor strategice institutionale aprobatd prin
HG nr. 427/2022.

Conform prevederilor OMC nr. 2816/2023 (modificat prin OMC nr. 2758/2025), a fost creat
un Grup de Management, sub coordonarea Secretarului General, format dintr-un Comitet
director si 7 Grupuri de lucru tematice (GLT):

GLT Patrimoniu cultural national

GLT Creatie contemporana, diversitate culturala si protejarea identitatii
minoritatilor nationale

GLT Relatii internationale

GLT Institutii finantate integral de la bugetul de stat in subordinea/coordonarea MC
GLT Institutii de cultura subordonate MC

GLT Gestionarea fondurilor nerambursabile si rambursabile pentru sectorul cultural
GLT Management si administratie

N =

No U h W

Grupurile de lucru tematice (GLT) sunt organizate in jurul obiectivelor strategice,
respectiv, a programelor bugetare identificate la nivelul Ministerului Culturii. Activitatea
GLT este completata de doi coordonatori ai componentei de planificare bugetara de la
nivelul Directiei Economice, respectiv de la nivelul Unitatii de Management a Proiectului
din cadrul Ministerului Culturii.

Activitatea de actualizare a PSI al MC a fost coordonata la nivel tehnic de membrii
Secretariatului tehnic format din reprezentantii Unitatii de Politici Publice din cadrul
ministerului.

Metodele pentru planificarea strategica aplicate in cazul MC sunt bazate pe instrumentele
si pasii procesuali aferenti Metodologiei de elaborare, monitorizare, raportare si revizuire
a planurilor strategice institutionale aprobata prin HG nr. 427/2022 si Metodologiei de
elaborare si executie a programelor bugetare aprobata prin HG nr. 467/2022.

in vederea realizarii analizei mediului intern si extern, precum si pentru identificarea
viziunii, Ministerul Culturii a decis realizarea unui sondaj de opinie pentru analiza
perceptiei la nivelul angajatilor institutiei, in cursul anului 2021. Sondajul a fost reluat in
cursul anului 2025 si a vizat actualizarea analizei mediului intern si extern prezenta in
anexa nr. 4.2, identificand elementele care necesita imbunatatire la nivel organizational
si reflectand, in egala masura, initiative care functioneaza deja in parametri optimi.

In ceea ce priveste procesul de planificare, s-a convenit asupra unui calendar pentru
realizarea PSI, cu esaloane pe baza carora au fost derulate activitatile necesare. Au fost
luate in calcul si o serie de evenimente neprevazute care puteau conduce la intarzierea
anumitor etape ale procesului, acest lucru permitand revizuirea calendarului atunci cand
s-au produs mici intarzieri.



Figura 2. Organizarea procesului de planificare strategica la nivelul Ministerului
Culturii cf. OMC nr. 2816/2023 modificat prin OMC nr. 2758/2025
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2. CONTEXT

Provocari actuale

Masurile de protejare a sanatatii publice luate in perioada 2020-2022 la nivel mondial ca
urmare a pandemiei de COVID-19 au afectat puternic mai multe sectoare de activitate.
Dupa ce economia globala a fost intr-o perioada de redresare dupa criza cauzata de
pandemie, cu impact puternic in sanatate si economie, acest lucru a fost umbrit de o serie
de provocari economice si de razboiul din Ucraina izbucnit in februarie 2022. La mai bine
de trei ani de la izbucnirea conflictului, consecintele acestuia continua sa propage criza in
toate sectoarele, afectand perspectivele de crestere economica.

Conform analizei functionale a ecosistemului cultural din Romania finalizata in martie
2022, contributia sectoarelor culturale si creative (SCC) la PIB a crescut cu circa 71%, de la
18,9 miliarde lei in 2015 la 32,4 miliarde lei in 2019, inainte de criza sanitara, acesta fiind
un ritm mai mare decat cresterea nationala. Chiar daca pandemia de COVID-19 a afectat
ritmul de crestere, SCC au un bun potential care trebuie stimulat. Finantarea culturii este
sub media europeana. Exista diferente privind finantarea culturii intre mediul urban si
rural, atat pe cap de locuitor cat si ca procent din cheltuieli totale, de aici si accentuarea
decalajelor si lipsa de acces la oferta culturala a celor care locuiesc in mediul rural. In
ultimii 15 ani au existat fluctuatii negative cu referire la institutiile publice de cultura,
unde numarul de biblioteci si cinematografe a scazut, infrastructura culturala continuand
sa fie distribuita inegal la nivel regional, judetean si local, cu diferente mari intre mediul
rural si cel urban. Acelasi studiu a indicat ca nu exista un management dedicat al resurselor
umane la institutiile publice si organizatiile private culturale.

In ceea ce priveste consumul cultural, conform ultimului Barometru de Consum Cultural
realizat de INCFC pentru anul 2023", care analizeaza consumul cultural public si non-public,
consumul cultural in spatiul public a fost analizat din perspectiva unui numar de 3
comunitati de consum cultural definite in functie de activitatile care le caracterizeaza:
(1) activitati orientate spre acumularea capitalului cultural (artele spectacolului -teatru,
muzici culte-,vizitarea unor obiective de patrimoniu prin intermediul muzeelor,
expozitiilor, galeriilor de arta, al monumentelor sau siturilor arheologice, dar si prin
intermediul unor excursii in tara sau in strainatate, activitatile asociate lecturii, printre
acestea numarandu-se mersul la biblioteca pentru a imprumuta sau citi carti, alaturi de
participarea la targuri de carte, precum si mersul la cinematograf);

(2) activitati orientate spre acumularea capitalului socio-cultural (participarea la
festivaluri);

(3) activitati orientate spre acumularea capitalului social (participarea la activitati cu
caracter de divertisment - sarbatori, evenimente locale, competitii sportive, spectacole de
divertisment sau de muzica - in afara celor de muzici culte-, activitati ce presupun
petrecerea timpului liber in spatii publice comerciale - restaurante, cafenele, mall-uri,
discoteci sau cluburi-, practicarea unui sport sau plimbarea prin parcuri si spatii verzi,
precum si participarea la intalnirile cu rudele sau prietenii si participarea la viata
religioasa).

1Barometrul de Consum Cultural 2023- Comunitdti de consum in contextul schimbérilor societale, p.8-9
https://www.culturadata.ro/barometrul-de-consum-cultural-2023-comunitati-de-consum-in-contextul-schimbarilor-

societale/ (BCC, 2023)
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In cadrul comunitatii de consumatori caracterizata prin desfasurarea de activitati orientate
spre acumularea de capital cultural, nivelul general de participare la activitati specifice
sectorului artelor spectacolului a fost unul scazut in cursul anului 2023, cu numai 12% din
totalul respondentilor participand la spectacole de teatru si 13% la spectacole de muzica
culta, datele indicand ca ,,persoanele care au cel putin studii universitare participd intr-o
proportie semnificativ statistic mai ridicatd atat la spectacole de teatru, cat si la
spectacole de muzici culte” (BCC 2023, p.33).

Consumul cultural bazat pe vizitarea unor obiective de patrimoniu s-a situat la cele mai
importante valori in anul 2023, la fel ca in anul 2022. Astfel, procentul celor care au vizitat
un muzeu in anul 2023 era de 45 %, iar procentul celor care au vizitat monumente istorice
sau situri arheologice era de 67%. In ceea ce priveste acest din urma tip de consum cultural
(vizitarea de monumente istorice si situri arheologice), ,,cresterea [se produce] progresiv
de la an la an, fdrd variatii majore” ( BCC 2023, pg. 36). Si in situatia consumului cultural
bazat pe vizitarea unor obiective de patrimoniu barometrul a aratat ca acesta depinde
intr-o foarte mare masura si de nivelul educational (BCC 2023, pg.37).

in ceea ce priveste frecventa mersului la biblioteca pentru a citi sau imprumuta carti,
acesta nu s-a modificat semnificativ in intervalul 2014-2023, fluctuatiile fiind foarte mici
de la an la an, cu un nivel valoric de 20% in anul 2023, similar procentului respondentilor
care in ultimul an au participat la un targ de carte (16%).

Referitor la frecventa anuala a mersului la cinematograf, aceasta a fost comparabila anilor
premergatori pandemiei si s-a situat in jurul procentului de 30%.

In cadrul comunitatii de consumatori caracterizata prin desfasurarea de activitati orientate
spre acumularea de capital socio-cultural si care a avut in vedere masurarea consumului
cultural prin participarea la festivaluri, datele au indicat ca printre cele mai frecventate
tipuri de festivaluri in decursul unui an, se numara cele de muzica (22%) si cele
gastronomice (16%), iar printre cele mai putin frecventate se numara festivalurile de film,
de teatru si de literatura (BCC 2023, p.45).

Din analiza activitatilor care presupun acumularea de capital social, barometru
mentioneaza ca ,,jumdtate dintre respondenti participd cel putin o datd pe an la sdrbdtori
sau evenimente locale, in timp ce mai putin de jumdtate participd in acelasi interval de
timp la competitii sportive in calitate de spectator, la spectacole de divertisment sau la
spectacole de muzica” (BCC 2023, p. 48).

in ceeace priveste consumul cultural in spatiul non-public (muzica, programe TV, lectura
cartilor, utilizarea Internetului), conform aceluiasi barometru, procentele de consum sunt
similare cu cele inregistrate in anii anteriori. Astfel, studiul a revelat faptul ca in anul 2023
respondentii au ascultat muzica cel mai des la radio sau pe internet si au petrecut mult
timp urmarind programele de la televizor, in special filme ori seriale. Cel mai scazut
consum in spatiul non-public a fost cel alocat lecturii de carte (doar 22% dintre respondenti
au citit intre 1 si 5 carti in anul 2023, in timp ce numai 10% au citit cel putin o carte pe
luna in acelasi interval). In ceea ce priveste consumul pe Internet, cea mai frecventa
utilizare a avut ca scop accesarea retelelor de socializare (84%),in timp ce vizionarea de
filme sau programe TV s-a situat pe locul 3 (54%), vizitarea website-urilor unor muzee /
biblioteci / teatre / festivaluri / pagini cu evenimente culturale, pe locul 5 (40%), iar
cumpararea de carti, bilete la teatru, bilete la evenimente (concerte etc.) pe locul 6, cu
33% dintre respondenti declarand acest tip de consum cultural in anul 2023.

Tn actualul context regional, absorbtia fondurilor europene si implementarea reformelor si
investitiilor prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) este si mai importanta,
finantarile europene prin fondurile structurale si PNRR putand creste investitiile. Absorbtia
fondurilor din PNRR este conditionata de indeplinirea unor reforme si investitii asumate de
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Guvern in toate sectoarele importante ale economiei si de atingerea a 507 tinte si jaloane.
In decembrie 2024, cu referire la noul cadru de planificare al politicii de Coeziune 2021-
2027 Romania a reusit sa atinga o rata de absorbtie de 7,27%? insumand 2,25 miliarde euro.
n conditiile in care Cadrul financiar european pentru perioada 2021-2027 se suprapune si
cu PNRR in perioada 2021-2026, iar Romania are la dispozitie aproximativ 73 de miliarde
euro (PNRR- 28,5 mld. euro, Politica de Coeziune 2021-2027- 44,4 mld. euro), este vital ca
in urmatorii ani sa fie depuse eforturi pentru utilizarea acestor fonduri si implementarea
reformelor necesare.

Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), aprobat in toamna anului 2021, cuprinde
o serie de reforme completate de investitii punctuale vizand inclusiv sectorul cultura.
Cultura este cuprinsa in doua componente ale PNRR:

e Componenta 11 - Turism si Cultura, cuprinde interventii precum: investitii
modernizare si creare de muzee si memoriale, acces la cultura in zone defavorizate
cultural, sisteme digitale pentru sustinerea proceselor de finantare a culturii,
accelerarea digitalizarii productiei si distributiei de filme.

e Componenta 5 - Valul Renovarii, vizeaza un cadru normativ simplificat pentru
investitiile in tranzitia spre cladiri verzi si reziliente, care sa stimuleze dezvoltarea
economiei circulare si cresterea eficientei energetice a cladirilor istorice. Se au in
vedere, printre altele, operationalizarea unui laborator pentru testarea noilor
materiale si solutii tehnologice pentru cladiri istorice si certificarea profesionistilor3
pentru interventii legate de eficienta energetica la cladirile istorice.

Aceste masuri contribuie, in perioada de planificare pe termen mediu, la imbunatatirea
eficacitatii si eficientei unor programe bugetare conturate in planul strategic al
ministerului.

Prioritati de politici publice

Programul de Guvernare 2024-2028
Obiectivele de guvernare* din cadrul Programului de Guvernare (PG) 2024-2028>,
au in vedere:

O industrie cinematografica puternica.

Revitalizarea patrimoniului cultural al Romaniei.

Digitizarea patrimoniului cultural national.

Digitalizarea, simplificarea si debirocratizarea proceselor de avizare in domeniul

patrimoniului.

o Sprijinirea proiectelor si investitiilor in patrimoniul cultural apartinand minoritatilor
nationale.

e Revizuirea organizarii si functionarii administratiei fondului cultural national.

o Imbunatatirea nivelului de salarizare pentru sectorul cultural.

2 https://mfe.gov.ro/stadiul-absorbtiei-fondurilor-europene-pentru-perioada-2021-2027-la-20-decembrie-2024/
3 Sunt vizati 200 de profesionisti
4 Detalii in Anexa 4.8

> Programul de Guvernare 2024-2028 este disponibil aici: https://gov.ro/fisiere/pagini_fisiere/Program_de_Guvernare_PSD-PNL-
UDMR-Grupul_minoritatilor_nationale_din_Camera_Deputatilor_2024-2028.pdf
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e Operationalizarea statutului lucratorului cultural profesionist.

o Finantarea institutiilor publice de spectacole aflate in subordinea autoritatilor
administratiei publice locale.

o Consolidarea managementului institutiilor publice de cultura.

Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR)

Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) pentru perioada 2021-2026, care cuprinde
un pachet de reforme si investitii pentru relansarea economiei in urma impactului
pandemiei de COVID-19, prevede doua componente de sprijin pentru domeniul culturii. MC
este implicat in Componenta 11 din PNRR - Turism si Cultura si Componenta 5 - Valul
Renovarii, in total cu doua reforme si patru investitii. Reformele si investitiile vizeaza, pe
de o parte, finantarea sectorului cultural, cu cresterea accesului la cultura in localitatile
dezavantajate cultural, digitalizarea culturii si a productiei/distribuirii filmelor si tranzitia
spre cladirile verzi prin cresterea eficientei energetice in cladirile istorice.

Astfel, interventiile propuse prin PNRR vor contribui la dezvoltarea unor investitii specifice
pentru zonele defavorizate si pentru dinamizarea unor sectoare precum cel al productiei
si distributiei de film, dar adreseaza si reglementari si politici publice specifice, un
exemplu in acest sens fiind legislatia ce se doreste a fi elaborata si adoptata cu privire la
lucratorul cultural. Pentru domeniul culturii, au fost prevazute doua directii: i) o directie
ce vizeaza adoptarea politicilor publice si ii) o directie ce vizeaza investitiile.

i) Directia ce vizeaza adoptarea politicilor publice
Directia de politici aferenta domeniului culturii si aflata in responsabilitatea MC se
regaseste la nivelul celor 2 Componente:

e Pentru Componenta 11 (Turism si cultura), prin Reforma 3 este urmarita realizarea
Reformarii sistemului de finantare a sectorului cultural, cu jaloanele 344 si 345 care
urmaresc: ,Intrarea in vigoare a legii privind sistemul de finantare a sectorului
cultural” si ,Intrarea in vigoare a legii privind statutul lucratorilor din sectorul
cultural”.

e Pentru Componenta 5 (Valul renovarii), prin Reformele si Investitiile sale se vizeaza
cercetarea materialelor si tehnologiilor inovative pentru domeniul cultural,
reducerea consumului de energie primara si a consumului final de energie in
conformitate cu obiectivele pentru 2030 stabilite in Strategia nationald de renovare
pe termen lung si cu Strategia UE Valul de renovadri ale cladirilor.

ii) Directia ce vizeaza investitiile
Directia de investitii propune realizarea urmatoarelor investitii:

Investitia 5 - Sporirea accesului la cultura in zonele defavorizate din punct de vedere
cultural:

e Jalonul 346 - Semnarea contractelor de finantare
e Tinta 347 - Localitati mici cu acces sporit la cultura
Investitia 6 - Dezvoltarea unui sistem digital pentru procesele de finantare a culturii:

o Jalonul 348 - Operationalizarea sistemului digital
Investitia 7 - Accelerarea digitalizarii productiei si distributiei de filme:
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e Jalonul 349 - Semnarea contractelor de finantare
o Tinta 350 - Cresterea gradului de digitalizare a producatorilor si distribuitorilor de
film .
In concluzie, in responsabilitatea Ministerului Culturii revine implementarea:

» din Componenta - Valul renovarii, Investitia 4 ,Economie circulara si cresterea
eficientei energetice a cladirilor istorice”, cu 2 Jaloane si 1 Tinta, respectiv:

e Jalonul 110 - Un laborator pentru testarea noilor materiale si solutii
tehnologice pentru cladiri istorice este operational;

e Jalonul 111 - Un centru pilot in cadrul Institutului National al Patrimoniului
pentru colectarea si reutilizarea materialelor provenite din cladiri istorice
este operational;

e Tinta 112 - Cel putin 200 de profesionisti obtin certificarea absolvirii
cursurilor de formare privind interventiile aferente cladirilor istorice si
eficienta energetica a acestora.

» din Componenta 11 - Turism si cultura, Reforma 3 (R3) cu 2 Jaloane (344 si 345) si
3 Investitii (1.5, 1.6 si 1.7) cu 3 Jaloane (346, 348 si 349) si 2 Tinte (347 si 350), mai
sus detaliate.

Managementul bazat pe performanta si rezultate

Ministerul Culturii nu se afla la prima iteratie in realizarea unui PSI. Un prim document PSI
a fost realizat in 2009, aferent perioadei 2009-2013. Obiectivele si programele bugetare
propuse in acest PSI se mentin, in linii mari, si in actuala perioada de programare a PSl, cu
operarea unor completari si actualizari dictate de factori precum schimbarea structurii
organizatorice a MC, modificarea cadrului documentelor de politica publica de la nivel
national sau includerea sectorului cultural in cadrul PNRR.

PSI 2026-2029 reprezinta o revizuire a planului elaborat pentru perioada 2025-2028 si
continua obiectivele institutionale asumate; de asemenea, prezinta programe si masuri
clare (inclusiv bugete) necesare pentru atingerea acestor scopuri pe termen mediu, precum
si un cadru solid de evaluare a performantei, pentru a estima progresul, in raport cu aceste
obiective.

PSI este organizat in jurul principalelor domenii aflate in responsabilitatea MC, cu 3
obiective strategice, 7 programe bugetare si 17 masuri. Una dintre evolutiile inregistrate
la nivelul versiunii actuale a PSI (2026-2029) a fost eliminarea masurii M1.2.1.2. Finantarea
implementarii Programului cultural ,, Timisoara - Capitala Culturala Europeana” aferent
perioadei 2019-2025, avand in vedere incheierea programului. De asemenea, incepand cu
PSI1 2024-2027 a fost introdusa masura M3.1.1.3. Gestionarea asistentei financiare acordate
Romdéniei prin PNRR, pentru implementarea de reforme si investitii pentru sectorul
cultural, in cadrul Obiectivului 3. Cresterea capacitdtii administrative a Ministerului
Culturii prin consolidarea cadrului legislativ si organizational, de accesare, coordonare si
gestionare eficientd a fondurilor nerambursabile si rambursabile si Programului Bugetar
3.1.. Managementul proiectelor cu finantare externd rambursabild sau nerambursabild.
Astfel, interventiile asumate la nivel national in cadrul PNRR, in domeniul cultural, au fost
reflectate concret in PSI, prin masuri si indicatori adecvati.
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3. MISIUNE SI VIZIUNE

MC gestioneaza pe termen mediu si lung sprijinul financiar al Guvernului pentru sectorul
cultural creativ in paralel cu furnizarea de servicii culturale conform misiunii sale legale,
continuand sa asigure adoptarea reglementarilor necesare in domeniile de mandat.

Organizarea si functionarea MC sunt reglementate de Hotdrdrea Guvernului nr. 90/2010
privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare (ROF),
aprobat prin Ordinul Ministrului Culturii (OMC) nr. 3117/07.08.2024.

Ministerul Culturii este organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu
personalitate juridica, aflat in subordinea Guvernului, care elaboreaza si asigura aplicarea
strategiei si politicilor in domeniul culturii. Misiunea MC este aceea de a asigura
respectarea si promovarea libertatilor si drepturilor fundamentale, consacrate de
Constitutia Romaniei si de tratatele si conventiile internationale, la care Romania este
parte, in ceea ce priveste:

a) libertatea de expresie si de creatie;

b) accesul liber, neingradit si egal la cultura, inclusiv la patrimoniul cultural pentru
generatia prezenta, protejarea si conservarea valorilor culturale ale natiunii pentru
uzul generatiilor viitoare;

c) participarea tuturor cetatenilor la viata culturala, inclusiv la formularea politicilor
culturale;

d) dreptul la identitate culturala, precum si dreptul la diversitate culturala si
lingvistica.

Viziunea Ministerul Culturii

Ministerul Culturii isi propune sa contribuie la cresterea nivelului de dezvoltare umana’a
societdtii romanesti, garantdnd respectarea drepturilor de acces la cultura’si participare
la viata culturala, sustindnd participarea la viata culturald a comunitatii, precum si
asigurdnd protejarea patrimoniului cultural national si contribuind la promovarea imaginii
Romaniei la nivel international.®

¢ Elementele de viziune au fost extrase din rezultatele chestionarului aplicat angajatilor din cadrul Ministerului Culturii,
in luna februarie 2021.
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4. OBIECTIVE STRATEGICE, PROGRAME, MASURI SI INDICATORI

Obiectivul Strategic 1: Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural, a

creatiei contemporane si a diversitatii culturale

Vizeaza

eficientizarea managementului patrimoniului cultural prin imbunadtatirea sistemului
juridic si de evidenta al acestuia si cresterea accesibilitatii obiectivelor de
patrimoniu cultural pentru public, alaturi de cresterea vizibilitatii artei romanesti pe
plan national si international prin sprijinirea participdrii Romdniei la evenimente
interne si externe, in paralel cu promovarea culturii minoritatilor si a culturii strdine
in Romania

Obiectivul Strategic 1 cuprinde 3 programe bugetare si 6 masuri.

Figura 3. Obiectivul Strategic 1: Programe si Masuri

Obiectivul Strategic 1

Programul 1.1. Protejarea, | Programul 1.2. Promovarea, protejarea si | Programul 1.3. Promovarea

promovarea si punerea in punerea in valoare a creatiei culturii romanesti in
valoare a patrimoniului contemporane si a diversitatii culturale, | strainatate si promovarea
cultural national precum si protejarea identitatii etnice, culturii straine in Romania
culturale si lingvistice a minoritatilor
nationale din Romania
Masuri Programul 1.2.

Masuri Programul 1.1. Masuri Programul 1.3.

M1.1.1.1. Scoaterea din M1.2.1.1 Sprijinirea si promovarea M1.3.1.1 Activitati de
pericol, consolidarea, operatorilor culturali in plan national si diplomatie culturala pentru
conservarea, restaurarea si  international, precum si alte activitati promovarea culturii

punerea in valoare a culturale romanesti in strainatate si a
patrimoniului cultural culturii straine in Romania
M1.1.1.2. Finantarea M1.3.1.2 Punerea in aplicare
cercetarii si evidentei a prevederilor asumate in
patrimoniului cultural si domeniul culturii, ca urmare
cresterea nivelului de a aderarii Romaniei la
accesibilitate a acestuia diferite conventii sau

pentru public organisme si organizatii

internationale
M1.1.1.3 Promovarea la

nivel international a
patrimoniului cultural si
imbunatatirea cadrului
legislativ privind regimul de
protejare a acestuia
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Figura 4. Obiectivul Strategic 1: Impacturi si Rezultate

1.1.  Contributia activitatilor culturale la PIB (%)
3,277 (2019)

Impacturi

1.2.  Ocuparea fortei de munca in domeniul cultural (%)
5,28 (2020)

1.1.1. Restaurari si consolidari de monumente, includerea lor atat in circuitul turistic
national, cat si international si sprijinirea cercetarii arheologice

a. Indicator de Rezultat: Numdr de monumente, incluse in Programul National de
Restaurare a Monumentelor Istorice, la inceputul anului (nr): 65(2024), 95(2029)

b. Indicator de Rezultat: Numdr de monumente, incluse in Programul National de
Restaurare a Monumentelor Istorice, care la inceputul anului au buget alocat (nr):
46(2024), 50(2029)

c. Indicator de Rezultat: Ponderea monumentelor aflate in restaurare, din numdrul total
de monumente incluse in Programul National de Restaurare a Monumentelor Istorice
(%): 70,76(2024), 52,63(2029)

1.1.2. Protejarea patrimoniului cultural prin Programul national de salvgardare,
protejare si punere in valoare a patrimoniului cultural imaterial

a. Indicator de Rezultat: Numdr de elemente de patrimoniu cultural imaterial inscrise in
Registrul national al patrimoniului cultural imaterial(nr): 24(2024), 44(2029)

1.1.3. Protejarea patrimoniului cultural prin inscrierea obiectivelor in Lista
Monumentelor Istorice, Lista Patrimoniului Mondial UNESCO si in Lista indicativa UNESCO

a. Indicator de Rezultat: Numdr de obiective culturale inscrise in Lista Patrimoniului
Mondial UNESCO (nr): 9(2024), 10(2029)
b. Indicator de Rezultat: Numdr de bunuri culturale inscrise in Lista Patrimoniului
Mondial in Pericol (nr): 1(2024), 0(2029)
Rezultate ¢. Indicator de Rezultat: Numdr de programe/cadre de protectie si gestiune, aprobate
prin OMC (nr):0 (2024), 5(2029)
1.2.1. Dinamizarea schimburilor culturale

a. Indicator de Rezultat: Numdr crescut de operatori culturali care au obtinut finantdri
din partea MC (nr): 153(2024), 160(2029)

1.2.2. Sustinerea de evenimente in domeniul promovarii, protectiei si conservarii
identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor nationale
a. Indicator de Rezultat: Satisfacerea nevoilor de finantare a culturii minoritatilor
nationale in domeniul promovdrii, protectiei si conservdrii identitdtii etnice,
culturale si lingvistice a minoritdtilor (medie mii lei/proiect): 57(2024), 105(2029)
1.3.1. Tmbunété;irea reprezentarii Romaniei pe plan international
a. Indicator de Rezultat: Cresterea numdrului de evenimente organizate pe plan
international: 9(2024), 16(2029)
b. Indicator de Rezultat: Asigurarea bugetului pentru sustinerea participdrii Romdniei
la Bienala de la Venetia(RON): 800.000 (2024), 1.200.000 (2029)
1.3.2. Cresterea implicarii Romaniei in actiunile organizate in marja Conventiilor
UNESCO in domeniul culturii la nivel national si in context international
a. Indicator de Rezultat: Cresterea numdrului de elemente de patrimoniu cultural

imaterial inscrise in Listele UNESCO din marja Conventiei din 2003 (nr.):10 (2024),
13(2029)

7 Analiza functionala a sectorului cultural elaborata in cadrul proiectului Viziune strategica si coerenta pentru sectorul
cultural (SIPOCA 709) https://www.umpcultura.ro/ssdc_doc_1438 rezultate_pg_0.htm

8 Ibidem
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Resursele bugetare estimate a fi necesare pentru implementarea masurilor si atingerea
rezultatelor si impacturilor in cadrul Obiectivului Strategic 1 pentru perioada 2026-2029
sunt de 1.013.997 mii lei (credite bugetare), la care se adauga cele incluse in Obiectivul
Strategic 3, asociate resurselor umane si cheltuielilor functionale.

Tabel 1. Obiectivul Strategic 1: Esalonarea finantarii in functie de programul bugetar

Bugetul pe Total valoare/an (mii RON)
programe al Total (mii . . . .
Obiectivului RON) Propuneri Propuneri Propuneri Propuneri
Strategic 2026 2027 2028 2029
P1.1 Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national
l. Credite de | 33, g9 106.000 | 82.000 72.000 72.000
angajament
Il. Credite
b 100.000 31.000 25.000 22.000 22.000
ugetare
Promovarea, protejarea si punerea in valoare a creatiei contemporane si a diversitatii
P1.2 culturale, precum si protejarea identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor
nationale din Roménia
I. Credite de 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127
angajament
Il. Credite 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127
bugetare
P1.3 Promovarea culturii romanesti in strainatate si promovarea culturii straine in Romania
I. Credite de 43.144 10.661 10.761 10.861 10.861
angajament
Il. Credite 43.144 10.661 10.761 10.861 10.861
bugetare
Total OS 1
I. Credite de 1.245.997 329.901 310.120 302.988 302.988
angajament
Il. Credite bugetare 1.013.997 254.901 253.120 252.988 252.988

Program 1.1. Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural
national

Justificare. Patrimoniul cultural construit si mediul asociat acestuia sunt in multe cazuri
degradate din cauza lipsei resurselor de protejare si intretinere. Obiectivele de patrimoniu
cultural trebuie protejate continuu, in scopul prevenirii distrugerii fizice a acestora si
pentru conservarea traditiilor culturale.

Programul bugetar acopera domeniul de politici referitor la patrimoniul imobil, mobil si
imaterial si isi propune sa completeze cadrul institutional pentru protejarea, pastrarea si
promovarea sustenabilitatii patrimoniului. Programul urmareste promovarea si
consolidarea unui cadru legislativ si institutional coerent, in linie cu reglementarile si
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practicile din cadrul UE, care sa asigure o aplicare eficienta si unitara a politicilor si
strategiilor de dezvoltare in domeniul culturii.

Obiectivele programului. Programul 1.1. vizeaza obtinerea urmatoarelor rezultate:

1.1.1. Conservare, restaurare si consolidare de monumente, includerea lor in circuitul
turistic national si international si sprijinirea cercetarii arheologice

1.1.2. Protejarea patrimoniului cultural prin Programul national de salvgardare, protejare
si punere in valoare a patrimoniului cultural imaterial

1.1.3. Protejarea patrimoniului cultural prin inscrierea obiectivelor in Lista Monumentelor
Istorice, Lista Patrimoniului Mondial UNESCO si in Lista indicativa UNESCO

Descriere. O prima masura a acestui program este dezvoltarea si implementarea unor
activitati integrate care sa sprijine scoaterea din pericol, consolidarea, conservarea,
restaurarea si punerea in valoare a patrimoniului construit si a monumentelor istorice (cu
concentrare pe monumente, ansambluri sau situri clasate in Lista Monumentelor Istorice -
prin Programul National de Restaurare a Monumentelor Istorice), alaturi de protejarea
siturilor arheologice existente si identificarea si protejarea siturilor arheologice nou
descoperite. Tn acest sens, la capitolul monumente istorice sunt vizate, spre exemplu,
dezvoltarea programelor/planurilor de protectie si gestiune pentru monumentele inscrise
in Lista Patrimoniului Mondial si Lista Indicativa si activitati de cercetare arheologica
sistematica. Alaturi de lucrari de protejare si restaurare, se au in vedere si actiuni prin
care obiectivele de patrimoniu sa fie mai accesibile si mai atractive pentru public, pentru
a oferi vizitatorilor si turistilor acces la bunurile publice din domeniul cultural. in vederea
scoaterii din pericol, a cercetarii, interpretarii si punerii in valoare a bunurilor culturale
inscrise in Lista Patrimoniului Mondial/ Lista Patrimoniului Mondial in Pericol se pot dedica
finantari in cadrul unor programe existente sau se pot infiinta noi programe. In ceea ce
priveste scoaterea din pericol a monumentelor istorice urmeaza a se implementa Legea nr.
416/2023 pentru instituirea Programului national de scoatere din pericol a patrimoniului
cultural imobil si modificarea art. 51 alin. (31) din Legea nr. 422/2001 privind protejarea
monumentelor istorice.

O alta masura a acestui program este salvgardarea, conservarea, transmiterea,
valorificarea, protejarea, punerea in valoare si promovarea elementelor de patrimoniu
cultural imaterial, cooperarea internationala in domeniul patrimoniului cultural imaterial
prin Programul national de salvgardare, protejare si punere in valoare a patrimoniului
cultural imaterial. Programul urmareste, de asemenea, documentarea, inventarierea,
studierea elementelor de patrimoniu cultural imaterial si elaborarea Inventarului national
de patrimoniu cultural imaterial prin identificarea comunitatilor, grupurilor si/sau a
persoanelor care pastreaza vii elemente apartinand patrimoniului cultural imaterial.

Programul bugetar vizeaza dezvoltarea unui sistem complex de protejare a patrimoniului
mobil si imobil, care sa includa un regim juridic de protectie si masuri privind imbogatirea,
conservarea si restaurarea patrimoniului in cauza (spre exemplu, dezvoltarea unui sistem
integrat de gestiune a informatiilor pentru protectia patrimoniului cultural mobil). Se va
dezvolta un nou sistem digitalizat pentru evidenta patrimoniului imobil (monumente,
ansambluri si situri) sub forma unor registre in format digital care sa tina evidenta corecta
a acestora, alaturi de avizarea si controlul lor. Este necesara crearea unui sistem de
consultare online a comisiilor de specialitate prin utilizarea platformelor de comunicare
online si a sistemelor virtuale de stocare de date.
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Prin intermediul acestui program bugetar, MC va asigura actualitatea si coerenta cadrului
de reglementare referitor la protectia monumentelor istorice dar si, in mod specific,
simplificarea cadrului tehnic de reglementare privind investitiile pentru tranzitia catre
cladiri verzi si reziliente, investitie asumata in cadrul PNRR. Similar, activitatea de
promovare a monumentelor istorice va putea sprijini nivelul de accesibilitate a
patrimoniului cultural national pentru public.

Factori de succes. Principalii factori de succes pentru implementarea acestui program
sunt:

- Asigurarea functionalitatii si stabilitatii organizationale ale MC, precum si asigurarea
resurselor adecvate de functionare (inclusiv resurse umane si financiare)

- Acces la finantari UE si absorbtia de fonduri structurale
- Suport tehnic de specialitate pentru implementarea investitiilor din PNRR
- Existenta unui cadru legislativ adecvat

- Cooperare din partea serviciilor deconcentrate (directii judetene pentru cultura,
respectiv a municipiului Bucuresti)

Masuri. Masurile prin care va fi implementat programul sunt prezentate pe scurt in
continuare. Bugetele alocate, precum si indicatorii si tintele sunt prezentate in Anexele la
PSI.

Tabel 2. Obiectivul Strategic 1: Masurile Programului 1.1

1.1.  Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national

M 1.1.1.1. Scoaterea din pericol, consolidarea, conservarea, restaurarea si punerea in valoare a
patrimoniului cultural

M 1.1.1.2. Finantarea cercetarii si evidentei patrimoniului cultural si cresterea nivelului de accesibilitate
a acestuia pentru public

M 1.1.1.3 Promovarea la nivel international a patrimoniului cultural si imbunatatirea cadrului legislativ
privind regimul de protejare a acestuia

Program 1.2 Promovarea, protejarea si punerea in valoare a creatiei contemporane si
a diversitatii culturale, precum si protejarea identitatii etnice, culturale si lingvistice
a minoritatilor nationale din Romania

Justificare. Cultura scrisa si diversitatea culturala reprezinta componente importante ale
domeniului cultural. De aceea, este nevoie de protejarea si sustinerea actului creator, a
creatiei contemporane, dar si a promovarii si popularizarii acestora atat pe plan intern si
cat si pe plan extern. In acelasi timp, o atentie deosebita trebuie acordata artelor
spectacolului, cinematografiei si artelor vizuale pentru a sustine actul creator in domeniu,
dar si pentru a le face mai accesibile si atractive publicului larg. In acest sens, este
necesara implicarea MC in dezvoltarea de politici publice si strategii adecvate, pregatirea
si implementarea unor programe financiare menite sa sprijine activitatile din domeniu.

in acelasi timp, prin rolul sau institutional, ministerul sprijina promovarea culturii si
identitatii minoritatilor nationale din Romania, inclusiv prin documentele strategice
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nationale adoptate, privind minoritatea evreiasca si roma, precum si avansarea culturii
straine in Romania in toate formele ei - limba, traditii, patrimoniu etc.

Obiectivele programului. Programul 1.2 vizeaza obtinerea urmatoarelor rezultate:

1.2.1. Dinamizarea schimburilor culturale
1.2.2. Sustinerea de evenimente in domeniul promovarii, protectiei si conservarii
identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor nationale

Descriere. Programul bugetar cuprinde o serie de interventii cu privire la politici publice,
finantarea programelor si actiunilor culturale din domeniul artelor spectacolului si
cinematografiei, culturii scrise, precum si in privinta monumentelor de for public. O
activitate importanta este sustinerea proiectelor culturale, conform OG nr. 51/1998 privind
imbunatatirea sistemului de finantare nerambursabila a proiectelor culturale, cu
modificarile si completarile ulterioare, care reglementeaza, pe de o parte sesiunile de
finantare pe baza de concurs de proiecte, iar pe de alta parte, finantarea proiectelor
prioritare si a nevoilor culturale de urgenta. Unul dintre programele de finantare pe baza
de concurs de proiecte este programul Acces, care a debutat in anul 2015 si care sustine
preponderent proiectele de arta vizuala/arhitectura, cultura scrisa, cinematografie/audio-
vizual, spectacole si dialogul intercultural, promovarea cooperarea culturala intre diferite
comunitati etnice cu scopul de a sprijini si integra valorile culturale contemporane
romanesti in patrimoniul universal.

Programul bugetar sustine interventii privind creatia si arta interpretativa, creatorii si
interpretii, creatia cinematografica romaneasca, precum si achizitionarea de lucrari
muzicale importante.

in ce priveste cultura scrisa, MC va continua sa sprijine revistele culturale, conform Legii
nr. 136/ 2015, prin care se finanteaza revistele si publicatiile culturale ale uniunilor de
creatori din Romania, membre ale Aliantei Nationale a Uniunilor de Creatori (ANUC), dar
si a revistelor si publicatiilor culturale altele decat cele propuse de ANUC. Va fi sustinuta
in continuare participarea la targuri internationale de carte, dar si activitatile legate de
programul de achizitie de carte pentru biblioteci, conform Legii nr. 186/2003. Acest
program bugetar va sprijini financiar o serie de proiecte/actiuni culturale din tara sau
strainatate, dedicate Zilei Culturii Nationale (15 ianuarie).

Programul bugetar sprijina proiectele care urmaresc mentinerea si dezvoltarea culturii,
limbii, traditiilor si patrimoniului cultural al minoritatilor nationale din Romania.
Programul bugetar va acorda asistenta proiectelor culturale pentru cercetarea,
conservarea, dezvoltarea si promovarea patrimoniului cultural rom si al identitatii rome,
in conformitate cu Strategia Guvernului Romdniei de incluziune a cetdtenilor romani
apartindnd minoritdtii rome pentru perioada 2022-2027. Tot aici se inscrie si ajutorul
pentru proiectele din cadrul Strategiei nationale pentru prevenirea si combaterea
antisemitismului, xenofobiei, radicalizdrii si discursului instigator la ura, aferentd
perioadei 2024-2027, precum si pentru evenimentele care promoveaza, protejeaza si
conserva identitatea etnica, lingvistica si culturala a minoritatilor nationale.

Factori de succes. Factorii de succes critici pentru obtinerea schimbarii avute in vedere
se refera la:

- Stabilitatea institutionala
- Cadrul legislativ adecvat
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- Asigurarea resurselor financiare, umane si logistice necesare pentru implementarea
programului

Masuri. Masura prin care va fi implementat programul este prezentata pe scurt in
continuare. Bugetul alocat si indicatorii si tintele conexe de monitorizare sunt prezentate
in Anexele la PSI.

Tabel 3. Obiectivul Strategic 1: Masura Programului 1.2

1.2. Promovarea, protejarea si punerea in valoare a creatiei contemporane si a diversitatii culturale,

precum si protejarea identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor nationale din Romania

M1.2.1.1 Sprijinirea si promovarea operatorilor culturali in plan national si international, precum si alte
activitati culturale

Program 1.3. Promovarea culturii romanesti in strainatate si a culturii straine in
Romania

Justificare. In contextul integrarii europene si al globalizirii, este nevoie de o cit mai
buna pozitionare a Romaniei pe plan international si promovarea tarii sub toate aspectele,
inclusiv in domeniul cultural. Diplomatia culturala este un element important in relatiile
bilaterale si internationale, nu doar pentru a face cunoscute valorile si traditiile culturale
ale tarii, ci si pentru apropierea mai profunda intre parti, deschizand calea pentru
promovarea intereselor multi-sectoriale. In acest sens, alaturi de alte institutii precum
Ministerul Afacerilor Externe sau Institutul Cultural Roman, MC are un rol important in
consolidarea relatiilor culturale bilaterale, promovarea culturii romanesti peste hotare,
cooperarea culturala regionala si internationala, inclusiv reprezentarea Romaniei in cadrul
conventiilor internationale la care tara noastra este parte.

Obiectivele programului. Acest program vizeaza obtinerea urmatoarelor rezultate:

1.3.1. imbunatatirea reprezentarii Romaniei pe plan international - inclusiv evenimente
organizate pe plan extern

1.3.2. Cresterea implicarii Romaniei in actiunile organizate in marja Conventiilor UNESCO
in domeniul culturii la nivel national si in context international

Descriere. Acest program va implementa programe, proiecte si actiuni de colaborare
culturala bilaterale si multilaterale menite sa consolideze si sa creasca vizibilitatea
Romaniei si a culturii romanesti in lume. In acest sens, programul presupune organizarea
si/ sau participarea Romaniei la o serie de evenimente internationale, cum ar fi Expozitia
Internationala de Arta si Arhitectura - Bienala de la Venetia, Jocurile Francofoniei,
sprijinirea participarii Romaniei la expozitia mondiala ExpoRiad 2030 pe componenta
culturala, organizarea Sezonului Culturii romano-italiene, a sezonului cultural Romania-
Turcia etc. Totodata, programul bugetar sprijina prezenta Romaniei in cadrul Retelei
Europene de Memorie si Solidaritate - REMS, care sustine dialogul legat de istoria Europei
secolului XX printr-o serie de workshop -uri, evenimente si conferinte. De asemenea, va fi
sustinuta financiar si logistic organizarea de evenimente in strainatate pentru celebrarea
unor aniversari diplomatice bilaterale, avandu-se in vedere, in mod prioritar, acele relatii
bilaterale consolidate, strategice, asumate de tara noastra, dar si punerea in aplicarea a
acelor prevederi din domeniul culturii ca urmare a semnarii unor acorduri, tratate,
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documente bilaterale cu alte state. De asemenea, tinand cont si de prioritatile culturale si
diplomatice elaborate anual de MAE, MC se va implica in promovarea activa si constanta a
valorilor culturale romanesti in strainatate. Printre oportunitatile de promovare se numara:
Ziua Culturii Nationale, Ziua Unirii Principatelor Romane, Ziua Brancusi, Martisorul si alte
elemente de patrimoniu cultural imaterial inscrise in Listele patrimoniului imaterial
UNESCO, Ziua Francofoniei, Ziua Europei, Ziua Drapelului National, Ziua internationala a
lei, Ziua Imnului National, Ziua Limbii Romane, Festivalul International George Enescu, Ziua
Nationala etc.
in egala masura, se va continua sprijinirea relatiilor culturale cu Republica Moldova sau
reluarea negocierilor cu Ungaria privind Tratatul de Intelegere in domeniul culturii, in
acord cu recomandarile MAE.
Pe de alta parte, in masura posibilitatilor si in regim de reciprocitate, MC va sprijini
desfasurarea de evenimente culturale organizate de catre reprezentantele diplomatice in
Romania alituri de institutiile sale subordonate
In plus, MC va sprijini participarea la elaborarea si semnarea unor documente
internationale ce vizeaza relatii culturale bilaterale si asumarea unui rol activ al Romaniei
in cadrul programelor culturale ale organizatiilor internationale relevante, cum ar fi
UNESCO sau Organizatia Internationala a Francofoniei. Tn acest sens, MC se va implica in
promovarea patrimoniului cultural al tarii in cadrul Conventiilor UNESCO prin inscrierea de
noi elemente in listele organizatiei si prin intensificarea colaborarii cu organizatia
internationala in vederea promovarii imaginii tarii noastre, inclusiv prin pregatirea unor
candidaturi pentru organismele din cadrul UNESCO (precum Comitetul Interguvernamental
pentru Salvgardarea Patrimoniului Cultural Imaterial si altele) si va asigura respectarea
angajamentelor pe care aceste actiuni le implica. Nuin ultimul rand, programul va sustine
participarea Romaniei la diverse activitati de profil internationale, cum ar fi targuri,
expozitii sau bienale, iar, in paralel, va oferi sustinere artistilor/specialistilor sa ia parte
la activitati si competitii internationale pentru a creste reprezentativitatea tarii pe plan
extern si, astfel, sa faca mai cunoscute elementele culturale romanesti peste hotare.
Factori de succes. Factorii critici de succes pentru obtinerea schimbarii avute in vedere
se refera la:
- Asigurarea resurselor financiare, umane si logistice pentru implementarea activitatilor
Cadrul legislativ adecvat

Masuri. Masurile prin care va fi implementat programul sunt prezentate pe scurt in
continuare. Bugetele alocate, ca si indicatorii si tintele conexe de monitorizare, sunt
prezentate in Anexele la PSI.

Tabel 4. Obiectivul Strategic 1: Masurile Programului 1.3

1.3 Promovarea culturii romanesti in strainatate si a culturii straine in Roméania

M1.3.1.1.Activitati de diplomatie culturala pentru promovarea culturii romanesti in strainatate si a
culturii straine in Romania

M1.3.1.2. Punerea in aplicare a prevederilor asumate in domeniul culturii, ca urmare a aderarii Romaniei
la diferite conventii sau organisme si organizatii internationale
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Obiectivul Strategic 2: Asigurarea accesului la cultura pe ansamblul teritoriului

national

Vizeaza
imbundtdtirea procesului de implementare in cadrul institutiilor subordonate a
politicilor publice si a legislatiei referitoare la conservarea, protejarea si punerea in
valoare a bunurilor culturale mobile si imobile, a elementelor de patrimoniu cultural
material si imaterial, precum si in ceea ce priveste creatia contemporand si
diversitatea culturala.

Obiectivul Strategic 2 include 2 programe bugetare si 6 masuri.

Figura 5. Obiectivul Strategic 2: Programe si Masuri

Obiectivul Strategic 2

Programul 2.1. Sustinerea institutiilor Programul 2.2. Managementul institutiilor care

finantate integral de la bugetul de stat aflate functioneaza in subordinea Ministerului Culturii
in subordinea/coordonarea Ministerului
Culturii
Masuri Programul 2.1. Masuri Programul 2.2,

M2.1.1.1 Asigurarea nevoilor functionale M2.2.1.1 Sustinerea institutiilor publice de cultura
(resurse umane, logistice) ale serviciilor subordonate Ministerului Culturii
deconcentrate

M2.2.1.2. Sustinerea sectoarelor culturale si creative
M2.1.1.2. Aplicarea corecta a masurilor prin intermediul Fondului Cultural National (AFCN), a
legislative de protejare, promovare si punere | Timbrului Monumentelor Istorice (INP) si a Fondului
in valoare a patrimoniului cultural national la Cinematografic (CNC)
nivelul fiecarei unitati administrativ-
teritoriale

M2.1.1.3 Asigurarea finantarii resurselor
umane si logistice necesare desfasurarii
activitatii specifice ORDA

M2.1.1.4 Finantarea activitatilor de
specialitate din domeniul drepturilor de autor
si al drepturilor conexe

Figura 6. Obiectivul Strategic 2: Impacturi si Rezultate

2.1.Consumul cultural public, pe tip de activitate ( a-Monument istoric/sit arheologic; b-
Teatru; c-Cinema; d-Biblioteca; e-Muzeu, expozitie sau galerie de arta ) (%)

; a- 67 (2023)/68 (2029)

Impacturi b- 25 (2023)/27(2029)

c- 34 (2023)/35(2029)

d- 20 (2023)/24(2029)

e- 45 (2023/46(2029)

2.1.1. Cresterea capacitatii administrative pentru desfasurarea activitatii serviciilor
deconcentrate

a. Indicator de Rezultat: Procent posturi ocupate/procent posturi totale finantate in
cadrul serviciilor publice deconcentrate (%): 79(2024), 100(2029)

Rezultate
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2.1.2 Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national la
nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale

a. Indicator de Rezultat: Numdr situri inscrise in RAN prin colaborarea cu INP (nr) :
26724(2024), 35000(2029)

2.1.3. Intarirea capacitatii administrative prin intensificarea colaborérii cu entitatile
care desfasoara activitati in domeniul proprietatii intelectuale (ORDA)

a. Indicator de Rezultat: Procent crescut al activitdtilor din domeniul proprietdtii
intelectuale (%):24(2024), 24(2029)

2.2.1. Realizarea programului minimal anual

a. Indicator de Rezultat: Ponderea bugetului utilizat in total buget alocat programului
minimal (%):94,59(2024)
2.2.2. Sustinerea cinematografiei romanesti prin acordarea de credite financiare directe
pentru dezvoltarea de proiecte, productie si distribuire de filme, precum si pentru
organizare, festivaluri, programe de cultura cinematografic, editare de carte de
specialitate, alte evenimente (CNC)

a. Indicator de Rezultat: Numdr constant de sesiuni de finantare organizate pe an (nr.):
2(2024), 2(2029)
2.2.3. Sustinerea creatiei contemporane romanesti si valorizarea patrimoniului, in
scopul favorizarii unui acces cat mai larg al publicului la cultura si a unei bune intelegeri
a fenomenelor artistice, prin acordarea de finantari din Fondul Cultural National (AFCN)

a. Indicator de Rezultat: Organizarea a 2 sesiuni de finantare pentru proiecte culturale
pe an (nr.): 2(2024), 2(2029)
2.2.4. Sustinerea activitatii de protejare, restaurare si punere in valoare a
monumentelor istorice, prin finantarea din Timbrul Monumentelor Istorice de lucrari
(precum: interventii de urgenta, amenajari in vederea pregatirii monumentelor istorice
pentru vizitare gratuita), investigatii si elaborarea de reglementari, norme si
metodologii, programe sau proiecte culturale privind monumentele istorice (INP)

a. Indicator de Rezultat: Ponderea bugetului contractat in total buget alocat pentru
Timbrul Monumentelor Istorice ( % ): 76,45(2024), 95,5(2029)

Resursele bugetare estimate a fi necesare pentru implementarea masurilor si atingerea
rezultatelor si impacturilor pentru perioada 2026-2029, la nivelul Obiectivului Strategic 2
sunt 5.813.879 mii lei (credite bugetare), la care se adauga cheltuielile de personal si
operationale incluse in Obiectivul Strategic 3.

Tabel 5. Obiectivul Strategic 2: Esalonarea finantarii in functie de programul bugetar

Total valoare/an (mii RON)
Bugetul pe programe al Total (mii

Obiectivului Strategic 0)Y)) Propuneri Propuneri Propuneri Propuneri
2026 2027 2028 2029

Sustinerea institutiilor finantate integral de la bugetul de stat aflate in
P21 L ; . . .
subordinea/coordonarea Ministerului Culturii

I. Credite de 176.279 41.528 42.847 45.952 45.952
angajament

. Credite 176.279 41.528 42.847 45.952 45.952
bugetare

P 2.2 | Managementul institutiilor care functioneaza in subordinea Ministerului Culturii

I. Credite de 7.321.661 1.724.630 1.820.995 1.888.018 1.888.018
angajament
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. Credite 5.637.600 1.373.560 1.405.622 1.429.209 1.429.209

bugetare
Total OS 2
I. Credite de 7.497.940 1.766.158 1.863.842 1.933.970 1.933.970
angajament
Il. Credite bugetare 5.813.879 1.415.088 1.448.469 1.475.161 1.475.161

Ministerul Culturii are in subordine, sub autoritate sau in coordonarea ministrului culturii
un numar total de 95 de unitati. Dintre acestea, 42 sunt servicii deconcentrate (directii
judetene pentru cultura, respectiv a municipiului Bucuresti), 45 sunt institutii publice de
cultura care functioneaza conform prevederilor OUG 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, 4 sunt unitati a
caror activitate nu este supusa prevederilor OUG 189/2008 si 4 unitati sunt reprezentate
de intreprinderi publice, sub autoritatea MC, in cadrul carora statul detine participatie
integrala, majoritara sau minoritara.

Programele bugetare din cadrul Obiectivului strategic 2 au fost formulate astfel incat sa
reflecte modalitatea de finantare a acestor structuri, respectiv, pe de o parte, a fost
evidentiat un program bugetar distinct pentru serviciile deconcentrate si ORDA (singura
structura aflata in coordonare) care beneficiaza de finantare integrala de la bugetul de
stat si un program bugetar distinct pentru celelalte unitati.

Program 2.1. Sustinerea institutiilor finantate integral de la bugetul de stat aflate in
subordinea/coordonarea Ministerului Culturii

Justificare

Este foarte important pentru furnizarea corespunzatoare a serviciilor culturale ca serviciile
deconcentrate MC - directiile judetene pentru cultura, respectiv a Municipiului Bucuresti -
sa aiba toate resursele necesare ( financiare, umane si logistice) pentru a pune in aplicare
la nivel local politicile MC privind conservarea, protejarea si punerea in valoare a
patrimoniului cultural mobil si imobil, a elementelor de patrimoniu imaterial, precum si a
celor din domeniul creatiei contemporane si diversitatii culturale. Totodata, serviciile
deconcentrate ale MC asigura consultarea de specialitate, avizarea interventiilor in zone
cu patrimoniu construit, monitorizarea si controlul respectarii legislatiei in vigoare privind
protejarea patrimoniului cultural in teritoriu. Prin rolul si atributiile sale, MC este
responsabil cu coordonarea, monitorizarea, evaluarea si controlul activitatii serviciilor sale
deconcentrate. In acest sens, MC trebuie sa se asigure ca serviciile deconcentrate primesc
alocarile necesare implementarii politicilor in domeniu si, in plus, au capacitatea adecvata
sa livreze serviciile catre cetateni si sa aduca actul cultural in toate formele sale mai
aproape de beneficiari. In acelasi timp, trebuie asigurata infrastructura necesara pentru a-
si putea desfisura activitatea in conditii proprii. In multe cazuri, starea fizici a
infrastructurii in teritoriu lasa de dorit. Nu toate directiile pentru cultura au sedii proprii,
multe functioneaza in spatii/cladiri inchiriate, nu intotdeauna adecvate activitatii pe care
o desfasoara, iar unele sedii proprii sunt in stare proasta si necesita reabilitare si renovare.
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Programul bugetar are in vedere imbunatatirea proceselor de lucru si reducerea poverii
administrative in domeniul de specialitate gestionat de Oficiul Roman pentru Drepturile de
Autor (ORDA), prin asigurarea resurselor financiare, logistice si umane necesare.

Obiectivele programului. Programul 2.1. vizeaza obtinerea urmatoarelor rezultate:

2.1.1. Cresterea capacitatii administrative pentru desfasurarea activitatii serviciilor
deconcentrate

2.1.2. Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national la
nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale.

2.1.3. Intarirea capacitatii administrative prin intensificarea colaborarii cu entitatile care
desfasoara activitati in domeniul proprietatii intelectuale (ORDA)

Descriere

Prin acest program bugetar se vor asigura resursele financiare, logistice si umane necesare
desfasurarii activitatilor specifice serviciilor publice deconcentrate ale MC, pentru ca
acestea sa contribuie la prevenirea distrugerii/instrainarii patrimoniului cultural imobil si
mobil, cresterea respectului fata de valorile culturale, protejarea si punerea in valoare a
patrimoniului cultural in folosul comunitatii, constientizarea de catre comunitate a
obligatiei de implicare in conservarea acestuia pentru pastrarea identitatii culturale locale,
regionale, nationale. Acestora trebuie sa li se asigure accesul la resurse materiale si umane
optime pentru a putea fi o buna interfata intre MC si beneficiarii serviciilor culturale:
cetateni, institutii publice si private, diferiti actori culturali sau cu activitate in domeniul
protejarii patrimoniului din teritoriul de referinta. Activitatea serviciilor publice
deconcentrate este una complexa, de la consultanta de specialitate in domeniul protejarii
patrimoniului cultural construit, avizarea documentatiilor care vizeaza derularea de
interventii la monumentele istorice, in zonele de protectia ale acestora, zone construite
protejate si in zone cu patrimoniu arheologic, avizarea documentatiilor de urbanism care
se refera la monumente istorice, zone construite protejate sau situri arheologice, pana la
monitorizarea respectarii avizelor emise, a autorizatiilor de cercetare arheologica, a
prevederilor din regulamentele locale de urbanism si inventarierea/clasarea bunurilor
culturale imobile/monumentelor istorice, de la implicarea directa sau indirecta in clasarea
bunurile culturale mobile la monitorizarea starii de conservare a bunurilor clasate in
categoriile Fond si Tezaur ale patrimoniului cultural, de la activitati privind monitorizarea
respectarii prevederilor legale privind Timbrul Monumentelor Istorice si Fondul Cultural
National, pana la constatarea incalcarii legii in domeniul de competenta si dispunerea
corespunzatoare.

De asemenea, prin intermediul acestui program bugetar se asigura sustinerea financiara a
ORDA, organ de specialitate al administratiei publice centrale, autoritate unica de
reglementare in domeniul drepturilor de autor si al drepturilor conexe, aflata in
coordonarea ministrului culturii.

ORDA ofera urmatoarele servicii publice:
- Inregistrare in Registrele Nationale
- Eliberare marcaje holografice

- Constatari tehnico-stiintifice cu privire la caracterul original al produselor purtatoare de
drepturi de autor sau drepturi conexe
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- Expertize privind caracterul original al produselor purtatoare de drepturi de autor sau
drepturi conexe

Factori de succes. Succesul acestui program depinde de urmatoarele elemente:

- Stabilitatea institutionala

- Cadrul legislativ adecvat

- Asigurarea resurselor financiare, umane si logistice pentru implementarea programului

Masuri. Masurile prin care va fi implementat programul 2.1 sunt prezentate pe scurt in
continuare. Bugetele alocate, ca si indicatorii si tintele conexe de monitorizare sunt
prezentate in Anexele la PSI.

Tabel 6. Obiectivul Strategic 2: Masurile Programului 2.1

2.1. Sustinerea institutiilor finantate integral de la bugetul de stat aflate in subordinea/coordonarea

Ministerului Culturii

Mdsura 2.1.1.1 Asigurarea nevoilor functionale (resurselor umane, logistice) ale serviciilor
deconcentrate

Mdsura 2.1.1.2. Aplicarea corectd a mdsurilor legislative de protejare, promovare si punere in valoare a
patrimoniului cultural national la nivelul fiecdrei unitati administrativ teritoriale

Mdsura 2.1.1.3 Asigurarea finantdrii resurselor umane si logistice necesare desfdsurdrii activitdtii
specifice ORDA

Mdsura 2.1.1.4 Finantarea activitdtilor de specialitate din domeniul drepturilor de autor si al
drepturilor conexe

Program 2.2. Managementul institutiilor care functioneaza in subordinea Ministerului
Culturii

Justificare. Unul din scopurile programului este implementarea prevederilor OUG nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si
completarile ulterioare, alaturi de cresterea eficientizarii si profesionalizarii
managementului acestora.

MC are in subordine 45 de institutii publice de cultura (teatre, opere, filarmonici, muzee,
centre culturale si institutii cu caracter de unicitate) carora li se aplica prevederile OUG
nr. 189/2008. Institutiile respective sunt finantate prin subventii de la bugetul de stat (prin
bugetul MC) si venituri proprii.

Avand in vedere ca cea mai mare parte a finantarii provine din bugetul de stat, MC trebuie
sa asigure verificarea modalitatilor prin care sunt cheltuite fondurile respective,
modalitatea prin care managerii institutiilor publice de cultura isi duc la indeplinirea
sarcinile din contractul de management, modul cum asigura implementarea proiectului de
management aprobat, precum si modalitatea de realizare a programului minimal® negociat
anual.

Pe langa entitatile publice de cultura care intra sub incidenta OUG nr. 189/2008, MC este
responsabil si cu supervizarea institutiilor de cultura care nu intra sub incidenta ordonantei

9 Program minimal reprezinta acea parte din programul de management, care cuprinde un numar de proiecte realizabile
in intervalul de timp si in conditiile negociate prin contractul de management, costurile fiind acoperite integral de catre
autoritate din subventii acordate de la bugetul de stat sau de la bugetul local, dupa caz.
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de urgenta, precum si a intreprinderilor publice (regii autonome si societati comerciale la
care statul detine participatie integrala, majoritara sau minoritara) care functioneaza sub
autoritatea ministerului si pentru care MC trebuie sa gaseasca solutii in vederea optimizarii
activitatii.

Ministerul Culturii administreaza prin intermediul institutiilor subordonate de specialitate-
Administratia Fondului Cultural National (AFCN), Centrul National al Cinematografiei (CNC)
si Institutul National al Patrimoniului (INP) un numar de trei fonduri care asigura finantarea
sectoarelor culturale si creative, la nivel national. Aceste fonduri sunt Fondul Cultural
National- gestionat de AFCN, Fondul Cinematografic- gestionat de CNC si Timbrul
Monumentelor Istorice- gestionat de INP.

AFCN este o institutie publica autonoma, aflata in subordinea Ministerului Culturii, care
opereaza la nivel national de peste 15 ani. Infiintata in 2005, AFCN este principalul
finantator public al ofertei culturale din Romania care aplica un proces transparent de
evaluare si selectie. AFCN are ca obiective generale, stabilite prin lege, gestionarea
Fondului Cultural National, finantarea programelor, proiectelor si actiunilor culturale,
organizate in tara si/sau in strainatate, precum si sustinerea relatiilor culturale
internationale ale Romaniei.

Misiunea AFCN este sa finanteze proiecte ce sustin creatia contemporana romaneasca si
valorizarea patrimoniului, ce contribuie la buna intelegere a fenomenelor artistice precum
si la accesul cat mai larg al publicului la cultura.

CNC este organ de specialitate al administratiei publice centrale in domeniul
cinematografiei, institutie publica de interes national, cu personalitate juridica, aflat in
subordinea Ministerului Culturii.

Pentru asigurarea mijloacelor financiare necesare dezvoltarii activitatii cinematografice,
precum si pentru indeplinirea atributiilor ce revin CNC este instituit Fondul cinematografic.
CNC acorda din Fondul cinematografic finantare pentru: sustinerea productiei de filme
destinata in special difuzarii in salile de cinematograf, organizarea de festivaluri de film in
Romania, sustinerea unor programe de cultura, educatie cinematografica, organizare de
evenimente culturale cinematografice, precum si editarea de publicatii de specialitate,
cinematograf de arta, distribuire si exploatare film, participare la festivaluri.

INP este o institutie publica, de cultura de importanta nationala, cu personalitate juridica,
cu activitate in domeniul protejarii, restaurarii, cercetarii si promovarii patrimoniului
cultural, aflata in subordinea Ministerului Culturii. Din sumele colectate ca urmare a
aplicarii Timbrului Monumentelor Istorice (TMI), INP acorda finantari nerambursabile
pentru proiecte care au ca scop protejarea si promovarea monumentelor istorice, pentru
urmatoarele domenii:

a) elaborarea de reglementari tehnico-economice, de norme si metodologii privind
elaborarea de documentatii specifice, executarea de lucrari pentru protejarea
monumentelor istorice;

b) amenajarea in vederea pregatirii monumentelor istorice pentru vizitare gratuita,
precum si pentru realizarea unor programe sau proiecte culturale.
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Obiectivele programului.

Realizarea evaluarii anuale a managementului institutiilor subordonate MC, aflate sub
incidenta OUG 189/2008, realizarea programului minimal, precum si cresterea veniturilor
proprii ale institutiilor

Sprijinirea dezvoltarii si promovarii sectoarelor culturale si creative
In acest context, programul va avea urmatoarele rezultate:
2.2.1 Realizarea programului minimal anual

2.2.2. Sustinerea cinematografiei romanesti prin acordarea de credite financiare directe
pentru dezvoltarea de proiecte, productie si distribuire de filme, precum si pentru
organizarea de festivaluri, programe de cultura cinematografica, editare de carte de
specialitate, alte evenimente (CNC)

2.2.3. Sustinerea creatiei contemporane romanesti si valorizarea patrimoniului, in scopul
favorizarii unui acces cat mai larg al publicului la cultura si a unei bune intelegeri a
fenomenelor artistice, prin acordarea de finantari din Fondul Cultural National (AFCN)

2.2.4. Sustinerea activitatii de protejare, restaurare si punere in valoare a monumentelor
istorice, prin finantarea din Timbrul Monumentelor istorice de lucrari (precum: interventii
de urgenta, amenajari in vederea pregatirii monumentelor istorice pentru vizitare
gratuita), investigatii si elaborarea de reglementari, norme si metodologii, programe sau
proiecte culturale privind monumentele istorice ( INP)

Descriere. Acest program bugetar acopera modul de angajare si performanta utilizarii
resurselor necesare pentru indeplinirea obligatiilor MC privind managementul institutiilor
publice de cultura aflate sub incidenta OUG nr. 198/2008, asigurarea sprijinului pentru
institutiile publice care nu sunt sub incidenta acestei ordonante, precum si coordonarea
guvernantei corporative a companiilor de stat/publice aflate sub autoritatea ministerului.

Institutiile publice de cultura guvernate de prevederile OUG nr. 189/2008 sunt conduse de
manageri selectati in urma unor concursuri de proiecte de management, in baza unor
contracte de management pe care acestia le incheie cu MC. Contractele au o serie de
clauze organizatorice, financiare si tehnice, obiective si sarcini bine definite pe care
managerul trebuie sa le atinga si care au fost convenite de ambele parti. Contractual
prevede obligatiile si responsabilitatile celor doua parti - managerul si MC - la care se
adauga anexele cu proiectul de management si programul minimal. Programul minimal
include proiectele care trebuie realizate in intervalul de timp stipulat in contract si a caror
finantare provine integral din subventii de la bugetul de stat. Programul minimal poate fi
renegociat anual, in functie de bugetul aprobat pentru derularea contractului de
management. Managerul are obiective si sarcini specifice pentru fiecare an de mandat.

Programul bugetar va sprijini exercitarea responsabilitatilor MC legate de implementarea
prevederilor OUG nr. 189/2008 referitor la managementul institutiilor publice de cultura.
Una dintre acestea este evaluarea anuala/finala a managerilor institutiilor, in baza
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului. In baza
unor proceduri bine stabilite, MC verifica modul in care managerul a realizat obligatiile
asumate prin contractul de management, in raport cu resursele financiare alocate.
Evaluarea se face de catre o comisie de evaluare organizata la nivelul MC pentru fiecare
institutie in parte. Cadrul de referinta pentru evaluare este proiectul de management. Pe
durata contractului de management, MC verifica prin evaluari anuale modul in care
managerul isi respecta obligatiile contractuale.
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Alte chestiuni care vor fi finantate prin acest program bugetar sunt organizarea
concursurilor de proiecte de management, gestionarea dosarelor profesionale ale
managerilor, elaborarea si urmarirea implementarii programelor minimale, precum si
elaborarea, modificarea si avizarea regulamentelor de organizare si functionare ale
institutiilor publice de cultura in cauza.

in acelasi timp, prin intermediul programului este asigurata functionarea eficienta a celor
trei institutii - CNC, INP si AFCN - care asigura sustinerea sectoarelor culturale si creative,
prin cele trei fonduri gestionate: Fondul Cultural National( AFCN), Fondul Cinematografic
(CNC) si Timbrul Monumentelor Istorice (INP).

Factori de succes: Principalii factori de succes in atingerea obiectivelor acestui program
bugetar sunt:

- Stabilitatea institutionala
- Existenta unui cadru legislativ adecvat
- Asigurarea resurselor financiare si umane pentru implementarea programului

Masuri. Masurile prin care va fi implementat programul sunt prezentate pe scurt in
continuare. Bugetele alocate, ca si indicatorii si tintele conexe de monitorizare sunt
prezentate in Anexele la PSI.

Tabel 7. Obiectivul Strategic 2: Masurile Programului 2.2

2.2 Managementul institutiilor care functioneaza in subordinea Ministerului Culturii

M2.2.1.1. Sustinerea institutiilor publice de culturd subordonate Ministerului Culturii

M2.2.1.2. Sustinerea sectoarelor culturale si creative prin intermediul Fondului Cultural National
(AFCN), a Timbrului Monumentelor Istorice (INP) si a Fondului Cinematografic (CNC)
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Obiectivul Strategic 3: Cresterea capacitatii administrative a Ministerului Culturii prin
consolidarea cadrului legislativ si organizational si a cadrului de accesare, coordonare

si gestionare eficienta a fondurilor nerambursabile si rambursabile pentru dezvoltarea
sectorului cultural

Vizeaza
Intdrirea capacitatii administrative si institutionale a Ministerului Culturii prin
consolidarea cadrului legislativ si organizational, eficientizarea activitatii si
accesarea, coordonarea si gestionarea eficace a fondurilor nerambursabile si
rambursabile pentru dezvoltarea sectorului cultural

Obiectivul Strategic 3 include 2 programe bugetare si 5 masuri.

Figura 7. Obiectivul Strategic 3: Programe si Masuri

Obiectivul Strategic 3

Programul 3.2. Managementul si administratia

Programul 3.1. Managementul proiectelor cu
finantare externa rambursabila sau
nerambursabila

Masuri Programul 3.1.

M3.1.1.1.Asigurarea managementului
proiectelor/programelor finantate din imprumuturi
externe, contractate sau garantate de stat pentru
sectorul cultural

M3.1.1.2. Gestionarea asistentei financiare acordate

Masuri Programul 3.2.

M3.2.1.1. Asigurarea functionarii adecvate a
aparatului central al Ministerului Culturii

M3.2.1.2. Asigurarea functionarii adecvate a
institutiilor subordonate si/sau coordonate de
Ministerul Culturii

Romaniei din fonduri externe nerambursabile, prin
implementarea de programe/proiecte de finantare
pentru sectorul cultural

M3.1.1.3. Gestionarea asistentei financiare acordate
Romaniei prin PNRR, pentru implementarea de
reforme si investitii pentru sectorul cultural

Figura 8. Obiectivul Strategic 3: Impacturi si Rezultate

3.1. Buget alocat MC raportat la PIB Romania (%)

[ turi
mpacturi 0.08 % (2024)/ 0,1% (2029)

3.1.1. Cresterea numarului de monumente istorice restaurate si cladiri culturale
reabilitate

a. Indicator de Rezultat: Procent realizat din numdr de monumente propuse pentru
reabilitare - valoare de referintd (%):0(2024), 100(2028)"°

b. Indicator de Rezultat: Procent realizat din numdr de clddiri culturale propuse pentru
reabilitare - valoare de referintd (%):0(2024), 100(2028)"

3.1.2. Derularea de proiecte/programe cu finantare externa nerambursabila pentru
sectorul cultural

Rezultate

0 Acord Cadru Imprumut LD2097/2022 (6 monumente)
11 FP1562/2006 si FP 1572/2006 (4 cladiri) si Acord Cadru Imprumut LD2097/2022 (2 cladiri)
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a. Indicator de Rezultat: Numdr de organizatii participante in proiecte culturale
finantate din fonduri externe nerambursabile - valoare de referintd (nr.): 68 (2024)"?,
70 (2029)
3.1.3. Implementarea de reforme si investitii pentru sectorul cultural
a. Indicator de Rezultat: Numdr de organizatii beneficiare ale reformelor si investitiilor
finantate prin PNRR (nr.): 166(2024), 184" (2026)
3.2.1. Sustinerea functionarii eficiente a Ministerului Culturii
Indicator de Rezultat: Rata de fluctuatie a personalului (%): 20(2024), 17(2029)
Indicator de Rezultat: Gradul de ocupare a posturilor (%): 80(2024), 100(2029)

c. Indicator de Rezultat: Procent din total angajati MC care participd la cursuri de
formare profesionald (%):16(2024), 80(2029)

3.2.2. Sustinerea functionarii eficiente a institutiilor subordonate si/sau coordonate de
Ministerul Culturii

a. Indicator de Rezultat: Grad de ocupare a posturilor din institutiile subordonate si/sau
coordonate de Ministerul Culturii (%): 91(2024), 98(2029)

oo

Resursele bugetare estimate a fi necesare pentru implementarea masurilor si atingerea
rezultatelor si impacturilor pentru perioada 2026-2029 sunt de 4.691.010 mii lei (credite
bugetare).

Tabel 8. Obiectivul Strategic 3: Esalonarea finantarii in functie de programul bugetar

Bugetul pe Total valoare/an (mii RON)
programe al Total (mii

Obiectivului RON) Propuneri Propuneri Propuneri Propuneri
Strategic 2026 2027 2028 2029

P 3.1 | Managementul proiectelor si programelor cu finantare externi rambursabila sau
nerambursabila

I. Credite de 1.097.766 997.690 83.912 8.082 8.082
angajament

II. Credite 399.783 189.351 120.142 45,145 45.145
bugetare

P 3.2 | Managementul si administratia

I. Credite de 5.363.088 1.279.886 1.349.582 1.366.810 1.366.810
angajament
II. Credite 4.294.667 1.039.265 1.068.982 1.093.210 1.093.210
bugetare
Total OS 3
I. Credite de 6.460.854 2.277.576 1.433.494 1.374.892 1.374.892
angajament
Il. Credite bugetare 4.694.450 1.228.616 1.189.124 1.138.355 1.138.355

12 Beneficiarii Programului RO_Cultura.

3 PNRR - beneficiari MC, INP, AFCN, Investitia 5 si 7
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Program 3.1 Managementul proiectelor cu finantare externa rambursabila sau
nerambursabila

Justificare. MC implementeaza, prin Unitatea de Management a Proiectului (UMP),
proiecte cu finantare UE, granturi de la donatori si credite externe. in acest sens,
ministerul deruleaza o serie de interventii finantate de donatori europeni prin Granturile
Spatiului Economic European (SEE - donatori Norvegla Islanda si Liechtenstein), precum si

cu imprumuturi de la Banca de Dezvoltare a Consiliului Europe1 (BDCE). Tn contextul unui
nou ciclu european de finantare pentru perioada 2021-2027, dar si a PNRR (2021-2026),
este nevoie ca MC sa aiba toate instrumentele si resursele (inclusiv umane) adecvate in
urmatorii ani pentru a putea implementa si livra la timp interventiile in domeniul culturii
sustinute din finantari externe contractate/garantate de catre statul roman, precum si din
fonduri nerambursabile.

Obiectivele programului. Acest program bugetar urmareste cresterea capacitatii MC de a
administra eficient programele si proiectele cu fonduri UE (grantur1) si de la alti donatori
europeni, precum si cele din credite rambursabile. In acest fel se are in vedere cresterea
gradului de pregatire, calitatea, dezvoltarea si implementarea proiectelor in sectorul
cultural. Totodata, se vizeaza si eficientizarea serviciilor publice oferite de catre MC in
privinta programelor cu f1nantare externd. Tn acest sens, rezultatele acestui program au in
vedere:

3.1.1. Cresterea numarului de monumente istorice restaurate si cladiri culturale
reabilitate

3.1.2. Derularea de proiecte/programe cu finantare externa nerambursabila pentru
sectorul cultural

3.1.3. Implementarea de reforme si investitii pentru sectorul cultural

Descriere. Prin acest program se vor asigura resursele financiare, logistice si umane
necesare pentru desfasurarea in conditii optime a activitatii UMP, implicit implementarea
si gestionarea programelor si proiectelor de care unitatea este responsabila. UMP deruleaza
o serie de proiecte si interventii finantate prin imprumuturi cu garantie de stat sau
guvernamentala, prin fonduri UE nerambursabile si prin Mecanismul Financiar al Spatiului
Economic European pentru care UMP este Operator de Program si din care se finanteaza
proiecte culturale cu privire la restaurare de monumente istorice, sustinerea
antreprenoriatului cultural si promovarea schimburilor culturale.

UMP implementeaza proiecte cofinantate prin imprumuturi externe in valoare de
aproximativ 619 milioane de euro de la BDCE (prin acorduri semnate in 2006, 2007 si 2022),
pentru reabilitarea a 23 cladiri-monumente istorice si constructia, renovarea sau
reabilitarea unui numar de 5 cladiri culturale de interes public din Romania, in care
functioneaza institutii de cultura de maxima importanta. Spre exemplu, in anul 2024 a
continuat implementarea contractului “design&build” la Biblioteca Franceza Omnia
Craiova (filiala a Bibliotecii Nationale a Romaniei), a continuat investitia in consolidarea si
restaurarea Palatului Cantacuzino din Bucuresti (apartinand Muzeului National “George
Enescu”), au fost contractate serviciile de proiectare pentru obiectivul Muzeul “Kalinderu”
din Bucuresti (apartinand muzeului National de Arta a Romaniei), a fost finalizata
proiectarea Salii Omnia din Bucuresti(aflata in folosinta Centrului National al Dansului) si a
continuat implementarea contractului avand ca obiect servicii de proiectare pentru
Muzeul National al Revolutiei Anticomuniste din Decembrie 1989 de la Timisoara. De
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asemenea, a continuat implementarea contractelor atribuite la sfarsitul anului 2023 pentru
serviciile de proiectare la faza D.A.L.l. aferente obiectivelor de investitii Asezamintele ”lon
I.C. Bratianu” din Bucuresti (apartinand Bibliotecii Nationale a Romaniei) si Teatrul
National ”Marin Sorescu” din Craiova si au fost atribuite contractele de proiectare la faza
D.A.L.l. pentru Casa ”Varnav Liteanu” din Liteni, jud. Suceava (apartinand Institutului
National al Patrimoniului), Vila ”Florica” de la Stefanesti, jud. Arges (apartinand Muzeului
National Bratianu), Teatrul National ”Lucian Blaga” si Opera Nationala Romana din Cluj
Napoca si Muzeul National de Istorie a Romaniei din Bucuresti. In fine, a fost obtinut terenul
pentru constructia noii sali de spectacole a Operei Nationale Romane din lasi.

Pe langa acestea, Ministerul Culturii va gestiona un nou imprumut de la BDCE, pentru
proiectul LD 2215 (2024) , Temelii culturale”, care vizeaza salvarea unor monumente
istorice si construirea de cladiri cu destinatie culturala. Prin acest proiect, Ministerul
Culturii propune realizarea a 14 obiective de investitii cu relevanta nationala si europeana:
« construirea salii de spectacole a Operei Nationale Romane lasi (in continuarea investitiei
demarate prin Acordul-cadru de imprumut pentru Proiectul LD 2097 din 2021 privind
reabilitarea patrimoniului construit si a cladirilor cu destinatie culturald), aflat in
implementare;

« construirea unui corp nou de cladire pentru Muzeul National de Istorie Naturala ,,Grigore
Antipa” din Bucuresti;

 restaurarea si modernizarea in totalitate a Operei Nationale Romane Bucuresti si
construirea unui depozit de decoruri (continuare a investitiei realizata in perioada 2015-
2016);

« restaurarea si amenajarea Muzeului National ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu;

« restaurarea Bibliotecii Batthyaneum din Alba lulia, filiala a Bibliotecii Nationale a
Romaniei;

« consolidarea, restaurarea si amenajarea sediului Muzeului National de Arta
Contemporana din Bucuresti;

« restaurarea partiala la interior si refacerea unor instalatii la Ateneul Roman;

« restaurarea si amenajarea Vilei Reginei Maria de la Mamaia, jud. Constanta, si
amenajarea terenului aferent;

« restaurare si punere in valoare a domeniului (casa-muzeu, capela si anexele) de la
Tescani, jud. Bacau - Sectia ,,Dumitru si Alice Rosetti-Tescanu-George Enescu” a Muzeului
National ,,George Enescu”;

« consolidarea si restaurarea Casei Samurcas din cadrul Muzeului Taranului Roman;

« restaurarea si punerea in valoare a Muzeului Sitului Arheologic Cucuteni - Complexul
National Muzeal ,,Moldova” din lasi;

« consolidarea, restaurarea si amenajarea Vilei arhitectului Paul Gottereau - spatiu cultural
al Institutului National al Patrimoniului din Bucuresti;

« restaurarea si amenajarea Muzeului National de Istorie a Transilvaniei din Cluj-Napoca;
« consolidarea, restaurarea si amenajarea sediului Administratiei Fondului Cultural
National din Bucuresti.

Valoarea estimata a proiectului LD 2215 (2024),, Temelii culturale” se ridica la 280 milioane
de euro in suma neta, iar valoarea imprumutului contractat este de circa 140 milioane de
euro, diferenta urmand a fi considerata contributia Romaniei la proiect. La data de 16
decembrie 2024, Ministrul Finantelor a semnat noul Acord-cadru de imprumut dintre
Romania si BDCE destinat proiectului LD 2215 (2024) "Temelii culturale”. Dupa ratificarea
prin lege a imprumutului, proiectul va fi implementat pe o perioada de 8 ani.

De asemenea, UMP deruleaza o serie de proiecte si programe finantate din fonduri UE
nerambursabile. Astfel, in vederea sprijinirii publicului cu scopul de a accesa, descoperi,
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explora si aprecia patrimoniul cultural se continua procesul de dezvoltare a proiectelor
destinate debirocratizarii si digitalizarii sectorului cultural prin intermediul proiectelor
aprobate in cadrul Programului Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare
(PoCIDIF). Proiectele vizeaza realizarea unei platforme nationale comune pentru
furnizarea de servicii publice digitale in domeniul patrimoniului cultural si dezvoltarea de
continut digital despre patrimoniu pentru valorizarea culturii in scopul dezvoltarii
sustenabile locale si incluziunii sociale.

Totodata, MC asigura si functionarea birourilor de informare si asistenta tehnica a trei
programe finantate de donatorii europeni - Europa Creativa (BEC) si Programul Cetateni,
Egalitate, Drepturi si Valori (CEDV) si Programul Noul Bauhaus European (NEB).

In ceea ce priveste PNRR, Ministerul Culturii are responsabilitatea implementarii a 2
reforme si 4 investitii, masurile vizate fiind definite prin Componentele 11 si 5, detaliate
in cadrul Anexei nr.5 . Scopul acestora este:

. Optimizarea cadrului legislativ si normativ care sa sprijine implementarea
investitiilor in tranzitia spre cladiri verzi si reziliente
. Economie circulara si cresterea eficientei energetice a cladirilor istorice (realizare

centru-pilot pentru colectarea si reutilizarea materialelor de constructie istorice provenite
din demolari legale, operationalizare unui laborator pentru testarea de materiale noi si
solutii tehnologice pentru cladiri istorice, dezvoltarea de aptitudini profesionale in vederea
interventiei pe cladiri istorice si asigurarea intretinerii regulate a cladirilor istorice.

. Reformarea sistemului de finantare a sectorului cultural (elaborarea si adoptarea
legii privind Statutul lucratorilor culturali si modificarea cadrului legislativ privind
finantarea nerambursabila in cultura)

. Cresterea accesului la cultura in zonele defavorizate din punct de vedere cultural
. Dezvoltarea unui sistem digital pentru procesele de finantare a culturii
. Accelerarea digitalizarii productiei si distributiei de filme

Factori de succes. Factorii de succes critici pentru obtinerea schimbarii avute in vedere
cu privire la acest program se refera la:
- Stabilitatea institutionala/guvernamentala/europeana/internationala

- Cadrul legislativ adecvat/clar

- Existenta fondurilor rambursabile si nerambursabile

- Existenta co-finantarii /finantarii nationale

- Aplicatii de proiecte mature din partea beneficiarilor programelor/proiectelor

- Asigurarea resurselor financiare si umane necesare pentru implementarea programului

Masuri. Masurile prin care va fi implementat programul 3.1 sunt prezentate pe scurt in
continuare. Bugetele alocate, ca si indicatorii si tintele conexe de monitorizare sunt
prezentate in Anexele la PSI.

Tabel 9. Obiectivul Strategic 3: Masurile Programului 3.1

3.1. Managementul proiectelor si programelor cu finantare externa rambursabila sau nerambursabila

M3.1.1.1. Asigurarea managementului proiectelor/programelor finantate din imprumuturi externe,
contractate sau garantate de stat pentru sectorul cultural

M3.1.1.2. Gestionarea asistentei financiare acordate Romaniei din fonduri externe nerambursabile, prin
implementarea de programe/proiecte de finantare pentru sectorul cultural
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M3.1.1.3. Gestionarea asistentei financiare acordate Romaniei prin PNRR, pentru implementarea de
reforme si investitii pentru sectorul cultural

Program 3.2. Managementul si administratia

Justificare. Analiza mediului intern a dezvaluit un numar semnificativ de elemente de care
depinde implementarea cu succes a planului strategic, subliniind importanta existentei
unor resurse umane performante si instrumente adecvate pentru dezvoltarea si
implementarea cu succes a documentelor de politici publice si a programelor ministerului
si ale institutiilor subordonate.

Formarea profesionala, asigurarea resurselor informationale, materiale, financiare si
umane in vederea desfasurarii in conditii corespunzatoare a activitatii ministerului si a
institutiilor subordonate vor fi sustinute prin intermediul acestui program, contribuind,
astfel, la atingerea optimului functional al ministerului si al structurilor subordonate in
implementarea PSI.

Obiectivele programului. Programul 3.2 are ca obiective cresterea transparentei,
coerenta actului managerial si viziunea strategica, adecvarea angajatilor la complexitatea
activitatii desfasurate, insusirea de noi informatii si deprinderi specifice activitatii
desfasurate, atragerea de resurse umane adecvate cu competentele, pregatirea si
experienta necesare, accesul cat mai larg al angajatilor MC si institutiilor subordonate la
training-urile de specialitate, si, nu in ultimul rand, dezvoltarea, motivarea si mentinerea
resurselor umane.

Programul 3.2. vizeaza obtinerea urmatoarelor rezultate:
3.2.1. Sustinerea functionarii eficiente a Ministerului Culturii

3.2.2. Sustinerea functionarii eficiente a institutiilor subordonate si/sau coordonate de
Ministerul Culturii

Descriere. Programul vizeaza consolidarea capacitatii institutionale a MC de a formula
politici publice si de planificare strategica, inclusiv pentru a indeplini actiunile in domeniul
cultural ce decurg din calitatea Romaniei de membru UE, elaborarea si implementarea unor
proceduri de sistem si operationale optime, care sa permita derularea cu celeritate si
flexibilitate a diverselor activitati specifice. In acelasi timp, se doreste eficientizarea
comunicarii interne si externe si a cadrului legislativ in sectorul cultural.

Cresterea capacitatii administrative la nivelul MC se va concentra pe asigurarea resurselor
si instrumentelor necesare functionarii, in vederea dezvoltarii i implementarii politicilor,
programelor si proiectelor ministerului. In acelasi timp, se va concentra pe cresterea
calitatii proceselor de luare a deciziilor. Nu in ultimul rand, vor fi depuse eforturi pentru
dezvoltarea resurselor umane prin asigurarea unei pregatiri adecvate, training-uri de
specialitate, atragerea de personal nou si competent, mentinerea actualilor angajati si
imbunatatirea culturii organizationale in minister.

Imbunatatirea proceselor necesitd un set complex de actiuni care vor viza dezvoltarea,
actualizarea si simplificarea procedurilor de lucru, implementarea standardelor de control
managerial, introducerea de noi metode de lucru si eficientizarea comunicarii interne,
inclusiv prin mijloace media digitale si adoptarea/dezvoltarea instrumentelor IT optime.
Procesele de luare a deciziilor pe baza de dovezi vor fi integrate la nivelul ministerului prin
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asigurarea accesului la date si informatii pentru personalul ministerului. in acelasi timp, va
fi promovat si consolidat un cadru legislativ si institutional coerent, in conformitate cu
reglementarile si practicile din UE, care sa asigure aplicarea eficienta si unitara a politicilor
si strategiilor de dezvoltare in domeniul culturii.

Ministerul Culturii si institutiile subordonate sunt implicate in mod activ in implementarea
unor demersuri strategice la nivel national, dupa cum urmeaza:

1. Strategia Nationala Anticoruptie (SNA) 2021-2025, aprobata prin H.G. nr.
1.269/2021.

n cadrul SNA, Ministerul Culturii face parte din platforma administratiei publice centrale
care are rol de monitorizare si cooperare.

Obiectivul specific din cadrul SNA aflat in directa responsabilitate a Ministerului Culturii se
refera la Cresterea integritdtii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie in
domeniul protejarii patrimoniului cultural.

2. Parteneriatul pentru Guvernare Deschisa (OGP)

In cadrul OGP, Ministerul Culturii si-a asumat un angajament in Planul National de Actiune
2022-2024 privind - Cresterea gradului de transparentizare, debirocratizare si integritate
a serviciilor deconcentrate ale Ministerului Culturii. Angajamentul, corelat cu Strategia
Nationald Anticoruptie 2021-2025, si implementat in colaborare cu Asociatia Romana
pentru Transparenta, consta in analizarea cadrului legislativ si a practicii care guverneaza
activitatea de specialitate a serviciilor deconcentrate, in vederea eficientizarii activitatii,
precum si in vederea reducerii vulnerabilitatilor acestora.

3. Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Roméniei 2030, aprobata prin
H.G. nr. 877/ 2018

Cu referire la SNDDR 2030, Ministerul Culturii a promovat in mod activ includerea culturii
in cadrul proceselor de dezvoltare durabila de la nivel national. Astfel, cultura se regaseste
mentionata in mod distinct la nivelul SNDDR 2030, in cadrul ODD 11- Orase si comunitati
durabile, sectiunea Dimensiunea culturala a dezvoltarii durabile. In egala masura , aspecte
privind multiculturalismul se regasesc si la nivelul ODD 16- Pace, justitie si institutii
eficiente.

in vederea implementarii acestei strategii si a Planului National de Actiune pentru
implementarea SNDDR 2030, aprobat prin HG nr. 754/2022, la nivelul Ministerului Culturii
a fost creat un nucleu de dezvoltare durabila compus din trei experti de dezvoltare
durabila, care au beneficiat de formare prin Programul postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionald continud Administratie Publica pentru Dezvoltare Durabild, pe
parcursul anului 2022.

Nucleul de dezvoltare durabila a contribuit in mod activ la includerea culturii in Raportul
National Voluntar al Romaniei pentru implementarea Agendei 2030 privind dezvoltarea
durabila, aferent anului 2023.

4. Strategia Nationala privind Economia Circulara, aprobata prin H.G. nr. 1172/2022

Ministerul Culturii face parte din Comitetul de coordonare pentru economia circulara a
Romaniei, creat prin Decizia Prim-ministrului nr 553/2022. Conform masurilor aprobate la
nivelul acestui Comitet, in cadrul Ministerului Culturii a fost instituit, prin OMC nr.
2933/2023, un nucleu de economie circulara. Nucleul este compus din expertii de
dezvoltare durabila si persoane responsabile cu implementarea prin PNRR a prioritatilor
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din domeniul economiei circulare (Pilonul | - Tranzitia Verde, Componenta 11- Valul
Renovarii).

5. Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome pentru perioada 2022-2027, aprobata prin H.G. nr. 560/2022

Ministerul Culturii este una din institutiile administratiei publice centrale cu atributii in
implementarea si monitorizarea Strategiei avand responsabilitati in realizarea unora dintre
Masurile aferente Obiectivului Specific 5 - Sustinerea cercetdrii, conservdrii si promovadrii
patrimoniului cultural rom si a identitdtii culturale rome, precum si Obiectivului specific
6 - Combaterea discrimindrii, a discursului si atitudinilor antirome generatoare de discurs
incitator la urd sau infractiuni motivate de urd, actiunea 2.3 - analiza modului in care este
folositd legislatia anti-discriminare existenta in bibliografiile de examen sau in cursurile
de formare continud a personalului din administratia publicd.

Masurile aferente celor doua obiective au in vedere: actiuni care privesc patrimoniul
cultural rom, promovarea contributiei romilor la dezvoltarea societatii romanesti prin
productii culturale; promovarea productiilor culturale moderne cu tematica roma; actiuni
comunitare de valorizare a istoriei, traditiilor, limbii si culturii proprii in comunitatile
multiculturale, promovarea imaginii si a creatiilor artistilor, scriitorilor si intelectualilor
de etnie roma la nivel national si european, combaterea discriminarii, a discursului si
atitudinilor antirome generatoare de discurs incitator la ura sau infractiuni
motivate de ura.

6. Strategia nationala pentru prevenirea si combaterea antisemitismului,
xenofobiei, radicalizarii si a discursului instigator la ura 2024-2027 si a Planului
de actiune conex, aprobate prin Hotararea de Guvern nr. 540/2024

Conform Planului de actiune al Strategiei nationald pentru prevenirea si combaterea
antisemitismului, xenofobiei, radicalizdrii si a discursului instigator la urd 2024-
2027, Ministerul Culturii este implicat in 13 actiuni principale, coordonand 8 dintre
acestea, care sunt axate pe:

o realizarea unui studiu despre aspectele culturale ale agresivitatii si rolul culturii
civice in combaterea violentei in spatiul public, care se va realiza prin colaborarea
Institutului National pentru Cercetare si Formare Culturala cu Consiliul National
pentru Combaterea Discriminarii, Ministerul Afacerilor linterne / Inspectoratul
General al Politiei Romane, Agentia Nationala pentru Romi; cu sprijinul Federatiei
Comunitatilor Evreiesti din Romania - Cultul Mozaic, Centrul pentru Monitorizarea si
Combaterea Antisemitismului;

» realizarea informarii personalului din institutiile culturale de la nivel central si
local, inclusiv prin intermediul unor sesiuni dedicate, pentru prevenirea
antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la ura;

o - digitalizarea arhivelor privind istoria evreilor si a romilor si a marturiilor
supravietuitorilor Holocaustului, inclusiv pentru a facilita accesul publicului la
acestea;

- continuarea si dezvoltarea de noi programe culturale, menite sa incurajeze spiritul
civic si interesul fata de contributia evreilor la cultura. In acest sens, Ministerul
Culturii va initia programul cultural, intitulat Mihail Sebastian. Identitate evreiascd,
combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la
urd prin culturd, care sa vizeze realizarea de proiecte cu tematicd referitoare la
istoria, viata sociald si culturald a evreilor din Romdnia;
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e crearea, pe site-ul Ministerului Culturii, a sectiunii Societate si culturd evreiasca cu
scopul de a recupera si transmite memoria comunitatilor evreiesti din Romania;

o continuarea evaluarii actualelor programe culturale menite sa incurajeze spiritul
civic si interesul fata de alte culturi;

« sprijinirea proiectelor cultural - religioase ale Federatiei Comunitatilor Evreiesti din
Romania - Cultul Mozaic;

« sprijinirea si promovarea proiectelor de consolidare, conservare, reabilitare si
revitalizare a elementelor de patrimoniu material si imaterial care apartin memoriei
evreiesti, inclusiv a fondului arhivistic disponibil la nivelul fiecarei institutii. Astfel,
Ministerul Culturii, in calitate de institutie coordonatoare, cu sprijinul Institutului
National al Patrimoniului, alaturi de celelalte ministere si institutii implicate in
realizarea acestei actiuni, va sprijini solicitarile Federatiei Comunitatilor Evreiesti
din Romania - Cultul Mozaic vizand consolidarea, conservarea, reabilitarea si
revitalizarea elementelor de patrimoniu material si imaterial care apartin memoriei
evreiesti, inclusiv a fondului arhivistic;

« incurajarea si sprijinirea, inclusiv din punct de vedere financiar, a publicarii de
materiale si studii privind viata evreiasca.

in dorinta expresa de a recupera si transmite memoria comunitatii evreiesti din Romania,
Ministerul Culturii si institutiile din subordine prin programe de finantare sprijina proiecte
culturale, editoriale, reviste si publicatii culturale, proiecte muzeale ce abordeaza
subiecte privind promovarea istoriei, valorilor si a traditiilor specifice comunitatii
evreiesti, promovarea patrimoniului cultural evreiesc, contributia evreilor la dezvoltarea
societatii romanesti, combaterea antisemitismului.

Factori de succes. Principalii factori de succes pentru implementarea acestui program
bugetar sunt:

- Asigurarea stabilitatii institutionale

- Reforma continua, fara sincope, a ciclului de politici publice la nivelul guvernului
- Planificarea, monitorizarea si evaluarea bugetara bazata pe programe bugetare

- Asigurarea resurselor financiare si umane necesare

Masuri. Masurile prin care va fi implementat programul sunt prezentate pe scurt in
continuare. Bugetele alocate, ca si indicatorii si tintele conexe de monitorizare, sunt
prezentate in Anexele la PSI.

Tabel 10. Obiectivul Strategic 3: Masurile Programului 3.2

3.2. Managementul si administratia

Masura 3.2.1.1. Asigurarea functionarii adecvate a aparatului central al Ministerului Culturii

Masura 3.2.1.2. Asigurarea functionarii adecvate a institutiilor subordonate si/sau coordonate de
Ministerul Culturii
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5. ARANJAMENTE PENTRU IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA
S| EVALUAREA PSI

PSI va fi implementat in corelare cu planificarea si executia bugetara anuala, luand in
considerare cadrul multianual de planificare bugetara si strategica, care acopera patru ani.
Astfel, PSI va servi ca baza pentru fundamentarea bugetului pentru anul urmator si, la
randul sau, va fi actualizat pe baza performantei din ultimul an in ceea ce priveste
cheltuirea resurselor alocate.

Implementarea PSI incepe odata ce bugetul anual a fost aprobat de Parlament. Ar trebui
sa fie pe deplin corelat cu Programul de Guvernare si cu Planul Anual de Lucru al Guvernului
(PALG), astfel incat activitatile si proiectele sa fie monitorizate si, daca este necesar,
adaptate pentru a permite obtinerea rezultatelor preconizate.

in cadrul MC, implementarea PSI este in responsabilitatea GLT si a tuturor structurilor din
cadrul ministerului, fiind coordonata de secretarul general al ministerului si echipa UPP, in
calitate de Secretariat tehnic. Echipa va fi, de asemenea, responsabila cu monitorizarea si
raportarea la nivel inalt catre factorii de decizie (secretari de stat, ministru). Echipa va fi
alcatuita din reprezentanti ai tuturor structurilor care au responsabilitati in implementarea
PSI, numiti prin ordin al ministrului.

Monitorizare si evaluare: Un cadru de monitorizare si evaluare (M&E) este stabilit in
sectiunile PSI si rezumat in anexe. Acesta ofera informatii despre indicatori si tinte pentru
diferite niveluri de planificare. Detalii privind impactul si indicatorii de rezultat propusi
pentru a evalua performanta se gasesc si in sectiunea anterioara din cadrul acestui PSI.

Colectarea si gestionarea datelor: A fost elaborata o aplicatie de planificare strategica si
evaluare a performantei, cu modelul de structura propus pentru PSI. Aplicatia este in
dezvoltare la centrul Guvernului (SGG) si va fi utilizata pentru colectarea datelor si
prezentarea acestora intr-un mod structurat, in functie de fiecare proiect, masura,
program, respectiv obiectiv strategic.

Frecventa raportarii: Indicatorii de realizare (output) si de rezultat vor fi monitorizati si
raportati anual, in timp ce indicatorii de impact vor fi monitorizati si raportati o data la
doi ani sau in functie de disponibilitatea datelor.

Pentru a genera cat mai putina povara administrativa pentru echipa de monitorizare,
indicatorii sunt colectati din surse oficiale, publice (Institutul National de Statistica,
Eurostat, Banca Mondiala, alte institutii si organizatii nationale si internationale) ori de
cate ori este posibil. In acelasi timp, colectarea de date pentru oricare alte exercitii
paralele de M&E (cum ar fi cele realizate pentru strategiile si planurile nationale) vor
contribui la monitorizarea si evaluarea PSI cat mai mult posibil.

Transparenta si comunicarea: Transparenta si comunicarea sunt extrem de importante
pentru raportarea rezultatelor. PSI reprezinta un instrument de comunicare util si puternic
pentru cresterea vizibilitatii echipei MC si a eforturilor depuse.

Comunicarea interna este esentiala in ceea ce priveste punerea in aplicare a PSI si este
utilizata ca mijloc de schimb de informatii intre diferitele directii si grupuri de lucru de la
nivelul ministerului.

42



Evaluarea, monitorizarea si revizuirea PSI: in conformitate cu metodologia, PSI este
revizuit anual, astfel incat sa se alinieze prioritatile, programele si masurile proiectate la
prioritatile politice de la momentele respective si la contextul general si sa se actualizeze
indicatorii si tintele. O diagrama a ciclului de monitorizare a PSI este prevazuta mai jos.

Figura 9. Ciclul de monitorizare a Planului Strategic Institutional

ANALIZA ANUALA A ANALIZA SEMI-ANUALA A
REZULTATELOR: REZULTATELOR:
TOTI INDICATORII INDICATORI DE REZULTAT,

PRODUS SI INTRARE

IAN. IAPRILIE ||U|_|E IOCT. I
ANALIZA ANALIZA ANALIZA ANALIZA
TRIMESTRIALA: TRIMESTRIALA: TRIMESTRIALA: TRIMESTRIALA:
INDICATORI DE INDICATORI DE INDICATORI DE INDICATORI DE
PROCES/PRODUS SI PROCES/PRODUS SI PROCES/PRODUS SI PROCES/PRODUS SI
INTRARE INTRARE INTRARE INTRARE

Un exercitiu complet de planificare strategica va fi efectuat o data la patru ani. in ceilalti
ani, intre lunile aprilie si iunie, MC, prin grupul de lucru al PSI, va pregati o actualizare
anuala pentru a stabili daca sunt necesare modificari la planul strategic. Aceasta va consta
din trei activitati:
e compararea rezultatelor efective ale anului anterior versus cele planificate, pe baza
tintelor stabilite in planurile strategice si operationale;
¢ reanalizarea mediului intern si extern, pentru a stabili daca sunt necesare schimbari
semnificative ale ipotezelor care stau la baza planului in vigoare;

e adaugarea unui an suplimentar la plan.
Ca atare, intervalul de timp al viitoarelor PSI-uri vor acoperi urmatoarele perioade:

PSI Interval de
timp

2026 2027-2030
2027 2028-2031
2028 2029-2032
2029 2030-2033

Exercitiul de revizuire ar trebui finalizat pana la data de 30 mai a fiecarui an, pentru a se
asigura input-ul necesar pentru exercitiul bugetar viitor.

43



6. RESURSE FINANCIARE

PSI al MC cuprinde 3 obiective strategice, 7 programe bugetare si 17 masuri. Masurile sunt
implementate de minister si institutiile aflate in subordinea sau coordonarea ministrului

culturii.

Implementarea PSI va fi asigurata din bugetul national si prin finantare UE, precum si din
creditele din surse externe aferente programelor cu finantare rambursabila aflate in
derulare. Limitele cheltuielilor sunt cele stabilite in Scrisoarea-cadru, bugetul anual
aprobat si/sau Legea Finantelor Publice nr. 500/2002. Prin urmare, valabilitatea
programelor bugetare este legata de cadrul general de performanta bugetara. n acelasi
timp, finantarea UE programata poate suferi modificari.

Tabel 11. Alocarile financiare anuale in functie de obiectivele strategice
pentru 2026-2029 (mii lei)

TOTAL 2026 2027 2028
Obiective strategice
0S1
I. Credite de angajament 1.245.997 329.901 310.120 302.988 302.988
Il. Credite bugetare 1.013.997 254.901 253.120 252.988 252.988

0S2
I. Credite de angajament 7.497.940 1.766.158 1.863.842 1.933.970 1.933.970
Il. Credite bugetare 5.813.879 1.415.088 1.448.469 1.475.161 1.475.161
I. Credite de angajament 6.460.854 2.277.576 1.433.494 1.374.892 1.374.892
Il. Credite bugetare 4.694.450 1.228.616 1.189.124 1.138.355 1.138.355

Figura 10. Alocarile financiare totale in functie de obiectivele strategice
pentru 2026-2029 (mii lei)/ credite bugetare

41%

m OS 1 Protejarea si punerea in valoare a

patrimoniului cultural, a creatiei contemporane si a

diversitatii culturale

m OS 2 Asigurarea accesului la cultura pe ansamblul

teritoriului national

OS 3 Cresterea capacitatii administrative a
Ministerului Culturii prin consolidarea cadrului
legislativ si organizational de accesare, coordonare
si gestionare eficienta a fondurilor rambursabile si
nerambursabile pentru dezvoltarea sectorului

cultural
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Tabel 12. Resurse financiare pentru operationalizarea PSI (mii lei)

Sursa de finantare
cf HG 467/2022

Total cheltuieli (mii lei)

Total program Estimari 2026 Estimari 2027 Estimari 2028 Estimari 2029
mii lei

(de laalah)
Buget stat
I. Credite de 7.480.661 2.525.717 1.686.904 1.634.020 1.634.020
angajament
. Credite 5.714.257 1.476.757 1.442.534 1.397.483 1.397.483
bugetare
Venituri Proprii -Total Cheltuieli
I. Credite de 7.720.690 1.847.058 1.919.692 1.976.970 1.976.970
angajament
. Credite 5.804.629 1.420.988 1.447.319 1.468.161 1.468.161
bugetare
Bugetul fondurilor externe nerambursabile
I. Credite de 3440 860 860 860 860
angajament
Il. Credite 3440 860 860 860 860
bugetare
Total General - 15.204.791 4.373.635 3.607.456 3.611.850 3.611.850
Credite de
angajament
Total General- 11.522.326 2.898.605 2.890.713 2.866.504 2.866.504
Credite bugetare

Figura 11. Structura bugetului PSI pe surse de finantare 2026-2029 (mii lei)/ credite

bugetare

5.714.257
5.804.629

]

]
3440

N 1.476.757

I 1.420.988
N 1.442.534
N 1.447.319
I 1.397.483
N 1.468.161
I 1.397.483
N 1.468.161
860

o o o

=) (=) (o)

) o0 o0

TOTAL 2026
M Buget de stat

2027 2028
B Venituri proprii- Total cheltuieli

2029
Buget FEN
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in ceea ce priveste gestionarea bugetului, cea mai importanta provocare institutionala este
capacitatea ministerului de a implementa in mod efectiv PSI: planificarea, executia si
monitorizarea bugetelor aferente celor trei obiective strategice, astfel incat sa fie posibila
o bugetare adecvata a programelor bugetare propuse in primul an de planificare.

Din perspectiva manageriala si organizatorica, tranzitia la bugetarea pe programe
reprezinta principala provocare pe parcursul ciclului de viata al PSI, avand in vedere in

special faptul ca acest proces trebuie coordonat, implementat si rationalizat de la centrul
Guvernului, cu sprijin si angajament politic si in colaborare cu Ministerul Finantelor.
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ANEXA 1: SINTEZA BUGETULUI PE PROGRAME 2026-2029 (MII LEI)

Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural, a creatiei

Total General, din care:

I. Credite de angajament 15.204.791 | 4.373.635 | 3.607.456 | 3.611.850 | 3.611.850
Il. Credite bugetare 11.522.326 | 2.898.605 | 2.890.713 | 2.866.504 | 2.866.504
Cheltuieli - Buget de Stat, din care:

. Credite de angajament 7.484.101 | 2.526.577 | 1.687.764 | 1.634.880 | 1.634.880
Il. Credite bugetare 5.717.697 | 1.477.617 | 1.443.394 | 1.398.343 | 1.398.343
Venituri Proprii-Total Cheltuieli, din care:

. Credite de angajament 7.720.690 | 1.847.058 | 1.919.692 | 1.976.970 | 1.976.970
Il. Credite bugetare 5.804.629 | 1.420.988 | 1.447.319 | 1.468.161 | 1.468.161

Sl contemporane si a diversitatii culturale
|. Credite de angajament-TOTAL GENERAL 1245997 | 329.901 | 310.120| 302.988 | 302.988
II. Credite bugetare-TOTAL GENERAL 1.013.997 | 254901 | 253.120 | 252.988 | 252.988
P.1.1. | Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national
| CA

Total General, din care: 332.000 | 106.000 82.000 72.000 72.000
I CB 100.000 31.000 25.000 22.000 22.000
| CA

Cheltuieli - Buget de Stat, din care: >.600 1.400 1.400 1.400 1.400
I CB 5.600 1.400 1.400 1.400 1.400

47



Total

Buget obiectiv/ rogram Estimari Estimari Estimari Estimari
program prog 2026 2027
| CA
Il CB 5.600 1.400 1.400 1.400 1.400
| CA

Venituri Proprii-Total Cheltuieli, din care: 326.400 104.600 80.600 70.600 70.600
I CB 94.400 29.600 23.600 20.600 20.600
| CA

TITLUL 11 BUNURI SI SERVICII 326.400 104.600 80.600 70.600 70.600
Il CB 94.400 29.600 23.600 20.600 20.600

Promovarea, protejarea si punerea in valoare a creatiei contemporane si a
P.1.2. | diversitatii culturale, precum si protejarea identitatii etnice, culturale si

lingvistice a minoritatilor nationale din Romania
| CA

Total General, din care: 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127
I CB 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127
| CA

Cheltuieli - Buget de Stat, din care: 830.853 203.240 207.359 210.127 210.127
IICB 830.853 203.240 207.359 210.127 210.127
| CA

TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 171.092 43.261 43.045 42.393 42.393
I1CB 171.092 43.261 43.045 42.393 42.393
| CA

TITLUL VIl ALTE TRANSFERURI 399.135 96.706 99.395 101.517 101.517
I1CB 399.135 96.706 99.395 101.517 101.517
| CA

TITLUL XI ALTE CHELTUIEL] 260.626 63.273 64.919 66.217 66.217
I CB 260.626 63.273 64.919 66.217 66.217
| CA

Venituri Proprii-Total Cheltuieli, din care: 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Il CB 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000
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Total

Buget obiectiv/ rogram Estimari Estimari Estimari Estimari
program prog 2026 2027 2028 2029
| CA
TITLUL 1l BUNURI SI SERVICII 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Il CB 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000
P.1.3 Promovarea culturii roméanesti in strainatate si promovarea culturii straine in
*7°7" | Romania
| CA
Total General, din care: 43.144 10.661 10.761 10.861 10.861
Il CB 43.144 10.661 10.761 10.861 10.861
| CA
Cheltuieli - Buget de Stat, din care: 43.144 10.661 10.761 10.861 10.861
I CB 43.144 10.661 10.761 10.861 10.861
| CA
Il CB 16.300 3.950 4.050 4.150 4.150
| CA
II'CB 26.844 6.711 6.711 6.711 6.711
0.S. 2 Asigurarea accesului la cultura pe ansamblul teritoriului national
. Credite de angajament-TOTAL GENERAL 7.497.940 | 1.766.158 | 1.863.842 | 1.933.970 | 1.933.970
Il. Credite bugetare-TOTAL GENERAL 5.813.879 | 1.415.088 | 1.448.469 | 1.475.161 | 1.475.161
Sustinerea institutiilor finantate integral de la bugetul de stat aflate in
P.2.1. T ’ . ; .
subordinea/coordonarea Ministerului Culturii
| CA . 176.279 41.528 42.847 45.952 45.952
Total General, din care:
II'CB 176.279 41.528 42.847 45.952 45.952
I CA | Cheltuieli - Buget de Stat, din care: 143.650 33.700 34.750 37.600 37.600
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Total

Buget obiectiv/ rogram Estimari Estimari Estimari Estimari
program prog 2026 2027 2028 2029
I1CB 143.650 33.700 34.750 37.600 37.600
| CA

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 119.292 28.100 28.958 31.117 31.117
Il CB 119.292 28.100 28.958 31.117 31.117
| CA

TITLUL 1l BUNURI $1 SERVICI 24.358 5.600 5.792 6.483 6.483
Il CB 24.358 5.600 5.792 6.483 6.483
| CA

Venituri Proprii-Total Cheltuieli, din care: 32.629 7.828 8.097 8.352 8.352
Il CB 32.629 7.828 8.097 8.352 8.352
| CA

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 2.180 500 536 572 572
Il CB 2.180 500 536 572 572
| CA

TITLUL Il BUNURI S1 SERVICI 30.449 7.328 7.561 7.780 7.780
Il CB 30.449 7.328 7.561 7.780 7.780

P.2.2. | Managementul institutiilor care functioneaza in subordinea Ministerului Culturii

| CA , 7.321.661 | 1.724.630 | 1.820.995 | 1.888.018 | 1.888.018

Total General, din care:
Il CB 5.637.600 | 1.373.560 | 1.405.622 | 1.429.209 | 1.429.209
| CA

Venituri Proprii-Total Cheltuieli, din care: 7.321.661 | 1.724.630 | 1.820.995 | 1.888.018 | 1.888.018
I CB 5.637.600 | 1.373.560 | 1.405.622 | 1.429.209 | 1.429.209
| CA

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 2.725.500 680.500 681.000 682.000 682.000
11 CB 2.725.500 680.500 681.000 682.000 682.000
| CA

TITLUL 1l BUNURI S1 SERVICI 3.112.761 674.530 769.395 834.418 834.418
Il CB 2.265.121 489.081 577.622 599.209 599.209
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Total

Buget obiectiv/ rogram Estimari Estimari Estimari Estimari
program prog 2026 2027 2028 2029
| CA
TITLUL VIl ALTE TRANSEERURI 1.094.400 273.600 273.600 273.600 273.600
I CB 200.000 50.000 50.000 50.000 50.000
| CA
TITLUL 59 ALTE CHELTUIELI 389.000 96.000 97.000 98.000 98.000
I CB 389.000 96.000 97.000 98.000 98.000
| CA 0 0
TITLUL XV ACTIVE NEFINANCIARE
Il CB 57.979 57.979 0
0 ° q e ! ! O O ) ( ‘I o e o O_. I-O e
I. Credite de angajament-TOTAL GENERAL 6.460.854 | 2.277.576 | 1.433.494 | 1.374.892 | 1.374.892
Il. Credite bugetare-TOTAL GENERAL 4.694.450 | 1.228.616 | 1.189.124 | 1.138.355 | 1.138.355
P.3.1 Managementul proiectelor si programelor cu finantare externa rambursabila sau
*“° " | nerambursabila
| CA 1.097.766 997.690 83.912 8.082 8.082
Total General, din care:
Il CB 399.783 189.351 120.142 45.145 45.145
| CA 1.097.766 997.690 83.912 8.082 8.082
Cheltuieli - Buget de Stat, din care:
Il CB 399.783 189.351 120.142 45.145 45.145
I'CA" | TITLUL VIl PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE (FEN) 175.040 96.656 76.544 920 920
Il c | POSTADERARE 175.040 96.656 76.544 920 920
| CA 5.203 1.535 1.368 1.150 1.150
TITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
Il CB ’ 5.203 1.535 1.368 1.150 1.150
I'CA" | TITLUL X1l PROIECTE CU FINANTARE DIN SUMELE AFERENTE COMPONENTEI DE 17.499 17.499
i1cB_ | IMPRUMUT A PNRR £0.000 £0.000
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Total

Buget obiectiv/ rogram Estimari Estimari Estimari Estimari
program prog 2026 2027 2028 2029
| CA y

TITLUL XIV CHELTUIELI AFERENTE PROGRAMELOR CU FINANTARE RAMBURSABILA 900.024 882.000 6.000 6.012 6.012
IICB 169.540 41.160 42.230 43.075 43.075
P.3.2. | Managementul si administratia
| CA . 5.363.088 | 1.279.886 | 1.349.582 | 1.366.810 | 1.366.810

Total General, din care:
I CB 4.294.667 | 1.039.265 | 1.068.982 | 1.093.210 | 1.093.210
| CA

Cheltuieli - Buget de Stat, din care: 5.363.088 | 1.279.886 | 1.349.582 | 1.366.810 | 1.366.810
Il CB 4.294.667 | 1.039.265 | 1.068.982 | 1.093.210 | 1.093.210
| CA

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 112.165 25.765 27.600 29.400 29.400
Il CB 112.165 25.765 27.600 29.400 29.400
| CA

TITLUL Il BUNURI §1 SERVICI 70.000 15.000 17.000 19.000 19.000
Il CB 70.000 15.000 17.000 19.000 19.000
| CA

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 1.810 440 450 460 460
IICB 1.810 440 450 460 460
| CA . - .167. .235. .301. 314, 314,

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 5.167.113 | 1.235681| 1.301.532 | 1.314.950 | 1.314.950
II'CB 4.098.692 995.060 | 1.020.932 | 1.041.350 | 1.041.350
| CA

TITLUL XV-ACTIVE NEFINANCIARE 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000
I1CB 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000
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ANEXA 2: PLANUL STRATEGIC INSTITUTIONAL (TABEL SINTETIC)

Descrierea obiectivelor si indicatorilor Unitate Valoa.re ,d € Tinta 2028 | Tinta 2029
' referinta

Obiectiv Strategic Nr. 1: Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural, a creatiei

contemporane si a diversitatii culturale

Indicator de Impact Nr. 1.1: Contributia activitdtilor culturale la PIB % 3,27 (2019) 3,27 3,27
(o]
Indicator de Impact Nr. 1.2: Ocuparea fortei de munca in domeniul cultural 5,215 (2020) 56 5.6

%

Programul 1.1: Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national

Indicator de Rezultqt: NumAar de monumen.te, incluse in Programul National de Restaurare a Nr 65(2024) 95 95
Monumentelor Istorice, la inceputul anului

Indicator de Rezultat: Numdr de monumente, incluse in Programul National de Restaurare a
. . . ’ Nr 46(2024) 50 50
Monumentelor Istorice, care la inceputul anului au buget alocat

{ndlcatoAr de Rezultat: Po.nderea monumentelor aflate in restaurar?, din numdrul total de monumente % 70,76(2024) 52,63 52,63
incluse in Programul National de Restaurare a Monumentelor Istorice

Indicator de Rezultat: Numdr de elemente de patrimoniu cultural imaterial inscrise in Registrul national
. L . . - ’ Nr. 24 (2024) 40 44
al patrimoniului cultural imaterial: valoare de referintd

Indicator de Rezultat: Numdr de obiective culturale inscrise in Lista Patrimoniului Mondial UNESCO'6 Nr. 9 (2024) 9 10

4 Analiza functionalda a sectorului cultural elaborata in cadrul proiectului Viziune strategica si coerenta pentru sectorul cultural (SIPOCA 709)
https://www.umpcultura.ro/ssdc_doc_1438_rezultate_pg_0.htm

5 Ibidem

16 Tn cazul unui bun serial, acesta a fost cuantificat la nivelul indicatorului, ca reprezentand un singur obiectiv
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Descrierea obiectivelor si indicatorilor Unitate Valoa.re fj € Tinta 2028 | Tinta 2029
3 referinta
Indicator de Rezultat: Numdr de bunuri culturale inscrise in Lista Patrimoniului Mondial in Pericol Nr. 1 (2024) 0 0
Indicator de Rezultat: Numdr de programe/cadre de protectie si gestiune, aprobate prin OMC Nr. 0 (2024) 5 5
Programul 1.2: Promovarea, protejarea si punerea in valoare a creatiei contemporane si a
diversitatii culturale, precum si protejarea identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor
nationale din Romania
Indicator de Rezultat: Numdr crescut de operatori culturali care au obtinut finantdari din partea MC Nr. 153 (2024) 145 160
Indicator de Rezultat: Satisfacerea nevoilor de finantare a culturii minoritdtilor nationale in domeniul | Medie mii
. . c e S LT e ) . 57 (2024) 71,5 105
promovdrii, protectiei si conservdrii identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor lei/proiect
Programul 1.3: Promovarea culturii romanesti in strainatate si a culturii straine in Romania
Indicator de Rezultat: Cresterea numdrului de evenimente organizate pe plan international Nr. 9 (2024) 16 16
Indicator de Rezultat: Asigurarea unui buget constant pentru finantarea participdrii Romaniei la Bienala : 800.000 1.200.000
. ’ Lei 1.000.000
de la Venetia (2024)
Indicator de Rezultat: Cresterea numdrului de elemente de patrimoniu cultural imaterial inscrise in Nr 10 (2024) 13 13
Listele UNESCO in marja Conventiei din 2003 ’
Obiectiv Strategic Nr. 2. Asigurarea accesului la cultura pe ansamblul teritoriului national
a- 67 (2023) a- 67 a- 68
Indicator de Impact Nr. 2.1: Consumul cultural public, pe tip de activitate’ ( a-Monument istoric/sit % E %2 ggg; 2 §461, E %57,
arheologic; b-Teatru; c-Cinema; d-Biblioteca; e-Muzeu, expozitie sau galerie de arta ) d- 20 (2023) d- 23 d- 24
e- 45 (2023) e- 45 e- 46
Programul 2.1: Sustinerea institutiilor finantate integral de la bugetul de stat aflate in
subordinea/coordonarea Ministerului Culturii

17 Barometrul de Consum Cultural 2023, realizat de INCFC, disponibil aici: https://www.culturadata.ro/barometrul-de-consum-cultural-2023-comunitati-de-consum-in-contextul-
schimbarilor-societale/
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Descrierea obiectivelor si indicatorilor Unitate Valoa.re ,d € Tinta 2028 | Tinta 2029
? referinta

Indlcgtor de Rezultat: Procent posturi ocupate/procent posturi totale finantate in cadrul serviciilor % 79(2024) 100 100
publice deconcentrate
Indicator de Rezultat: Numdr situri inscrise in RAN prin colaborarea cu INP Nr. 26724(2024) 34.000 35000
Programul 2.2: S Managementul institutiilor care functioneaza in subordinea Ministerului Culturii
Indicator de rezultat: Procent crescut al activitdtilor din domeniul proprietdtii intelectuale % 24 24 24
Indicator de Rezultat: Ponderea bugetului utilizat in total buget alocat programului minimal % 94,59 (2024) -
Indicator de Rezultat: Numdr constant™ de sesiuni de finantare organizate pe an (CNC) Nr. 2(2024) 23 2
Indicator de Rezultat: Organizarea a 2 sesiuni de finantare pentru proiecte culturale pe an (AFCN) Nr. 2 (2024) 2 2
Indicator de Rezultqt: Ponderea bugetului contractat in total buget alocat pentru Timbrul o 76.45(2024) 95.5 95.5
Monumentelor Istorice (INP)

Obiectivul Strategic 3. Cresterea capacitatii administrative a Ministerului Culturii prin consolidarea
cadrului legislativ si organizational si a cadrului de accesare, coordonare si gestionare eficienta a

fondurilor nerambursabile si rambursabile pentru dezvoltarea sectorului cultural

Indicator de Impact Nr. 3.1: Buget alocat MC raportat la PIB Romdnia % 0.08 (2024) 0.09 0.1
Programul 3.1: . Managementul proiectelor cu finantare externa rambursabila sau nerambursabila

Indicator de Rezultat: Procent realizat din numdr de monumente propuse pentru reabilitare %1° 0 (2024) 100 0
Indicator de Rezultat: Procent realizat din numdr de clddiri culturale propuse pentru reabilitare % 20 0 (2024) 100 0

18 Tntrucat veniturile Fondului Cinematografic provin din surse extrabugetare conform art. 13 din 0G39/2005, organizarea sesiunilor de concurs depinde de sumele colectate, care la

randul lor depind de intensitatea activitatii cinematografice
9 Acord Cadru Imprumut LD2097/2022 (6 monumente)
20 FP1562/2006 si FP 1572/2006 (4 cladiri) si Acord Cadru Imprumut LD2097/2022(2 cladiri)
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Descrierea obiectivelor si indicatorilor Unitate Valoa.re fj € Tinta 2028 | Tinta 2029
3 referinta

Indicator de Rezultat: Numdr de organizatii participante in proiecte culturale finantate din fonduri

externe nerambursabile Nr. 68 (2024) 70 70
g';,si';%ator de Rezultat: Numdr de organizatii beneficiare ale reformelor si investitiilor finantate prin NI 166 (2024) 185 185
Programul 3.2. Managementul si administratia

Indicator de Rezultat: Rata de fluctuatie a personalului % 20 17 17
Indicator de Rezultat: Gradul de ocupare a posturilor % 80 100 100
Indicator de Rezultat: Procent din total angajati MC care participd la cursuri de formare profesionald % 16 80 80
Indicator de Rezultat: Grad de ocupare a posturilor din institutiile subordonate si/sau coordonate de % 91 98 98

Ministerul Culturii
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ANEXA 3A: PROGRAME, MASURI SI INDICATORI (TABEL REZUMATIV)

Realizare
.. . . . 2024 Tinta Tinta Tinta Tinta
Masuri Indicator de realizare/Unitate (Valoare de 2026 2027 2028 2029
referinta)

Programul 1.1: Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national

a. Numdr de documentatii tehnico-
economice avizate si finantate prin 11 9 11 15 15
Programul National de Restaurare

Scoaterea din pericol, consolidarea, b. Numdr de obiective cu santiere deschise

1.1.1.1 |conservarea, restaurarea si punerea in prin Programul National de Restaurare 1 20 25 28 30

valoare a patrimoniului cultural - " ;
¢. Numdr de receptii la terminarea

lucrdrilor si de receptii finale(total)
prin Programul National de Restaurare a
monumentelor istorice

a. Numdr de santiere arheologice
sistematice finantate prin Programul
National de Finantare a Cercetdrilor
Arheologice Sistematice din Romdnia

34 40 50 50 50

b. Numdr obiective LIMES

inscrise/actualizate in RAN 194 20 20 20 20

Finantarea cercetarii si evidentei

1.1.1.2 |Patrimoniului cultural si cresterea c. Numdr de obiecte de patrimoniu
nivelului de accesibilitate a acestuia cultural mobil introduse in sistemul de 9621 10.000 | 10.000 | 10.000 | 10.000
pentru public evidentd a patrimoniului cultural mobil

d. Numdr de imobile monument istoric
pentru care a fost emis avizul favorabil
al Ministerului Culturii pentru 98 50 50 60 60
restaurare si introducere in circuitul
turistic (clddiri accesibile publicului)




Realizare

patrimoniului cultural, publicate anual
in Monitorul Oficial

- . . . 2024 Tinta Tinta Tinta Tinta
Masuri Indicator de realizare/Unitate (Valoare de 2026 2027 2028 2029
referinta)
Promovarea la nivel international a a. Numadr de obiective pentru care
1.1.1.3 |patrimoniului cultural i imbunatatirea Romania a depus la Comitetul 0 1 ’ ’ 1
*T"7 | cadrului legislativ privind regimul de Patrimoniului Mondial UNESCO dosarul
protejare a acestuia complet
b. Numdr ordine de ministru al culturii
privind cadrul legislativ in domeniul 6 6 6 7 7

etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor nationale din Romania

Programul 1.2: Promovarea, protejarea si punerea in valoare a creatiei contemporane si a diversitatii culturale, precum si protejarea identitatii

1.2.1.1

Sprijinirea si promovarea operatorilor
culturali in plan national si
international, precum si alte activitati
culturale

a. Nr. total de festivaluri 103 150 170 170 170
b. Numdr spectatori / total festivaluri
900.000 | 900.000 |1.100.000| 900.000 |1.000.000

¢. Numdr artisti participani/total 12.000) | 10.000 | 10.000 | 10.000 | 10.000
festivaluri

d. Nr. proiecte finantate* 147 150 160 160 180

e. Numdr de reviste finantate* 43 33 33 33 33

f. Numdr de 'targur{ mte.rnatlonale de 10 10 10 10 10
carte sustinute financiar

g. Numadr de proiecte dedicate Zilei 0 12 12 12 15

Culturii Nationale finantate

21 Proiecte prioritare, Nevoi culturale de urgenta si ACCES (exclusiv Ziua Culturii Nationale)

22 Din care, 16 reviste ale Aliantei Nationale a Uniunilor de Creatori din Romania (ANUC), conform prevederilor Legii nr. 136/2015 pentru finantarea revistelor de cultura reprezentative

din Romania
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Masuri

Indicator de realizare/Unitate

Realizare
2024

(Valoare de
referinta)

Tinta
2026

Tinta
2027

Tinta
2028

Tinta
2029

Nr. actiunilor sprijinite in domeniul
promovdrii, protectiei si conservdrii
identitdtii etnice, culturale si lingvistice
a minoritdtilor nationale

21

27

28

30

34

Valoare totald a sumelor alocate in
domeniul promovdrii, protectiei si
conservdrii identitdtii etnice, culturale
si lingvistice a minoritdtilor nationale
(mii de lei)

1.200

1800

2000

2400

2700

Valoare proiecte implementate conform
Strategiei nationale pentru prevenirea
si combaterea antisemitismului,
xenofobiei, radicalizdrii si discursului
instigator la urd (mii lei)

138

220

230

240

270

Valoare proiecte pentru sustinerea
cercetdrii, conservdrii si promovarii
patrimoniului cultural rom si a
identitdtii culturale rome, conform
Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetdtenilor romani
apartindnd minoritdtii rome (mii lei)

200

700

800

800

900

Programul 1.3. Promovarea culturii romanesti in strainatate si a culturii strai

ne in Romania

1.3.1.1

Romania

Activitati de diplomatie culturala
pentru promovarea culturii romanesti
in strainatate si a culturii straine in

a.

Nr. de actiuni culturale (expozitii,
concerte, tdarguri, ateliere etc.)
organizate in marja fiecdrui eveniment

10

10

10

11

11

Nr. evenimente realizate in contextul
apartenentei la REMS
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Realizare

- . . . 2024 Tinta Tinta Tinta Tinta
Masuri Indicator de realizare/Unitate (Valoare de 2026 2027 2028 2029
referinta)
Punerea in aplicare a prevederilor
asumate in domeniul culturii, ca
1.3.1.2 |urmare a aderarii Romaniei la diferite a. Nr. documente semnate 2 4 4 5 5

conventii sau organisme si organizatii
internationale

Program 2.1: Sustinerea institutiilor finantate integral de la bugetul de stat aflate in subordinea/coordonarea Ministerului Culturii

a. Nr. de directii judetene pentru culturd
care implementeaza un sistem de 11 1" 4 4 4
Asigurarea nevoilor fun_cgonale gestiune informaticd a evidentei
2.1.1.1 | (resurselor umane, logistice) ale monumentelor si siturilor arheologice
serviciilor deconcentrate - — —
b. Nr. dI{’E’C,l'H cu toate posturile din 9 30 £ 4 £
organigrama ocupate
. ) o a. Nr. 'de situri inscrise in RAN la nivel 638 900 1100 1000 1000
Aplicarea corecta a masurilor national (medie/judet)
legislative de protejare, promovare si . ;
2.1.1.2 |punere in valoare a patrimoniului b. N.r. total .S'tur_' funos.cute ,SIAreperate la 26800 30000 33000 35000 37000
cultural national la nivelul fiecarei nivel national: inregistrate in RAN
unitati administrativ-teritoriale ioqtii intd
! c. Nr. total de obligatii de folosintd 4758 5000 5500 6000 6500

redactate si transmise la nivel national
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Realizare

- . . . 2024 Tinta Tinta Tinta Tinta
Masuri Indicator de realizare/Unitate (Valoare de 2026 2027 2028 2029
referinta)
a. Nr. de seminare si sesiuni de
comunicdri stiintifice cu privire la 4 7 8 9 10
drepturile de proprietate intelectuald
(ORDA)
Asigurarea finantarii resurselor umane b.. Nr. de certificate de inregistrare si
2.1.1.3 |si logistice necesare desfasurarii adeverinte eliberate de ORDA privind 1.217 | 1.450 | 1.500 | 1550 1600
2 o ’ protectia dreptului de autori si
activitatii specifice ORDA i ’
’ drepturile conexe
c. Nr. de protocoale/acorduri de
colalzorareu mcf.we.lavtef fu entlta;.fl care 38 40 £ 44 46
desfdsoara activitdati in domeniul
proprietdtii intelectuale (ORDA)
Finantarea activitatilor de specialitate a. Nr.de reuniuni privind asigurarea
2.1.1.4 |din domeniul dreptiJrilor de autor si al rep'rezenttzrn > apa'rarea 1ntergselor 15 24 24 24 24
. ' nationale in domeniul dreptului de
drepturilor conexe ’
autor
Programul 2.2: Managementul institutiilor care functioneaza in subordinea Ministerului Culturii
a. Program minimal aprobat (mii lei) 21.870 44.006 42.818 | 35.700 | 31.499
. o . b. Programul minimal realizat (mii lei) 20.687 X X X X
Sustinerea institutiilor publice de
2.2.1.1. | cultura subordonate Ministerului c. Nr. beneficiari platitori (cu excluderea
Culturii ) - Jenejiciari p 2.543.037 |2.412.814(1.764.919(3.720.135| 3.478.640
mediului virtual)
d. Nr. beneficiari neplatitori (cu exceptia | 3 53¢ 471 |1 591.482|1.376.275|2.874.954| 1.978.980

beneficiarilor din mediul virtual)
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Realizare

conditiilor de eligibilitate in vederea
evaludrii de continut) - AFCN

- . . . 2024 Tinta Tinta Tinta Tinta
Masuri Indicator de realizare/Unitate (Valoare de 2026 2027 2028 2029
referinta)

Nr. beneficiari platitori din mediul 28.506 | 67.500 | 68.500 | 70.295 [2.267.350
virtual
Nr. de proiecte aprobate spre finantare
pentru productia cinematograficd 115 75 80 90 110
(CNC) - credit direct?
Nr. de proiecte aprobate spre finantare
pentru programe de culturd
cinematograficd, editare carte de 28 65 70 70 90
specialitate, alte evenimente (CNC) -
finantare nerambursabild*

Sustinerea sectoarelor culturale si Nr. de proiecte finantate pentru

creative prin intermediul Fondului organizare festivaluri (CNC) - finantare 24 30 30 40 60

2.2.1.2 |Cultural National (AFCN), a Timbrului nerambursabild®®

Monumentelor Istorice (INP) si a

Fondului Cinematografic (CNC) Cuantum subventie sesiune de finantare 4'5({2]3000 5'02211000 5'5?2%000 6'0?2%000
destinatad sustinerii proiectelor 2 000.000
editoriale reglementatd de legea ’ le1: *se *se . *se
privind sustinerea si promovarea bugeteazd | bugeteazd | bugeteazi | bugeteazi
culturii scrise (Legea 186/2003)-AFCN anual de anual de anual de anual de

catre MC catre MC catre MC catre MC

Nr. de contestatii admise dupd
evaluarea administrativa (intrunirea 0 0 0 0 0

23 Intrucat veniturile Fondului Cinematografic provin din surse extrabugetare conform art. 13 din 0G39/2005, organizarea sesiunilor de concurs depinde de sumele colectate, care la

randul lor depind de intensitatea activitatii cinematografice.
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Realizare

implementarea de reforme si investitii
pentru sectorul cultural

PNRR

N . . . 2024 Tinta Tinta Tinta Tinta
Masuri Indicator de realizare/Unitate : : : ;
(Valoare de 2026 2027 2028 2029
referinta)
Nr. de subprograme pentru finantarea
de proiecte care au ca scop protejarea 9 P 5 P p
si promovarea monumentelor istorice-
finantare nerambursabild** ( INP )
Programul 3.1: Managementul proiectelor si programelor cu finantare externa rambursabila sau nerambursabila
Asigurarea managementului
proiectelor/programelor finantate din
3.1.1.1 |imprumuturi externe, contractate sau Nr. clddiri culturale reabilitate 0 0 2 9 0
garantate de stat pentru sectorul
cultural
Gestionarea asistentei financiare
acordate R°“?a"‘e‘ .d".] fonduri externe Nr. proiecte/programe derulate din
3.1.1.2 |nerambursabile, prin implementarea . .25 3 5 5 5 5
i , fonduri externe nerambursabile
de programe/proiecte de finantare
pentru sectorul cultural
Gest(ijor;arsa asistentei ﬁgsggare . Nr. de reforme si investitii pentru
3.1.1.3 |2cordate nomamet prin », pentru sectorul cultural implementate prin 4 1 - - -

Programul 3.2: Managementul si administratia

24 Tntrucat veniturile Institutului National al Patrimoniului provin atét din surse extrabugetare cf.art.4 din Normele Metodologice din 2007, aprobate prin HG 1502/2007, cét si din

sursa bugetara cf. OUG nr. 31/2024 numarul de subprograme finantate depinde de sumele colectate/alocate.

25 SEE, Europa Creativa - Cultura, Europa Creativd — Media, 2 predefinite
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Realizare

N . . . 2024 Tinta Tinta Tinta Tinta
Masuri Indicator de realizare/Unitate (Valoare de 2026 2027 2028 2029
referinta)
Nr. posturi aprobate 193 217 221 221 221
Nr. posturi ocupate 154 209 209 209 209
Asigurarea functiondrii adecvate a
3.2.11 gp ﬂatf{lu} central al th['S terului [ Nr. maxim de posturi (excluzdnd
uiturir st managementut resursetor demnitarii si posturile aferente 184 192 209 209 209
umane . g .
cabinetului ministrului)
Nr. par't1c1pcv1n;?1 la cursuri de formare 30 130 175 190 190
profesionald
. . Nr. maxim de posturi 6228 6550 6600 6600 6600
Asigurarea functiondrii adecvate a
3.2.1.2. |institutiilor subordonate si/sau
donate de Ministerul Culturii
coordonate e Ministerut Lutturt Nr. posturi ocupate 5294 6400 6400 6400 6400
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ANEXA 3B: BUGETUL MASURILOR PE SURSE DE FINANTARE 2026-2029 (MII LEI)

\,;ailfsgfq/ Valoare (mii RON) Buget de stat (mii RON) Venituri proprii (mii RON) Buget FEN (mii RON)
Total 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 | 2027 | 2028 | 2029

P.1.1. Protejarea, promovarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national

I.CA 332.000 106.000 82.000 72.000 72.000 1.400 1.400 1.400 1.400 104.600 80.600 70.600 70.600

I1.CB 100.000 31.000 25.000 22.000 22.000 1.400 1.400 1.400 1.400 29.600 23.600 20.600 20.600

M1.1.1.1. Scoaterea din pericol, consolidarea, conservarea, restaurarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural

I. CA 310.000 90.000 80.000 70.000 70.000 90.000 80.000 70.000 70.000

I1.CB 78.000 15.000 23.000 20.000 20.000 15.000 23.000 20.000 20.000

M1.1.1.2. Finantarea cercetarii si evidentei patrimoniului cultural si cresterea nivelului de accesibilitate a acestuia pentru public

I.CA 8.000 2.000 2.000 2.000 2.000 1.400 1.400 1.400 1.400 600 600 600 600

I1.CB 8.000 2.000 2.000 2.000 2.000 1.400 1.400 1.400 1.400 600 600 600 600

M1.1.1.3. Promovarea la nivel international a patrimoniului cultural si imbunatatirea cadrului legislativ privind regimul de protejare

I.CA 14.000 0 14.000 0 0 14.000
11.CB 14.000 0 14.000 0 0 14.000
P.1.2 Promovarea, protejarea si punerea in valoare a creatiei contemporane si a diversitatii culturale, precum si protejarea identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatilor nationale din Romania
I.CA 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127 203.240 207.359 210.127 210.127 10.000 10.000 10.000 10.000
870.853 213.240 217.359 220.127 220.127 203.240 207.359 210.127 210.127 10.000 10.000 10.000 10.000
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Valoare/

Valoare (mii RON)

Buget de stat (mii RON)

Venituri proprii (mii RON)

Buget FEN (mii RON)

I.CA

43.144

10.661

10.761

10.861

10.861

10.661

10.761

10.861

10.861

mii RON
Total 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 | 2027 | 2028 | 2029
11.CB 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127 203.240 207.359 210.127 210.127 10.000 10.000 10.000 10.000
M1.2.1.1. Sprijinirea si promovarea operatorilor culturali in plan national si international, precum si alte activitati culturale
I.CA 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127 203.240 207.359 210.127 210.127 10.000 10.000 10.000 10.000
I1.CB 870.853 213.240 217.359 220.127 220.127 203.240 207.359 210.127 210.127 10.000 10.000 10.000 10.000

I1.CB

43.144

10.661

10.761

10.861

10.861

10.661

10.761

10.861

10.861

M1.3.1. 1. Activitati de diplomatie culturala pentru promovarea culturii romanesti in strainatate si a culturii straine in Romania

I.CA

16.300

3.950

4.050

4.150

4.150

3.950

4.050

4.150

4.150

I1.CB

16.300

3.950

4.050

4.150

4.150

3.950

4.050

4.150

4.150

M1.3.1.2. Punerea in aplicare a prevederilor asumate in domeniul culturii, ca urmare a aderarii Romaniei la diferite conventii sau organisme si organizatii internationale

I.CA

26.844

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

I1.CB

26.844

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

6.711

I.CA

176.279

41.528

42.847

45.952

45.952

33.700

34.750

37.600

37.600

7.828

8.097

8.352

8.352
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Valoare/

Valoare (mii RON)

Buget de stat (mii RON)

Venituri proprii (mii RON)

Buget FEN (mii RON)

mii RON
Total 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 | 2027 | 2028 | 2029
11.CB 176.279 41.528 42.847 45.952 45.952 33.700 34.750 37.600 37.600 7.828 8.097 8.352 8.352
M.2.1.1.1. Asigurarea nevoilor functionale (resurselor umane, logistice) ale serviciilor deconcentrate
I.CA 123.250 29.100 29.950 32.100 32.100 29.100 29.950 32.100 32.100
11.CB 123.250 29.100 29.950 32.100 32.100 29.100 29.950 32.100 32.100

M2.1.1.2. Aplicarea corecta a masurilor legislative de protejare, promovare si punere in valoare a patrimoniului cultural national la nivelul fiecdrei unitati administrativ teritoriale

I.CA 32.629 7.828 8.097 8.352 8.352 7.828 8.097 8.352 8.352

I1.CB 32.629 7.828 8.097 8.352 8.352 7.828 8.097 8.352 8.352

M.2.1.1.3. Asigurarea finantarii resurselor umane si logistice necesare desfasurarii activitatii specifice ORDA

I.CA 19.640 4.450 4.610 5.290 5.290 4.450 4.610 5.290 5.290

11.CB 19.640 4.450 4.610 5.290 5.290 4.450 4.610 5.290 5.290

M.2.1.1.4. Finantarea activitatilor de specialitate din domeniul drepturilor de autor si al drepturilor conexe

I.CA 760 150 190 210 210 150 190 210 210

I1.CB 760 150 190 210 210 150 190 210 210

P.2.2. Managementul institutiilor care functioneaza in subordinea Ministerului Culturii

I.CA | 7.321.661 ‘ 1.724.630 ‘ 1.820.995 ‘ 1.888.018 ‘ 1.888.018 ‘ ‘ 1.724.630 ‘ 1.820.995 ‘ 1.888.018 ‘ 1.888.018 ‘ ‘
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Valoare/

Valoare (mii RON)

Buget de stat (mii RON)

Venituri proprii (mii RON)

Buget FEN (mii RON)

mii RON

Total 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1I.CB | 5.637.600 1.373.560 1.405.622 1.429.209 1.429.209 1.373.560 1.405.622 1.429.209 1.429.209
M.2.2.1. 1. Sustinerea institutiilor publice de cultura subordonate Ministerului Culturii
I.CA 5.354.261 1.234.030 1.329.395 1.395.418 1.395.418 1.234.030 1.329.395 1.395.418 1.395.418
II.CB | 4.564.600 | 1.106.560 | 1.137.622 | 1.160.209 | 1.160.209 1.106.560 | 1.137.622 | 1.160.209 | 1.160.209
M.2.2.1. 2. Sustinerea sectoarelor culturale si creative prin intermediul Fondului Cultural National (AFCN), a Timbrului Monumentelor Istorice (INP) si a Fondului Cinematografic (CNC)
I.CA 1.967.400 | 490.600 491.600 492.600 492.600 490.600 491.600 492.600 492.600
II.CB | 1.073.000 | 267.000 268.000 269.000 269.000 267.000 268.000 269.000 269.000
P.3.1. Managementul proiectelor si programelor cu finantare externa rambursabila sau nerambursabila
I.CA | 1.097.766 997.690 83.912 8.082 8.082 996.830 83.052 7.222 7.222 0 0 0 0 860 860 860 860
I1.CB 399.783 189.351 120.142 45.145 45.145 188.491 119.282 44.285 44.285 0 0 0 0 860 860 860 860

M.3.1.1. 1. Asigurarea managementului proiectelor/programelor finantate din imprumuturi externe, contracte sau garantate de stat pentru sectorul cultural

I.CA 900.024 882.000 6.000 6.012 6.012 882.000 6.000 6.012 6.012

11.CB 169.540 41.160 42.230 43.075 43.075 41.160 42.230 43.075 43.075

M.3.1.1. 2. Gestionarea asistentei financiare acordate Romaniei din fonduri europene sau din fonduri externe nerambursabile, prin implementarea de programe/proiecte de finantare pentru sectorul cultural

l.cA | 180.243 ‘ 98.191 ‘ 77.912 ‘ 2.070 ‘ 2.070 ‘ 97.331 ‘ 77.052 ‘ 1.210 ‘ 1.210 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 860 ‘ 860 ‘ 860 ‘ 860
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‘{::f;g;’ Valoare (mii RON) Buget de stat (mii RON) Venituri proprii (mii RON) Buget FEN (mii RON)
Total 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 2027 2028 2029 2026 | 2027 | 2028 | 2029
I1.CB 176.803 97.331 77.052 1.210 1.210 97.331 77.052 1.210 1.210 860 860 860 860
M.3.1.1.3. Gestionarea asistentei financiare acordate Romaniei prin PNRR, pentru implementarea de reforme si investitii pentru sectorul cultural
I.CA 17.499 17.499 0 0 0 17.499
I1.CB 50.000 50.000 0 0 0 50.000
P.3.2. Managementul si administratia
I.CA | 5.363.088 | 1.279.886 | 1.349.582 | 1.366.810 | 1.366.810 | 1.279.886 | 1.349.582 | 1.366.810 | 1.366.810
II.CB | 4.294.667 | 1.039.265 | 1.068.982 | 1.093.210 | 1.093.210 | 1.039.265 | 1.068.982 | 1.093.210 | 1.093.210
M.3.2.1. 1. Asigurarea functionarii adecvate a aparatului central al Ministerului Culturii
I.CA 195.975 44.205 48.050 51.860 51.860 44.205 48.050 51.860 51.860
I1.CB 195.975 44.205 48.050 51.860 51.860 44.205 48.050 51.860 51.860
M.3.2.1.2. Asigurarea functionarii adecvate a institutiilor subordonate si/sau coordonate de Ministerul Culturii
I.CA 5.167.113 | 1.235.681 | 1.301.532 | 1.314.950 | 1.314.950 | 1.235.681 | 1.301.532 | 1.314.950 | 1.314.950
II.CB | 4.098.692 995.060 1.020.932 | 1.041.350 | 1.041.350 995.060 1.020.932 | 1.041.350 | 1.041.350
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ANEXA 4: INFORMATII PRIVIND COMPONENTELE PSI

Ministerul Culturii (MC) partajeaza responsabilitatile de implementare a politicilor si
reglementarilor cu alte ministere si institutii, actionand in colaborare si parteneriat cu
acestea. Cadrul de politici publice relevante este aliniat prioritatilor de la nivel european,
cu mentiunea ca in ceea ce priveste domeniul cultural, conform art.6 din Tratatul privind
Functionarea Uniunii Europene (TFUE) Uniunea Europeana detine competente in domeniul
cultural doar pentru sprijinirea, coordonarea sau completarea actiunii statelor membre UE
. Exceptie de la aceasta situatie fac domeniile audiovizual si drept de autor care intra sub
incidenta competentelor partajate intre Uniunea Europeana si statele membre, conform
art. 4, art. 167 si art. 173 TFUE, implicand armonizare legislativa la nivel european.

Cu referire la dezvoltarea durabila, la nivel international, cultura este mentionata in mod
explicit in cadrul Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila a Organizatiei Natiunilor Unite,
in cadrul a patru Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD):

e ODD#4 - Educatie de calitate, unde Tinta 4.7 vizeaza ca toate persoanele integrate
in invatamantul formal sau informal (all learners) sa dobandeasca cunostintele si
aptitudinile necesare pentru a promova dezvoltarea sustenabila, inclusiv, printre
altele, prin educatie pentru dezvoltare durabila si pentru stiluri de viata sustenabile,
drepturile omului, egalitate de gen, promovarea unei culturi de pace si non-violenta,
cetatenia universala si aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la
dezvoltarea durabila.

e ODD#8 - Munca decentd si cresterea economicd, unde Tinta 8.9 mentioneaza
conceperea si implementarea de politici pentru promovarea turismului durabil care
sa creeze locuri de munca si sa promoveze cultura si produsele locale.

e Cultura este mentionata mai clar in ODD#11 - Orase si comunitdti durabile, unde
Tinta 11.4 vizeaza consolidarea eforturilor de a proteja si salvgarda patrimoniul
cultural si natural universal.

e ODD#12 - Consum si productie responsabild sustine prin Tinta 12.b dezvoltarea si
implementarea instrumentelor de monitorizare a impactului dezvoltarii durabile
pentru turism sustenabil care creeaza locuri de munca si promoveaza cultura si
produsele locale.

Totusi, cultura este considerata a fi un factor esential in atingerea majoritatii si chiar a
tuturor Obiectivelor de Dezvoltare Durabila din cadrul Agendei 2030. Astfel, o serie de
proiecte UNESCO, implementate de Ministerul Culturii in parteneriat cu INCFC (Indicatorii
Cultura pentru Dezvoltare Durabila/CDIS - derulat in 2018-2019 si Indicatorii tematici
pentru Cultura in Agenda 2030/ Indicatorii Cultura 2030 - derulat in 2021-2022), care au
calculat un numar de 22 de indicatori care reliefeaza contributia culturii la procesele de
dezvoltare durabila, au stabilit corelari intre sectorul cultural si nu mai putin de 9 ODD-uri
(CDIS), respectiv, 11 ODD-uri (Indicatorii Cultura 2030).
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Rezultatele proiectului CDIS au fost integrate de Romania in cadrul Raportului National
Voluntar pentru implementarea Agendei 2030 realizat in anul 2018 si prezentat cu ocazia
Forumului Politic la Nivel Tnalt privind dezvoltarea durabild, din cadrul Organizatiei
Natiunilor Unite. De asemenea, MC a integrat rezultatele proiectului Indicatorii Cultura
2030 in cadrul Raportului National Voluntar pentru anul 2023, prezentat tot cu ocazia
Forumului Politic la Nivel Inalt privind dezvoltarea durabila din cadrul Organizatiei
Natiunilor Unite.

in cadrul grupului de experti de la nivelul Comisiei Europene cu tema Dimensiunea Culturala
a Dezvoltarii Durabile ( 2020/2022), constituit in baza Metodei Deschise de Coordonare, s-
au estimat contributii ale culturii pentru implementarea tuturor ODD-urilor (viziune
corelata si cu concluziile celei de-a 75-a Adunare Generala a Natiunilor Unite din 2020)2.

in ceea ce priveste corelarea prioritatilor de la nivel national din domeniul dezvoltarii
durabile cu strategiile si actiunile din domeniul cultural, trebuie mentionata inserarea
culturii in cadrul Strategiei Nationale pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030 (SNDDR
2030), aprobata prin HG nr. 877/2018, in cadrul capitolului Dimensiunea culturala a
Dezvoltarii Durabile (ODD 11). Mai mult, pentru a sublinia importanta acordata de
Ministerul Culturii dezvoltarii durabile, trebuie mentionata corelarea Strategiei Sectoriale
in Domeniul Culturii 2023-2030 cu prioritatile SNDDR 2030 si cu Agenda 2030.

De asemenea, la nivelul MC a fost constituit, la initiativa Departamentului pentru
Dezvoltare Durabila din cadrul Guvernului Romaniei, nucleul de dezvoltare durabila, in
cadrul Unitatii de Politici Publice. Nucleul de dezvoltare durabila a facut parte din
comitetul de elaborare a SNDDR 2030 si contribuie la monitorizarea Planului de actiune al
SNDDR 2030, precum si la actualizarea si monitorizarea indicatorilor de dezvoltare durabila
stabiliti la nivel national cu sprijinul Institutului National de Statistica.

in ceea ce priveste cadrul de reglementare, acesta este definit prin legislatia europeana
(cu referire la competentele partajate dar si la competentele exclusive cu incidenta in
domeniul culturii, ca de exemplu, combaterea traficului ilicit cu bunuri culturale mobile)
si de legislatia nationala. O lista detaliata a cadrului de reglementare poate fi consultata
in Anexele 4.5 si 4.6.

Totodata, cadrul institutional este definit si prin prisma tratatelor si acordurilor la care
Romania este semnatara, intre care cele mai importante sunt cele de aderare la Uniunea
Europeana, TFUE, precum si acordurile si conventiile internationale din domeniul culturii
si din sectoarele conexe, cum ar fi Conventiile UNESCO si Conventiile Consiliului Europei,
dar si dintr-o serie de tratate bilaterale cu diferite state.

Din perspectiva strategica, documentele de referinta la nivel european pentru activitatea
culturala sunt Programul National de Reforma (PNR) si Planul de actiuni pentru
implementarea PNR si a Recomandarilor Specifice de Tara, care raspund provocarilor
identificate in cadrul Semestrului European in ceea ce priveste principalele directii de
dezvoltare economico-sociala, precum si prioritatile sectoriale definite in cadrul diferitelor
documente UE in domeniile cultura, audiovizual, media si drept de autor, dintre care pot
fi mentionate:

26 https://en.unesco.org/sites/default/files/eng_sdg_moment_culture_in_the_vnrs_flyer_final_0.pdf
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e Comunicarea Comisiei Europene Noua Agendd pentru Culturd 2018%

e Planul de lucru in domeniul Culturii al Consiliului UE 2023 -2026%8

e Strategia UE pentru cooperare in domeniul relatiilor culturale internationale?’

e Concluziile Consiliului privind relatiile culturale internationale3°

e Rezolutia Consiliului privind dimensiunea culturala a dezvoltarii durabile®!

e Planul de actiune media*?

e Planul de actiune in domeniul proprietatii intelectuale?3

e Pactul Ecologic/ A European Green Deal3* / Raportul Parlamentului European vizand
adoptarea unor masuri eficace pentru conferirea unui caracter ecologic programelor
Erasmus+ si Europa Creativa

e Europa Digitala/ A Europe fit for the Digital Age3®> / Recomandarea Comisiei
Europene privind digitizarea continutului cultural3®, Studiul Parlamentului European
Inteligenta Artificiald si Cultura®, Concluziile Consiliului privind promovarea
continutului cultural in economia digitala3?

La nivel national, cadrul de politici publice este definit de prioritatile stabilite in cadrul
Programului de Guvernare, care de regula traseaza prioritatile pe o perioada de patru ani
in sectoarele si domeniile economice principale, precum si strategiile nationale care au
componente sau fac referire la domeniul culturii - cum sunt, spre exemplu, Strategia
Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Romdniei 2030, Strategia Guvernului Romaniei
de incluziune a cetdtenilor romani apartindnd minoritdtii rome pentru perioada 2022-
2027, Strategia nationald pentru prevenirea si combaterea antisemitismului, xenofobiei,
radicalizarii si discursului instigator la urd aferentd perioadei 2024 - 2027, Strategia
Nationala privind Economia Circulard, Strategia nationald privind drepturile persoanelor
cu dizabilitdti ,,0 Romdanie echitabild”, 2022-2027, Strategia nationald anticoruptie 2021—
2025.

Reteaua parteneriala a MC este compusa din reprezentanti ai mediului de cultura, institutii
din sectorul public precum ministere si agentii - de exemplu, Ministerul Afacerilor Externe,
Ministerul Educatiei, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, Institutul
Cultural Roman (inclusiv cu sucursalele din strainatate) si diversi specialisti interni si

27 https:/ /eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52018DC0267&from=EN
28 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32022G1207(01)

29 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/2uri=JOIN%3A2016%3A29%3AFIN

30 https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7749-2019-INIT/en/pdf

31 https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-13336-2019-INIT/en/pdf

3https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/europes-media-digital-decade-action-plan-support-recovery-
and-transformation

33 https://ec.europa.eu/docsroom/documents/43845

34 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en

si https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2020-0141_EN.html

35 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age_en

36 https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-cultural-heritage

37 https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2020/629220/1POL_BRI(2020)629220_EN.pdf
38 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/?uri=CELEX:52018XG1219(01)&from=EN
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externi in domeniile de competenta ale MC. Ministerul mai are parteneri o serie de parti
interesate, printre care ambasadele din Romania, ambasadele Romaniei in strainatate,
organizatii si asociatii profesionale, artisti etc. Dintre partenerii internationali fac parte
Comisia Europeana, UNESCO, Consiliul Europei, Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei
si Banca Mondiala.

In virtutea mandatului sau, MC indeplineste urmatoarele functii:*

a) de strategie - prin care se asigura definirea obiectivelor in vederea aplicarii Programului
de Guvernare in domeniul culturii si elaborarea politicilor sectoriale

b) de reglementare si sinteza - prin care se asigura elaborarea cadrului normativ si
institutional necesar in vederea realizarii obiectivului propriu de activitate

c) de administrare si gestionare eficienta, transparenta, cu respectarea dispozitiilor legale
in vigoare, a bunurilor, bugetelor si fondurilor alocate

d) de reprezentare pe plan intern si extern a statutului roman pe domeniile pe care le
gestioneaza

e) de autoritate de stat - prin care se asigura exercitarea controlului aplicarii unitare si
respectarii reglementarilor legale in domeniul sau de activitate, precum si al
functionarii entitatilor care isi desfasoara activitatea in subordinea, sub autoritatea sau
in coordonarea sa.

MC furnizeaza servicii in mod direct sau prin intermediul unitatilor aflate in subordonare (
servicii deconcentrate, institutii publice de cultura si institutii cu caracter de unicitate)
sau in coordonarea ministrului culturii (ORDA). La nivelul MC si al unitatilor subordonate au
fost identificate urmatoarele servicii publice, care vor fi integrate in Catalogul National al
Serviciilor Publice:

e Acordare de finantari nerambursabile pentru sectoarele culturale si creative
o Organizarea examenului pentru obtinerea certificatului de traducator in si din

limbi straine

o in domeniul patrimoniului cultural

o Emitere autorizatii cercetare arheologica
e Clasare/declasare monumente istorice
e Avizare - interventii pe monumente istorice, export temporar/definitiv bunuri
culturale mobile, restaurare bunuri culturale mobile clasate in tezaur, infiintarea
unui muzeu sau a unei colectii publice, acreditarea/reacreditarea muzeului sau
colectiei publice
Raspuns exercitare/ neexercitare drept de preemptiune
Autorizatii de functionare (laboratoarele si atelierele de conservare si restaurare)
Clasare/declasare/schimbare categorie juridica bunuri culturale mobile
Atestare conservatori si restauratori/ arheologi specialisti si experti
Avize specifice pentru vanzarea-cumpararea terenurilor agricole situate in
extravilan in care se afla situri arheologice, in care au fost instituite zone cu
patrimoniu arheologic reperat sau zone cu potential arheologic evidentiat
intamplator
e Emitere certificate de descarcare de sarcina arheologica
o Emitere obligatie de folosinta a monumentului istoric

3 HG nr. 90/2010 privind functionarea si organizarea Ministerului Culturii, cu modificarile si completarile ulterioare si
Regulamentul de Organizate si Functionare al Ministerului Culturii aprobat prin OMC nr. 2817 din 14 aprilie 2020.
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Acces la colectii si arhive detinute

o in domeniul drepturilor de autor si a drepturilor conexe
Inregistrare in Registrele Nationale
Eliberare marcaje holografice
Constatari tehnico-stiintifice cu privire la caracterul original al produselor
purtatoare de drepturi de autor sau drepturi conexe
Expertize privind caracterul original al produselor purtatoare de drepturi de autor
sau drepturi conexe

o 1n domeniul cinematografiei
Tnregistrare in Registrul cinematografiei a persoanelor fizice sau juridice care
desfasoara activitati in domeniul cinematografiei
Clasificare filme cinematografice in vederea exploatarii acestora prin proiectie
publica, comercializare sau inchiriere pe teritoriul Romaniei
Clasificare cinematografe in functie de nivelul dotarilor tehnice si al facilitatilor de
confort, potrivit legislatiei in vigoare
Cesionare drept de exploatare a filmelor de patrimoniu
Acordare de ajutor de stat (organizarea de festivaluri in Romania, functionarea
cinematografului de arta, distribuirea si exploatarea filmelor, participarea la
festivaluri si alte manifestari in domeniul cinematografiei, productie de film si
dezvoltarea de proiecte)

o in domeniul culturii scrise/BNaR:
Depunere documente in Depozitul Legal
Acordare coduri unice (ISBN, ISMN, ISSN)
Realizare si furnizare descriere CIP
Acordare coduri ISIL si inregistrare CASIDRO
Acces online la informatii bibliografice prin intermediul cataloagelor electronice si
al bazelor de date stiintifice
Inscriere la biblioteca
Consultare publicatii din colectiile BNaR
Consultare in situ copii substitut ale tezelor de doctorat
Furnizare copii substitut ale documentelor din colectiile BNaR
Furnizare de referinte bibliografice
Alocare publicatii din Rezerva Nationala de Publicatii
Organizare evenimente, conferinte, tururi ghidate si cursuri de formare si
perfectionare in spatiile BNaR
Investigatie fizico-chimica si biologica ptr. documente de patrimoniu
Restaurare documente
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Anexa 4.2. Analiza mediului intern si extern si matricea SWOT

Analiza mediului intern si extern se bazeaza pe interpretarea rezultatelor unui chestionar
de analiza aplicat la nivelul MC in intervalul 14 - 29 aprilie 2025 la care au raspuns 102
persoane, reprezentand peste 64% din numarul de angajati din sediul central al institutiei“.
Dintre respondenti, peste 90% ocupa functii de executie.

Figura 12. Distributia respondentilor in functie de vechime (nr. de persoane)
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40 La 24.03.2025, in MC, sediul central, erau angajate 159 de persoane.
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a. Mediul intern

Observarea mediului intern al institutiei s-a axat pe trei paliere: resursele umane,
comunicarea si alte tipuri de resurse.

Au fost investigate aspecte precum: managementul resurselor umane (fisele posturilor,
evaluarea si formarea profesionala), resursele institutiei si digitalizarea, motivarea
financiara si non-financiara, fluxul informatiilor, ierarhia si comunicarea.

Resursele umane

Peste 70% dintre cei chestionati considera ca fisa postului reflecta activitatea curenta,
in vreme ce sub 15% cred contrariul. Aproape 80% dintre participantii la cercetare
considera ca fisele de post reflecta obiectivele MC.

Aproape 60% dintre angajati MC recunosc ca evaluarile anuale se realizeaza conform
obiectivelor institutiei, 42% declara ca sunt informati cu privire la rezultatele acestor
evaluari si doar putin peste 10% precizeaza ca evaluarile se materializeaza in masuri -
de exemplu, cursuri de formare profesionala, alocarea de sarcini specifice,
imbunatatirea comunicarii si a procedurilor.

Peste 85% dintre respondenti considera ca este nevoie de stimulare financiara la nivelul
MC pentru imbunatatirea activitatii si fidelizarea personalului. Varianta indicata de cei
mai multi (peste 70%) este cea a cresterii salariale, urmata de acordarea de premii
(peste 37%), plata orelor suplimentare (peste 32%) si mai multe sporuri (peste 25%).

Si stimulentele non-financiare sunt considerate oportune de catre aproape 80% dintre
respondenti, variantele cele mai atractive mentionate fiind: acces gratuit la cursuri de
perfectionare profesionala (aproape 63%), acces la evenimente culturale in baza
legitimatiei (aproape 61%), organizarea unor evenimente care sa dezvolte spiritul de
echipa (50%), acordarea de zile libere (aproape 50%, feedback din partea superiorilor
(44%).

Activitatile secundare precum secretariat si activitati administrative intervin intr-o
proportie foarte mare in sarcinile zilnice de serviciu la majoritatea respondentilor. Doar
putin peste 10% dintre respondenti afirma ca in activitatea nu intervin alte activitati.
Aproape 60% dintre chestionati considera ca ar avea nevoie de pregatire suplimentara
pentru a-si desfasura activitatea specifica. Datele evidentiaza ca cei mai multi dintre
respondenti (peste 30%) considera necesara derularea unor programe de perfectionare
(de exemplu, control inventariere, tehnici de negociere, Arachne, conflict de interese,
politici publice sectoriale, teoretizarea domeniului), 26% dintre respondenti invoca
programe de specializare (de exemplu, punerea in siguranta a patrimoniului in caz de
conflict/cataclism, programe pentru digitalizarea serviciilor, reglementari de urbanism
si zone protejate, nereguli privind fondurile europene, management, IA & Achizitii
publice digitale etc.) iar aproape 13% de programe de initiere (de exemplu, Al,
protejarea patrimoniului cultural imobil, digitalizare, relatii cu publicul si discurs
public, control intern, gestionarea fondurilor etc.). Putin peste 20% dintre respondenti
considera necesara pregatirea suplimentara in domeniul planificarii strategice si
bugetarii pe programe, printre tipurile de sprijin indicat fiind nominalizate: financiar,
corelarea alocarii bugetare cu prioritatile strategice, explicarea modului de functionare
a programelor informatice de la nivelul MF cu privire la centralizarea informatiilor
financiare pentru realizarea bugetelor autoritatilor si institutiilor publice, cursuri
privind definirea clara a indicatorilor, program de mentorat la nivelul ministerului etc.)
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Cei mai multi dintre respondenti (aproape 97%) considera ca intarirea capacitatii de a
realiza Planificare Strategica Institutionala poate fi realizata in special prin organizarea
unor cursuri pentru stabilirea obiectivelor si rezultatelor de politici. Formarea in
domeniul Programe bugetare si mdsuri se regaseste in sugestiile a peste 75% dintre
respondenti, stabilirea indicatorilor si tintelor este un domeniu cheie pentru 88% dintre
respondenti. La polul opus, domeniile Monitorizare, raportare si evaluare si
Managementul datelor in platforma PSI, cu 31,5%, respectiv 7%, par sa fie mai putin
importante pentru intarirea capacitatii de a realiza PSI.

Aproape 70% dintre intervievati evalueaza ca ,buna” si ,foarte buna” coordonarea
activitatii profesionale zilnice de catre superiorul ierarhic, iar peste 80% evalueaza ca
au acces in ,,mare” si ,foarte mare” masura la superiorul ierarhic ori de cate ori
problemele de serviciu impun o astfel de interactiune.

Peste 60% dintre participantii la cercetare considera ca, in prezent, exista o structura
ierarhica adecvata nevoilor specifice corespunzatoare domeniilor de activitate ale
institutiei in ,,mare” si ,,foarte masura”.

Comunicarea

Comunicarea intra-departamentala a fost apreciata ca desfasurandu-se mai bine decat
cea inter-departamentala: peste 60% dintre respondenti au apreciat cu ,,bine” si ,,foarte
bine” comunicarea intra-departamentala, iar peste 40% cu ,bine” si ,foarte bine”
comunicarea inter-departamentala (Fig. 14).

Figura 14. Perceptia respondentilor privind comunicarea
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Resursele umane, resursele IT si cele financiare au fost identificate ca fiind cele mai
importante pentru desfasurarea unei activitati eficiente in minister;

Pentru imbunatatirea activitatii, se considera ca se poate obtine mai multa eficienta
daca, in primul rand, sunt stabilite proceduri de lucru si de circuite formalizate in
interiorul fiecarui departament (36%) si intre departamente (peste 42%). De asemenea,
peste 70% considera importanta si foarte importanta eliminarea suprapunerilor intre
diverse departamente.
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Alte tipuri de resurse/Infrastructura

e Per ansamblu dotarea cu mobilier a fost apreciata ca fiind ,,buna” si ,,foarte buna” de
aproape jumatate dintre respondenti, in timp ce aproape 15% evalueaza starea
mobilierului ca fiind ,proasta” si ,foarte proasta”, iar un sfert ca fiind ,,nici proasta,
nici buna”.

e in cazul spatiului alocat birourilor, aprecierile sunt similare. Aproape jumatate din
grupul tinta evalueaza acest tip de infrastructura ca fiind ,,buna” si ,,foarte buna”), in
timp ce 22% il evalueaza la polul opus (,proasta” si ,foarte proasta”). Peste 24%
considera ca starea spatiului alocat birourilor ,,nu este nici proasta, nici buna”.

e Cu privire la infrastructura de Internet, cei mai multi dintre respondenti (aproape 55%)
evalueaza acest tip de infrastructura ca fiind ,,buna” si ,,foarte buna”, in timp ce peste
20% o evalueaza ca fiind ,,nici proasta, nici buna”.

e Atunci cand au fost rugati sa evalueze dotarea cu echipamente de birou (PC,
imprimanta, scaner etc.), 31% au indicat ca aceasta este ,,proasta” si ,,foarte proasta”,
iar 36% ,buna” si ,foarte buna”. Pentru 21,5% dintre participantii la cercetare
evalueaza dotarea cu echipamente de birou ca fiind ,,nici proasta, nici buna”.

e In schimb, dotarea cu echipamente de birou si digitalizarea au fost apreciate ca fiind
»proasta” si ,foarte proasta” de peste 35%, respectiv 38,4%;

Concluzii mediul intern

Din analizarea raspunsurilor furnizate, se pot identifica trei paliere care necesita
imbunatatire in ceea ce priveste mediul intern al Ministerului Culturii: (1) comunicarea si
motivarea, (2) stimularea non-financiara a angajatilor si (3) digitalizare si
infrastructura.

Comunicarea si motivarea financiara si non-financiara au fost mentionate in mai multe
instante ca necesitand imbunatatire la nivelul Ministerului Culturii. Printre elementele
recurente in cadrul raspunsurilor se numara: nevoia de feedback din partea superiorilor
ierarhici, recunoasterea muncii si a performantei, accesul gratuit la evenimentele
culturale, acordarea de zile libere. in aceeasi categorie a intrat si nevoia respondentilor
de a beneficia de formare profesionala.

De asemenea, pornind de la aceste 2 paliere, pentru eficientizarea muncii s-a constatat
necesitatea de stimulare financiara (marirea salariilor, plata orelor suplimentare sau
remunerarea performantei), precum si clarificarea procedurilor de lucru.

Necesitatea digitalizarii s-a desprins ca o prioritate, atat din raspunsurile directe pe
aceasta tema, care au subliniat digitalizarea ca fiind proasta si foarte proasta, dar si
indirect, din mentionarea unor aspecte precum activitatea de secretariat care este
cronofaga, precum si nevoia de a imbunatati comunicarea interdepartamentala.

b. Mediul extern
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Piata, legislatia, natura fortei de munca, tehnologiile disponibile sunt unele dintre fortele
externe care pot limita sau potenta eforturile interne ale unei organizatii.

Centralizarea chestionarelor a oferit o baza pentru analiza organizationala, respectiv,
stabilirea modului in care configuratia mediului extern poate determina activitatea
ministerului.

Au fost avute in vedere cele doua dimensiuni ale mediului extern: amenintari (factori
externi care influenteaza negativ activitatea ministerului) si oportunitati (factori externi
cu influenta pozitiva).

Amenintari

Principalii factori externi identificati ca influente negative, in trecut, au fost apreciati ca
fiind cei de natura bugetara (subfinantarea domeniului si reduceri bugetare), legislativa
(incoerenta si instabilitatea cadrului legislativ), precum si cei de natura politica
(instabilitate politica). Alte amenintari vizeaza supraincarcarea cu sarcini de lucru,
conditiile de lucru, actiunile in instanta impotriva MC si presiunea exercitata de diversi
factori (influenta proprietarilor/investitorilor).

n privinta amenintarilor viitoare, dificultatile bugetare (11 raspunsuri), instabilitatea
politica (9 raspunsuri), dificultatile privind resursele umane (10 raspunsuri) si cele
legislative (8 raspunsuri), digitalizarea (13 raspunsuri) reprezinta principalele amenintari
indicate de participantii la cercetare.

Oportunitati

Printre oportunitatile identificare care au contribuit si care contribuie in prezent la
dezvoltarea sau accelerarea progreselor in domeniul de activitate al MC, intervievatii au
indicat cu precadere finantarile (inclusiv oportunitatea de a implementate proiecte - 23 de
raspunsuri), beneficiile extrase din colaborarile de la nivel national si international (18
raspunsuri), formarea si digitalizarea.

Din perspectiva oportunitatilor care pot contribui la dezvoltarea sau accelerarea
progreselor in domeniul culturii, respondentii au nominalizat cel mai frecvent: digitalizarea
(18 raspunsuri),colaborare si cooperare, inclusiv schimburi de experienta (17 raspunsuri),
finantari nerambursabile (13 raspunsuri).

Atunci cand participantilor la cercetare li s-a solicitat sa indice principalii cinci parteneri
ai Ministerului Culturii, clasamentul rezultat arata ca: Ministerul Afacerilor Externe a fost
cel mai des indicat ca principalul partener; urmeaza pe pozitia a doua asociatiile
profesionale si ONG-urile; la capitolul cel de-al treilea partener, respondentii au indicat
tot Ministerul Afacerilor Externe, iar pentru ultima pozitie au fost indicate asociatiile
profesionale. Din perspectiva principalilor parteneri ai Ministerului Culturii, respondentii
au nominalizat cel mai frecvent (peste 100 de raspunsuri) autoritati publice locale si
centrale. Atunci cand li s-a cerut sa evalueze calitatea comunicarii cu principalii cinci
parteneri, datele arata ca: aproape 50% dintre respondenti evalueaza comunicarea cu
partenerul 1 si cu partenerul 2 ca fiind ,,buna” si ,,foarte buna”, peste 35% evalueaza astfel
comunicarea cu Partenerul 3, aproape 30% cu Partenerul 4 si cu Partenerul 5. Alti parteneri
importanti pentru Ministerul Culturii sunt organizatiile neguvernamentale (18 raspunsuri)
si uniunile artistilor.
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Pentru consolidarea parteneriatelor MC cu partenerii, participantii la cercetare considera ca
necesara luarea de masuri in urmatoarele domenii: comunicare (directa, organizarea de intalniri
bi-anuale, intalniri regulate, consultari etc.)

in planul imbunatéatirii relatiilor MC cu alti parteneri institutionali, publici sau privati, a
fost identificata ca necesara luarea de masuri in urmatoarele domenii: comunicare,
debirocratizare/eficientizarea activitatii, digitalizare.

Concluzii mediul extern

Cu referire la oportunitati, din analiza raspunsurilor ce fac referire la perceptia
respondentilor asupra mediului extern al Ministerului Culturii, comunicarea, colaborarea
cu autoritatile locale si nationale si intensificarea schimburilor de experienta reprezinta
elemente cu impact semnificativ asupra consolidarii MC.

In ceea ce priveste amenintarile, majoritatea respondentilor au mentionat finantarea
sectorului cultural, si mai specific subfinantarea domeniului si reducerea bugetului,
precum si provocarile legislative.

Propuneri pentru imbunatatirea functionarii MC

Interventiile prioritare pe care le-ar sustine angajatii MC inclusi in cercetare vizeaza
digitalizarea, = imbunatatirea  comunicarii si a proceselor de comunicare
interdepartamentala, cu publicul si cu asociatiile din domeniu, debirocratizarea.
Motivarea personalului este o alta interventie considerata utila pentru imbunatatirea
activitatii la nivelul MC.

In viziunea celor mai multi dintre participantii la cercetare, digitalizarea reprezinta
principala schimbare capabila sa aduca imbunatatiri concrete si directe in cresterea
performantei profesionale in cadrul MC.

Propunerile pentru o mai buna implementare a Planului Strategic Institutional astfel incat
acesta sa devina un instrument de management la nivelul ministerului conform HG nr.
427/2022 si HG nr. 467/2022 vizeaza imbunatatirea comunicarii (comunicare intra
institutionala, discutarea planificarii la nivelul colegiului ministerului, diseminarea
rezultatelor etc.), digitalizarea (infrastructura informatica, introducerea unui sistem
electronic de management al documentelor, formare profesionala in domeniul utilizarii
platformei PSI etc.).

Matrice SWOT

Puncte tari Puncte slabe

» Stabilitate organizationala (MC nu a | = Deficit de resurse umane - nu toate
suferit prea multe schimbari de structura posturile din organigrama sunt
institutionala in ultimii ani) ocupate

» Angajati cu o experienta administrativa | = Lipsa unui sistem motivational
relevanta pentru angajati

= Reprezentarea 1in teritoriu - servicii | = Buget subdimensionat in
deconcentrate in fiecare judet comparatie cu necesitatile reale
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Comunicare intra-departamentala buna
Colaborare activa la nivel national si
european/international

Colaborare institutionala la nivel central
si local

Colaborare cu parteneri publici si privati
Transparenta in utilizarea fondurilor
publice
Dotari
(mobilier)
Infrastructura de internet buna
Existenta unui sistem de management
unitar la nivelul institutiilor publice de
cultura

Experienta indelungata in
pregatirea si implementarea cu
succes a proiectelor Si
programelor finantate din fonduri

materiale  corespunzatoare

Resurse financiare limitate pentru
implementarea programelor

Lipsa unei strategii de comunicare
la nivelul MC

Nivelul nesatisfacator al digitizarii
proceselor de lucru

Lipsa unui sistem de management
al documentelor

Prestarea de activitati secundare
precum secretariat si activitati
administrative intr-o  proportie
foarte mare in sarcinile zilnice de
serviciu

Infrastructura de birou care
necesita imbunatatire (insuficienta
dotare cu echipamente de lucru)

rambursabile si nerambursabile

(2007-prezent) prin  UMP din

cadrul MC

Oportunitati Amenintari

» Digitalizarea sectorului public in Schimbari legislative dese
Romania Instabilitate politica

= PNRR Insuficienta programelor  de

» Oportunitati de a accesa finantari UE pregatire suplimentara a
si alte finantari nerambursabile angajatilor pentru indeplinirea

» Politici de dezvoltare sustenabila
promovate de UE

= Access la politici publice europene -
Strategii /documente relevante in
domeniul culturii

» Transpunerea legislatiei europene in
legislatia nationala

* Interesul personalului pentru
programe de formare profesionala

*» Training-uri organizate de alte
institutii/parteneri la care participa
angajatii MC

* Interes pentru imbunatatirea
comunicarii

» Disponibilizarea unor bugete
(BS/FEN)  alocate  imbunatatirii

capacitatii administrative

atributiilor specifice

Schimbari in cadrul partenerilor
institutionali

Constrangeri bugetare
Dificultatea recrutarii de personal
de specialitate in lipsa unui sistem
de corelare a complexitatii
atributiilor de indeplinit cu
sistemul de salarizare

Capacitate administrativa limitata
in implementarea digitalizarii
Indisponibilitatea/
disponibilitatea redusa a
fondurilor (multianuale) dedicate
imbunatatirii structurale a
activitatii

Conflictul din Ucraina - impact
economic regional
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Anexa 4.3. Politici si strategii
Politici
o Politicile UE in domeniul culturii
e Strategia UE pentru cooperare in domeniul relatiilor culturale internationale
(2016);
e Comunicarea Comisiei Europene privind Noua Agenda pentru Cultura (2018);
e Rezolutia Consiliului privind dimensiunea culturala a dezvoltarii durabile
(2019);
e Concluziile Consiliului privind relatiile culturale internationale (2019);
Planul de actiune al Comisiei Europene privind proprietatea intelectuala
(2020);
Planul de actiune pentru media si sectorul audiovizual in era digitala (2020);
Pactul Ecologic European / European Green Deal (2019);
Initiativa New European Bauhaus (2021);
Recomandarea Comisiei Europene privind digitizarea patrimoniului cultural
(2021);
e Concluziile Consiliului privind promovarea continutului cultural in economia
digitala (2022);
e Planul de lucru in domeniul culturii al Consiliului UE 2023-2026 (2022).

Strategii

o Nationale
e Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030
e Strategia Nationala privind Economia Circulara

e Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome pentru perioada 2022-2027

e Strategia nationala pentru prevenirea si combaterea antisemitismului,
xenofobiei, radicalizarii si a discursului instigator la ura 2024-2027

o Strategia Nationala Anticoruptie (SNA) 2021-2025
o UE

o Strategia Pietei Unice Digitale (vezi Cultura digitala)
Strategia UE pentru Regiunea Dunarii (SUERD)
Europeana - Strategia 2020-2025 Sustinerea Schimbarii Digitale (Empowering
Digital Change)
Programul Europa Creativa 2021-2027 - Sprijinirea sectoarelor culturale si
creative;
Pactul Verde European (European Green Deal) - Dimensiunea culturala si
sustenabilitatea;
e Strategia internationala de cooperare culturala

o CoE

e Strategia Patrimoniului Cultural European pentru Secolul XXI

Tratate/conventii/acorduri internationale

- Tratatul de aderare a Romaniei la UE
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- Conventii UNESCO

Conventia privind protectia si promovarea diversitatii expresiilor culturale
Conventia privind protectia patrimoniului mondial cultural si natural
Conventia privind protectia patrimoniului cultural imaterial

Conventia privind protectia patrimoniului cultural subacvatic

Conventia de la Haga din 1954 pentru protectia bunurilor culturale in caz de
conflict armat si Al doilea protocol la Conventia de la Haga din 1954 pentru
protectia bunurilor culturale in caz de conflict armat

Conventia asupra masurilor ce urmeaza a fi luate pentru interzicerea si
impiedicarea operatiunilor ilicite de import, export si transfer de proprietate
al bunurilor culturale

Conventia de la Roma pentru pentru protectia artistilor interpreti sau
executanti, a producatorilor de fonograme si a organismelor de radiodifuziune

- Conventii Consiliul Europei

Conventia culturala europeana (Paris, 1954)

Conventia europeana pentru protectia patrimoniului arheologic (revizuita) (La
Valetta, 1992)

Conventia pentru protectia patrimoniului arhitectural al Europei (Granada,
1985)

Conventia Consiliului Europei privind coproductia cinematografica (revizuita)

- Parteneriatul Estic Platforma 4 Contacte intre Oameni (PAE) - cu specific pe domeniile
cultura, educatie, cercetare si tineret
- Diferite acorduri/tratate bilaterale cu alte state - care contin si o componenta culturala

Resurse organizationale

La nivelul anului 2025, MC are un numar maxim de 182 de posturi aprobate, excluzand
posturile de demnitari si cabinetele acestora, impartite in doua portofolii de secretari de

stat, cu doi

sub-secretari de stat, un secretar general si un secretar general adjunct

Ministerul este organizat in 3 directii, 8 servicii si 13 compartimente la care se mai adauga
Unitatea de Management a Proiectului (UMP). Organigrama MC reflecta natura activitatilor
ministerului si a principalelor directii de activitate, inclusiv patrimoniu cultural, cultura
scrisa si creatie contemporana, relatii internationale etc.

Tabel 13. Evolutia structurii organizatorice a MC (5 ani)

Elemente de structura 2021 | 2022 2023 2024 2025
organizatorica

Nr. total de posturi (struct.

centralad) 195
Cabinete de secretar de stat 3 3 4 2 2
Directii 5 5 5 3 3
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Anexa 4.4 Structura organizatorica a Ministerului Culturii

ANEXA (Anexa la H.G. nr. 90/2010)
Numar maxim de posturi 182 (excluzand demnitarii si posturile aferente cabinetului ministrului)

R MINISTRU ]
Pmmm e 1 '

| UNITATEA DE MANAGEMENT A - - . i coLEsuL ! SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS
PROIECTULUI* I i CABINET MINISTRU
LT ' | MINISTERULUI SI COMUNICARE
. PROGRAME DE INVESTITII IN
CORPUL DE CONTROL N e
AUDIT PUBLIC INTERN* —
INFORMATII CLASIFICATE* ||
SECRETAR DE STAT SECRETAR DE STAT
SECRETAR GENERAL
Cabinet Cabinet
Rreviieball SECRETAR GENERAL
SUBSECRETAR DE SUBSECRETAR DE ADJUNCT
STAT STAT
Cabinet Cabinet

SERVICIUL LEGISLATIV $I RELATIA

UNITATEA DE POLITICI PUBLICE* CU PARLAMENTUL

MANAGEMENTUL INSTITUTIILOR DE
CULTURA SI INTEGRITATE*

r—| DIRECTIA PATRIMONIU CULTURAL —| DIRECTIA POLITICI CULTURALE SERVICIUL RELATII
INTERNATIONALE

SERVICIUL ARHEOLOGIE $I X X i SERVICIUL ACHIZITII $I
PATRIMONIU CONSTRUIT — CULTURA SCRISA* SERVICIUL QSQSEEIN?;I PROIECTE DIRECTIA ECONOMICA ADMINISTRATIV SERVICIUL RESURSE UMANE

SERVICIUL PATRIMONIU MOBIL,

|— IMATERIAL SI MONUMENTE DE FOR L[ ARTELE SPECTACOLULUISI - AFACERI EUROPENE*
PUBLIC CINEMATOGRAFIE
CAPITALA CULTURALA
— SERVICII DECONCENTRATE* — MINORITATI NATIONALE* EUROPEANA*
— PROTOCOL*

* Se organizeaza la nivel de compartiment conform legislatiei in vigoare, prin ordin al ministrului
** UMP functioneaza ca unitate fara personalitate juridica, distincta de structura organizatorica
Secretarii de stat, subsecretarii de stat, secretarul general exercita atributiile delegate prin ordin al ministrului 84



Institutii aflate in subordinea, sub autoritatea Ministerului Culturii sau in coordonarea
ministrului culturii, dupa sursa de finantare

a)

b)

Organe de specialitate ale administratiei publice centrale si institutii publice

finantate integral din bugetul de stat

1. Directiile Judetene pentru Cultura, respectiv a Municipiului Bucuresti (42) (servicii
deconcentrate)

2. Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor (in coordonarea ministrului culturii)

Organe de specialitate ale administratiei publice centrale si institutii publice
finantate din venituri proprii si subventii de la bugetul de stat, in subordinea MC
1. Biblioteca Nationala a Romaniei
Centrul National al Cinematografiei
Arhiva Nationala de Filme
Institutul National al Patrimoniului
Administratia Fondului Cultural National
Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturala
Muzeul National de Arta al Romaniei din Bucuresti
Muzeul National de Arta Contemporana al Romaniei
Muzeul National al Hartilor si Cartii Vechi
. Muzeul National de Istorie a Romaniei din Bucuresti
. Muzeul National "Brukenthal” Sibiu
. Muzeul National "Peles” Sinaia
. Muzeul National al Satului "Dimitrie Gusti”
. Muzeul National al Taranului Roman din Bucuresti
. Muzeul National Bran
. Muzeul National de Istorie a Transilvaniei din Cluj - Napoca
. Complexul Muzeal National "Moldova” lasi
. Muzeul National al Carpatilor Rasariteni
. Muzeul National de Istorie Naturala "Grigore Antipa
. Muzeul de Arta "Vasile Grigore - pictor si colectionar
. Muzeul National "George Enescu” din Bucuresti
. Muzeul National Constantin Brancusi
. Muzeul National Bratianu
. Muzeul Ororilor Comunismului in Romania
. Teatrul National "I. L. Caragiale” din Bucuresti
26. Teatrul National "Lucian Blaga" din Cluj - Napoca
27. Teatrul National "Vasile Alecsandri” din lasi
28. Teatrul National "Mihai Eminescu” din Timisoara
29. Teatrul National "Marin Sorescu” din Craiova
30. Teatrul National din Targu Mures
31. Teatrul Maghiar de Stat din Cluj-Napoca
32. Opera Nationala Bucuresti
33. Opera Nationala Romana din Cluj-Napoca
34. Opera Maghiara din Cluj-Napoca
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d)

35. Opera Nationala Romana din lasi

36. Opera Nationala Romana din Timisoara

37. Teatrul National de Opera si Balet "Oleg Danovski" din Constanta
38. Teatrul National de Opereta si Musical "lon Dacian"

39. Teatrul Muzical Ambasadorii

40. Filarmonica "George Enescu”

41. Centrul National al Dansului Bucuresti

42. Centrul National de Arta "Tinerimea Romana"

43. Centrul de Cultura "George Apostu” din Bacau

44. Centrul de Cultura "Arcus” din Covasna

45. Centrul Cultural Toplita

46. Corul National de Camera "Madrigal - Marin Constantin”
47. Oficiul de Film si Investitii Culturale

Institutii publice finantate din venituri proprii, in subordinea MC
1. Artexim

Institutii aflate sub autoritatea MC
1. Compania Nationala a Imprimeriilor "Coresi" - SA

Regia Autonoma de Distributie si Exploatare a Filmelor "Romaniafilm"

2
3. Studioul Cinematografic "Sahia Film" - SA
4. Studioul Cinematografic "Animafilm” - SA
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Anexa 4.5. Legislatie nationala relevanta

> Management Institutional

Hotararea nr. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta de Urgenta nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
cu modificarile si completarile ulterioare

Hotararea nr. 387/2003 privind infiintarea pe langa Ministerul Culturii si Cultelor,
directiile pentru cultura, culte si patrimoniul cultural national judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, si Administratia Fondului Cultural National a unor activitati
finantate integral din venituri proprii, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al
contractului de management

Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2408/2011 privind stabilirea
personalului imputernicit sa constate contraventii si sa aplice amenzile prevazute de
actele normative din domeniul culturii, precum si pentru aprobarea modelului legitimatiei
persoanelor imputernicite si a modelelor proceselor-verbale de constatare si sanctionare
a contraventiilor

Ordinul Ministrului Culturii si Identitatii Nationale nr. 2824/2017 pentru stabilirea
personalului imputernicit sa constate contraventii si sa aplice amenzile prevazute de
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultura, precum si pentru aprobarea modelului legitimatiei persoanelor
imputernicite si a modelului procesului-verbal de constatare si sanctionare a
contraventiilor

Ordinul Ministrului Culturii nr. 2706/2023 pentru aprobarea Codului de conduita etica si
integritate al membrilor comisiilor de specialitate din domeniile patrimoniu cultural si
monumente de for public, care functioneaza la nivelul Ministerului Culturii si serviciilor
publice deconcentrate ale acestuia

» Sprijin Financiar pentru Proiecte Culturale

Legea nr. 35/1994 privind timbrul literar, cinematografic, teatral, muzical, folcloric, al
artelor plastice, al arhitecturii si de divertisment, republicata

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 42/2019 privind stabilirea unor masuri financiare
pentru sustinerea desfasurarii Programului cultural national "Timisoara - Capitala
Europeana a Culturii in anul 2023", cu modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a
programelor si proiectelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2066/2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind stabilirea, varsarea si gestionarea sumelor care constituie
Fondul Cultural National, aprobate prin Ordinul nr. 2066 /2011

Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2231/2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si functionarea comisiilor, procedura de
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selectie a programelor, proiectelor si actiunilor culturale in vederea acordarii de finantari
nerambursabile din Fondul Cultural National, precum si de solutionare a contestatiilor;
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2823/2003 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind perceperea, incasarea, utilizarea, evidenta si controlul destinatiei
sumelor rezultate din aplicarea timbrului literar, cinematografic, teatral, muzical,
folcloric, al artelor plastice, al arhitecturii si de divertisment, precum si procedura de
solicitare si comunicare a optiunilor titularilor de drepturi de autor sau ale titularilor de
drepturi conexe dreptului de autor ori, dupa caz, ale mostenitorilor acestora

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 76/2018 privind aprobarea Programului de
investitii in domeniul culturii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative aprobata cu modificari prin Legea nr. 86/2019

Legea nr. 286/2022 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 83/2022
pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 51/1998 privind
imbunatatirea sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale,
precum si pentru modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 42/2019 privind
stabilirea unor masuri financiare pentru sustinerea desfasurarii Programului cultural
national "Timisoara - Capitala Europeana a Culturii in anul 2023"

Ordinul Ministrului nr. 3032 din 8 iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei pentru verificarea indeplinirii conditiilor de catre
organizatiile de creatori ce pot beneficia de sumele reprezentand valoarea timbrelor
prevazute de Legea nr. 35/1994 privind timbrul literar, cinematografic, teatral, muzical,
folcloric, al artelor plastice, al arhitecturii si de divertisment

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3413/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind Registrul national al finantarilor nerambursabile din domeniul culturii

» Cultura Scrisa
Legea nr. 334/2002 privind bibliotecile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
Legea nr. 186/2003 privind sustinerea si promovarea culturii scrise, republicata
Legea nr. 111/1995 privind Depozitul legal de documente, republicata
Legea nr. 136/2015 pentru finantarea revistelor de cultura reprezentative din Romania
Hotararea Guvernului nr. 215/2004 pentru aprobarea Normelor privind emiterea si
utilizarea tichetelor valorice pentru achizitionarea de carti, reviste si alte publicatii
avand caracter stiintific sau literar-artistic ale autorilor din Romania, editate pe orice
fel de suport
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2338/2004 privind aprobarea Regulamentului
pentru imprumutul interbibliotecar
Ordinul Ministrului Culturii nr. 2428 /2013 pentru stabilirea personalului imputernicit sa
constate contraventii si sa aplice amenzile prevazute de Legea nr. 111/1995 privind
Depozitul legal de documente, precum si pentru aprobarea modelului legitimatiei
persoanelor imputernicite si a modelelor proceselor-verbale de constatare si sanctionare
a contraventiilor
Ordinul Ministrului Culturii nr. 3081/2022 privind aprobarea Schemei de ajutor de
minimis pentru sustinerea editarii revistelor si publicatiilor culturale, altele decat cele
propuse de uniunile de creatori din Romania, membre ale Aliantei Nationale a Uniunilor
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de Creatori, conform Legii nr. 136/2015 pentru finantarea revistelor de cultura
reprezentative din Romania

e Ordinul Ministrului Culturii nr. 2719/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind stoparea/recuperarea ajutorului de minimis acordat in cadrul Schemei de ajutor
de minimis pentru sustinerea editarii revistelor si publicatiilor culturale, altele decat
cele propuse de uniunile de creatori din Romania, membre ale Aliantei Nationale a
Uniunilor de Creatori, conform Legii nr. 136/2015 pentru finantarea revistelor de cultura
reprezentative din Romania, gestionata de Directia cultura scrisa si creatie
contemporana

» Patrimoniu Cultural Mobil

e Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicata

e Legea nr. 149/1997 pentru ratificarea Conventiei UNIDROIT privind bunurile culturale
furate sau exportate ilegal, adoptata la Roma la 24 iunie 1995

e Legea nr. 79/1993 pentru aderarea Romaniei la Conventia asupra masurilor ce urmeaza
a fi luate pentru interzicerea si impiedicarea operatiunilor ilicite de import, export si
transfer de proprietate al bunurilor culturale, adoptata de Conferinta generala a
Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura la Paris la 14 noiembrie
1970

e Legeanr. 285/2006 privind ratificarea celui de Al doilea Protocol la Conventia de la Haga
din 1954 pentru protectia bunurilor culturale in caz de conflict armat, adoptat la Haga
la 26 martie 1999

e Ordonanta Guvernului nr. 44/2000 referitoare la unele masuri privind asigurarea
bunurilor culturale mobile exportate temporar, republicata

e Hotararea Guvernului nr. 1221/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea certificatului de garantie guvernamentala

e Hotararea Guvernului nr. 1420/2003 pentru aprobarea Normelor privind comertul cu
bunuri culturale mobile

e Hotararea Guvernului nr. 1546/2003 pentru aprobarea Normelor de conservare si
restaurare a bunurilor culturale mobile clasate

e Hotararea Guvernului nr. 518/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
exportul definitiv sau temporar al bunurilor culturale mobile, cu modificarile si
completarile ulterioare

e Hotararea Guvernului nr. 216/2004 pentru aprobarea Normelor privind autorizarea
laboratoarelor si a atelierelor de conservare si restaurare, cu modificarile si
completarile ulterioare

e Hotararea Guvernului nr. 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor
culturale mobile

e Ordinul Ministrului Culturii nr. 2035/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee,
colectii publice, case memoriale, centre de cultura si alte unitati de profil, cu
modificarile si completarile ulterioare

e Ordinul Ministrului Culturii nr. 2062 din 9 iunie 2000 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind evidenta, gestionarea si inventarierea documentelor specifice
bibliotecilor publice
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Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2008/2001 pentru aprobarea Normelor de
acreditare a conservatorilor si restauratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2009 /2001 pentru aprobarea Normelor de
acreditare a expertilor

Ordinul Ministrului Culturii nr. 2239/2019 pentru aprobarea Normelor privind
reevaluarea bunurilor culturale mobile detinute de institutii publice de drept public, in
vederea asigurarii unei juste reflectari a acestora in contabilitate

> Monumente Istorice

Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata

Legea nr. 157/1997, privind ratificarea conventiei pentru protejarea Patrimoniului
arhitectural al Europei, adoptata la Granada la 03.10.1985 si semnata de Romania la
22.06.1996

Legea nr. 285 /2006 privind ratificarea celui de Al doilea Protocol la Conventia de la
Haga din 1954 pentru protectia bunurilor culturale in caz de conflict armat, adoptat la
Haga la 26 martie 1999

Legea nr. 5/2000 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national -
Sectiunea a lll-a - zone protejate

Legea nr. 451/2002 pentru ratificarea Conventiei europene a peisajului, adoptata la
Florenta la 20 octombrie 2000

Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul cu modificarile
si completarile ulterioare

Legea nr. 416/2023 pentru instituirea Programului national de scoatere din pericol a
patrimoniului cultural imobil si modificarea art. 51 alin. (31) din Legea nr. 422/2001
privind protejarea monumentelor istorice

Ordonanta Guvernului nr. 47/2000 privind stabilirea unor masuri de protectie a
monumentelor istorice care fac parte din Lista patrimoniului mondial

Ordonanta Guvernului nr. 21/2006 privind regimul concesionarii monumentelor istorice
Hotararea Guvernului nr. 610/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
procedura de acordare a creditelor necesare efectuarii de lucrari de protejare la
monumentele istorice detinute de persoanele fizice sau juridice de drept privat
Hotararea Guvernului nr. 1430/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
situatiile in care Ministerul Culturii si Cultelor, respectiv autoritatile administratiei
publice locale, contribuie la acoperirea costurilor lucrarilor de protejare si de
interventie asupra monumentelor istorice, proportia contributiei, procedurile, precum
si conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca proprietarul, altul decat statul,
municipiul, orasul sau comuna

Hotararea Guvernului nr. 1502/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
cuantumul timbrului monumentelor istorice si modalitatile de percepere, incasare,
virare, utilizare si evidentiere a sumelor rezultate din aplicarea acestuia

Hotararea Guvernului nr. 738/2008 privind stabilirea masurilor necesare in vederea
finantarii, elaborarii si actualizarii documentatiilor de amenajare a teritoriului si
urbanism pentru zonele cu monumente istorice care fac parte din Lista patrimoniului
mondial
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Hotararea Guvernului nr. 493/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea
monumentelor istorice inscrise in Lista patrimoniului mondial si a Metodologiei privind
elaborarea si continutul-cadru al planurilor de protectie si gestiune a monumentelor
istorice inscrise in Lista patrimoniului mondial

HOTARARE nr. 857 /2021 pentru aprobarea Regulamentului-cadru si a componentei
comitetelor de organizare UNESCO

Hotararea Guvernului nr. 1067/2007 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
aplicarea Ordonantei Guvernului nr. 21/2006 privind regimul concesionarii
monumentelor istorice

Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2260/2008 privind aprobarea Normelor
metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2495/2010 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind atestarea specialistilor, expertilor si verificatorilor
tehnici in domeniul protejarii monumentelor istorice

Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2237/2004 privind aprobarea normelor de
semnalizare a monumentelor istorice

Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2684/2003 privind aprobarea Metodologiei de
intocmire a Obligatiei privind folosinta monumentului istoric si a continutului acesteia
Ordinul Ministrului Culturii nr. 2173/2013 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice, cu modificarile
si completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3765/2016 pentru aprobarea normelor metodologice
privind elaborarea si derularea Programului National de Restaurare a monumentelor
istorice, finantat de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Culturii si gestionat de
Institutul National al Patrimoniului

Ordinul Ministrului si Identitatii Nationale nr. 2025/2018 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Institutului National al Patrimoniului si a
organigramei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3143/2019 privind aprobarea Normelor metodologice
pentru aplicarea prevederilor art. 4 din Legea 422/2001 privind protejarea
monumentelor istorice referitoare la exercitarea dreptului de preemtiune a statului
roman, prin Ministerul Culturii, respectiv prin serviciile publice deconcentrate ale
acestuia in cazul vanzarii de monumente istorice aflate in proprietarea persoanelor
fizice sau juridice de drept privat

Ordinul Ministrului Culturii si ldentitatii Nationale nr. 2797/2017 privind stabilirea
tipurilor de interventii asupra monumentelor istorice, a imobilelor din zonele de
protectie a acestora sau din zonele protejate care afecteaza in mica masura substanta
istorica si/sau sunt temporare si a conditiilor in care se pot emite avize fara consultarea
Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice, respectiv a comisiilor zonale ale
monumentelor istorice

Ordinul Ministrului Culturii si Identitatii Nationale nr. 2515/2018 privind stabilirea
cuantumului tarifelor pentru emiterea avizelor de specialitate necesare pentru
interventiilor asupra imobilelor aflate in zonele de protectie a monumentelor istorice si
in zonele construite protejate, cu modificarile si completarile ulterioare
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Ordinul Ministrului Culturii nr. 3037/2020 pentru aprobarea procedurii privind
notificarea prealabila si emiterea acordului scris, in cazul executarii lucrarilor, in
conditiile prevazute de art. 11 alin. (2) si (4) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea
lucrarilor de constructii

Ordinul Ministrului Culturii si Identitatii Nationale nr. 2889/2018 de aprobare a
Regulamentului privind procedurile de preselectie nationala pentru acordarea Marcii
patrimoniului european si de monitorizare a siturilor preselectate pentru Marca
patrimoniului European

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3077/2023 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei pentru Solutionarea Contestatiilor in Domeniul
Patrimoniului Cultural Imobil

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3568/2022 pentru aprobarea Metodologiei de interventie
pentru abordarea noninvaziva a eficientei energetice in cladiri cu valoare istorica si
arhitecturala

» Patrimoniu Tehnic

Legea nr. 6/2008 privind regimul juridic al patrimoniului tehnic si industrial

> Monumente de For Public

Legea nr. 120/2006 a monumentelor de for public, cu modificarile ulterioare
Ordinul Ministrului Culturii nr. 2858/13.04.2023 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei Nationale pentru Monumentele de For Public

» Patrimoniu Imaterial

Legea nr. 26/2008 privind protejarea patrimoniului cultural imaterial

Legea nr. 410/2005 privind acceptarea Conventiei pentru salvgardarea patrimoniului
cultural imaterial, adoptata la Paris la 17.10.2003

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3612/2023 pentru aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Comisiei Nationale pentru Salvgardarea Patrimoniului Cultural Imaterial

> Arheologie

Legea nr. 150/1997 privind ratificarea Conventiei europene pentru protectia
patrimoniului arheologic (revizuita), adoptata la La Valetta la 16 ianuarie 1992
Ordonanta Guvernului nr. 43/2000 privind protectia patrimoniului arheologic si
declararea unor situri arheologice ca zone de interes national, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2562/2010 privind aprobarea
Procedurii de acordare a autorizatiilor pentru cercetarea arheologica, cu modificarile si
completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2494/2010 pentru aprobarea
Metodologiei privind atestarea personalului de specialitate din domeniul cercetarii
arheologice si inscrierea sa in Registrul arheologilor

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3570/2023 pentru stabilirea masurilor privind gestionarea
Programului national "Limes” si pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Comisiei Nationale "Limes”
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Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2497/2010 pentru instituirea
Programului national de cercetare arheologica "Autostrada”

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3725/2021 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei Nationale pentru Solutionarea Contestatiilor in
Domeniul Arheologiei

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3157/2022 pentru aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Comisiei Nationale de Arheologie

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3263/2022 pentru aprobarea Codului deontologic al
arheologilor din Romania

> Muzee
Legea nr. 311/2003 a muzeelor si a colectiilor publice, republicata
Ordinul Ministrului Culturii nr. 2035/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee,
colectii publice, case memoriale, centre de cultura si alte unitati de profil
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2057/2007 pentru aprobarea Criteriilor si
normelor de acreditare a muzeelor si a colectiilor publice
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2185/2007 pentru aprobarea Normelor de
clasificare a muzeelor si a colectiilor publice
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2297/2006 pentru aprobarea Criteriilor de
acordare a avizului prealabil in vederea infiintarii muzeelor si colectiilor publice
Ordinul Ministrului Culturii nr. 3515/2023 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor
Ordinul Ministrului Culturii nr. 2912/2024 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a comisiilor de solutionare a contestatiilor cu privire la actele
administrative emise in baza propunerilor Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor

» Cinematografie
Ordonanta Guvernului nr. 39/2005 privind cinematografia, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 258/2021 pentru ratificarea Conventiei Consiliului Europei privind coproductia
cinematografica (revizuita), deschisa spre semnare la Rotterdam la 30 ianuarie 2017,
semnata de Romania la Strasbourg la 19 ianuarie 2021;

Ordonata de urgenta a Guvernului nr. 39/2023 privind infiintarea Oficiului de Film si
Investitii Culturale, precum si pentru stabilirea unor masuri institutionale referitoare la
gestionarea schemei de ajutor de stat pentru sprijinirea culturii de film si productiei de
film in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 421/2018 pentru instituirea unei scheme de ajutor de stat
privind sprijinirea productiei de opere audiovizuale pe teritoriul Romaniei

Hotararea Guvernului nr. 638/2023 privind organizarea si functionarea Oficiului de Film
si Investitii Culturale

Hotararea Guvernului nr. 1250/2023 pentru aprobarea procedurii de gestionare si
verificare a proiectelor preluate, de incheiere a acordurilor de finantare si de efectuare
a platilor aferente schemei de ajutor de stat privind sprijinirea industriei cinematografice
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de catre Oficiul de Film si Investitii Culturale si pentru modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 421/2018 pentru instituirea unei scheme de ajutor de stat privind
sprijinirea industriei cinematografice

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3655/2023 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei de Film in Romania, responsabila cu aplicarea
procedurii aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.250/2023 pentru aprobarea
procedurii de gestionare si verificare a proiectelor preluate, de incheiere a acordurilor
de finantare si de efectuare a platilor aferente schemei de ajutor de stat privind
sprijinirea industriei cinematografice de catre Oficiul de Film si Investitii Culturale si
pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 421/2018 pentru instituirea
unei scheme de ajutor de stat privind sprijinirea industriei cinematografice

Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2335/2006 pentru aprobarea Regulamentului
privind concursul de selectie a proiectelor cinematografice in vederea acordarii de
credite financiare directe pentru dezvoltare de proiecte, productie si distribuire de
filme, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2379/2006 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea Ordonantei Guvernului nr. 39/2005 privind
cinematografia, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 328/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Viceprim-ministrului, ministrului culturii nr. 2526/2014 privind aprobarea
cuantumului remuneratiilor pentru cesiunea neexclusiva a dreptului de utilizare a
filmelor ce fac parte din patrimoniul national al cinematografiei, aflat in administrarea
Centrului National al Cinematografiei, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Ministrului Culturii nr. 3122/2024 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiei de Film in Romania, responsabila cu aplicarea
Procedurii de evaluare, aprobare si decontare a ajutorului de stat pentru proiectele care
pot fi finantate in cadrul schemei de ajutor de stat reglementate de Hotararea Guvernului
nr. 421/2018 pentru instituirea unei scheme de ajutor de stat privind sprijinirea
productiei de opere audiovizuale pe teritoriul Romaniei, incepand cu sesiunea 2024,
aprobata prin Decizia managerului Oficiului de Film si Investitii Culturale, interimar, nr.
659/2024

> Institutii de Spectacole si Concerte

Ordonanta nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile
ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 86/2008 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Comisiei pentru atestare si avizare in domeniul impresariatului artistic,
precum si a Procedurilor de acordare, suspendare sau retragere a atestatului de impresar
artistic, respectiv a avizului pentru desfasurarea activitatii de impresariat artistic
Ordinul Ministrului Culturii si Identitatii Nationale nr. 2883/2017 pentru aprobarea
Regulamentului privind aplicarea prevederilor cap. VI art. 2 din anexa nr. lll la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

94


file:///C:/AppData/Local/Temp/00085244.htm
file:///C:/AppData/Local/Temp/00094894.htm

Ordinul Ministrului Culturii nr. 2890/2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Comisiei Nationale a Artelor Spectacolului

Ordinul Ministrului Culturii nr. 2501/2025 pentru aprobarea normelor si a procedurii de
acordare a statutului de institutie de spectacole sau concerte de importanta nationala
Ordinul Ministrului Culturii nr. 2668/2025 pentru aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Registrului artelor spectacolului

> Asezaminte Culturale
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare

> Drepturi de Autor, Audiovizual si Sustinerea Creatorilor

Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de
pensii, membri ai uniunilor de creatori legal constituite si recunoscute ca persoane
juridice de utilitate publica

Legea nr. 504/2002, a audiovizualului, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 118/2002 pentru instituirea indemnizatiei de merit, cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea nr. 109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-
profesionist a artistilor interpreti sau executanti din Romania, republicata, cu modificarile
ulterioare

Ordonanta Guvernului nr. 25/2006 privind intarirea capacitatii administrative a Oficiului
Roman pentru Drepturile de Autor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 21/2023 privind Statutul lucratorului cultural
profesionist

Hotararea Guvernului nr. 1086/2008 privind stabilirea tarifelor pentru operatiunile
efectuate de  Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor contra cost si pentru aprobarea
Normelor metodologice privind nivelul de constituire, conditiile de repartizare si de
utilizare a fondului de stimulente pentru personalul Oficiului Roman pentru Drepturile de
Autor

Hotararea Guvernului nr. 401/2006 privind organizarea, functionarea, structura
personalului si dotarile necesare indeplinirii atributiilor Oficiului Roman pentru Drepturile
de Autor, cu modificarile ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 859/2003 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr.
118/2002 pentru instituirea indemnizatiei de merit si a Regulamentului de functionare a
Comisiei nationale pentru acordarea indemnizatiei de merit, cu modificarile si
completarile ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 1469/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-
profesionist a artistilor interpreti sau executanti din Romania
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Hotararea Guvernului nr. 1650/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de
pensii, membri ai uniunilor de creatori legal constituite si recunoscute ca persoane juridice

de utilitate publica
Ordinul Ministrului Culturii nr. 2618/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

Registrul lucratorilor culturali profesionisti
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Anexa 4.6. Legislatie europeana relevanta

Domeniu Ao < ek Act legislativ
adoptarii
2000 (intrare
Tratat si drepturi in vigoare Tratatul privind Uniunea Europeana (TUE);
fundamentale 2009)
2000 (intrare
in vigoare Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE);
2009)
2000
é%g)oclamare Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene;
aplicabilitate
2009)
Patrimoniu cultural - Regulamentul (CE) nr. 116/2009 privind exportul
Export/ import/ 2009 bunurilor culturale (aplicat prin Regulamentul de
restituire punere in aplicare (UE) nr. 1081/2012, 2012);
Directiva 2014/60/UE privind restituirea obiectelor
2014 N o )
culturale parasite ilegal teritoriul statelor membre;
Regulamentul (UE) 880/2019 privind introducerea si
2019 importul bunurilor culturale;

Initiative europene 2014 Decizia 2014/445/UE privind Capitalele culturale
patrimoniu europene (2020-2033);

Decizia 2017/864/UE privind Anul european al

2017 patrimoniului cultural (2018);
Decizia (UE) 2020/2229 de modificare a Deciziei
2020 445/2014/UE;
Drepturi de proprietate Directiva 93/83/CEE privind dreptul de autor la
. < . . 1993 . o .
intelectuala si drepturi difuzare satelit si retransmisie;
de autor
Directiva 96/9/CE privind protectia juridica a bazelor
1996 ;
de date;
Directiva 2001/29/CE privind armonizarea drepturilor
2001 A . ! . <
de autor 1n societatea informationala;
2001 Directiva 2001/84/CE privind dreptul de suita pentru

autorii operelor de arta;
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Domeniu

Servicii media si
audiovizuale

Anul
adoptarii

2004
2006
2011
2012

2014

2016

2016

2017

2019

2019

2010

2018

2024

Act legislativ

Directiva 2004/48/CE privind respectarea drepturilor
de proprietate intelectuala;

Directiva 2006/115/CE privind dreptul de inchiriere si
drepturi conexe;

Directiva 2011/77/UE privind durata protectiei
drepturilor de autor;

Directiva 2012/28/UE privind utilizarea operelor
orfane;

Directiva 2014/26/UE privind gestiunea colectiva a
drepturilor de autor;

Directiva (UE) 2016/1564 privind utilizari permise
pentru persoane nevazatoare si modificarea Directivei
2001/29/CE;

Directiva 2016/115/CE privind dreptul de inchiriere si
drepturi conexe;

Regulamentul (UE) 2017/1563 privind schimbul de
copii accesibile pentru persoane cu deficiente de
vedere;

Directiva (UE) 2019/789 de stabilire a normelor
privind exercitarea dreptului de autor si a drepturilor
conexe aplicabile anumitor transmisii online ale
organismelor de radiodifuziune si anumitor
retransmisii ale programelor de televiziune si radio si
de modificare a Directivei 93/83/CEE;

Directiva (UE) 2019/790 privind dreptul de autor in
Piata Unica Digitala;

Directiva 2010/13/UE privind coordonarea anumitor
dispozitii stabilite prin acte cu putere de lege sau acte
administrative in statele membre cu privire la
furnizarea de servicii mass-media audiovizuale;

Directiva (UE) 2018/1808 de modificare a Directivei
2010/13/UE privind coordonarea anumitor dispozitii in
domeniul serviciilor mass-media audiovizuale;

Regulamentul (UE) 2024/1083 privind cadrul comun
pentru serviciile mass-media;
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Domeniu

Piete digitale, servicii si
date

Programe si finantari
culturale

Anul
adoptarii

2006
2013
2017
2018

2019

2022

2021

2021

Act legislativ

Directiva 2006/123/CE privind serviciile in piata
interna;

Directiva 2013/37/UE privind reutilizarea informatiilor
publice;

Regulamentul (UE) 2017/1128 privind portabilitatea
serviciilor de continut online;

Regulamentul (UE) 2018/302 privind prevenirea
geoblocarii nejustificate;

Directiva (UE) 2019/1024 privind datele deschise si
reutilizarea informatiilor din sectorul public;
Regulamentul (UE) 2022/2065 privind piata unica
pentru serviciile digitale;

Regulamentul (UE) 2021/818 privind programul
,Europa creativa” (2021-2027);

Regulamentul (UE) 2021/692 privind programul
»,Cetateni, egalitate, drepturi si valori”;

Anexa 4.7. Proiecte de acte normative pentru anul 2025

Proiecte de acte normative incluse in Programul Legislativ al Guvernului pentru anul 2025

de catre Ministerul Culturii:

e Proiect de Lege pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura

e Proiect de Lege privind Codul patrimoniului cultural
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Anexa 4.8. Prevederi ale Programului de Guvernare 2024-2028

Prioritati de guvernare
e O industrie cinematografica puternica.

Continuarea, consolidarea si permanentizarea schemelor de ajutor de stat pentru productia,
distributia si exploatarea de opere audio-vizuale, incluzand incurajarea extinderii retelei
nationale de sali de cinematograf. Atragerea de investitori straini puternici si crearea de noi
oportunitati pentru oamenii de film romani.

o Revitalizarea patrimoniului cultural al Romaniei.

Intensificarea investitiilor in patrimoniul mobil/imobil national, inclusiv cel aflat in
proprietate privata, cu finantarea asigurata din fonduri nationale, fonduri externe
nerambursabile si rambursabile.

o Digitizarea patrimoniului cultural national.

Punerea in valoare a patrimoniului cultural national cu ajutorul noilor tehnologii. Digitizarea
operelor (audio, video, carte etc.) si a bunurilor de patrimoniu, in scopul crearii unei mai mari
accesibilitati a produselor culturale, in special in randul tinerilor.

o Digitalizarea, simplificarea si debirocratizarea proceselor de avizare in domeniul
patrimoniului.

Implementarea solutiilor informatice pentru depunerea documentatiilor si obtinerea avizelor
de la structurile (comisii/directii) din subordinea Ministerului Culturii, scurtarea termenelor
de avizare, eliminarea deplasarilor si simplificarea documentatiei, a proceselor si a
procedurilor.

o Sprijinirea proiectelor si investitiilor in patrimoniul cultural apartinand minoritatilor
nationale.

Stimularea diversitatii culturale prin sustinerea si finantarea de Ministerul Culturii, ICR si AFCN
a artistilor, proiectelor culturale si institutiilor minoritatilor nationale prin fonduri special
create si alocate. Finantarea lucrarilor de reabilitare/consolidare a unor cladiri/monumente
reprezentative pentru patrimoniul cultural ale minoritatilor nationale. Se vor aloca fonduri in
acest sens Teatrului si Operei Nationale Maghiare din Cluj-Napoca, respectiv Teatrului
National din Targu Mures. Alocarea resurselor financiare pentru realizarea, sprijinirea
functionarii institutiilor culturale, inclusiv cele prevazute pentru minoritati nationale in PNRR
(Institutul Cultural Maghiar, Muzeul Literar al Transilvaniei - sectie dedicata literaturii
maghiare, Muzeul Comunismului si Muzeul Industrializarii Fortate).

o Revizuirea organizarii si functionarii administratiei fondului cultural national.

Cresterea eficientei utilizarii resurselor AFCN pentru cresterea accesului la cultura, prin
programe nationale sustinute, destinate mediului rural si urbanului mic, pentru
implementarea politicii nationale privind ,,educatia prin cultura”, pentru incurajarea lecturii,
inclusiv pe suport electronic si pentru asigurarea sustenabilitatii sectorului cultural
independent, prin folosirea noilor tehnologii in sectorul cultural, demararea finantarii
voucherului cultural si diversificarea formelor de finantare actuale (introducerea finantarii
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multianuale pentru cheltuieli operationale ale organizatiilor, finantarea cartii electronice si a
distributiei de carte pe orice suport).

 Imbunatatirea nivelului de salarizare pentru sectorul cultural.

Este imperativ sa se elimine inechitatile de salarizare inca persistente in domeniul cultural si
sa se implementeze o grila de salarizare stimulativa pentru specialistii din sector. Masura va
conduce la pastrarea specialistilor in domeniul cultural, specialisti foarte bine pregatiti
profesional, precum si la stimularea tinerilor absolventi de studii universitare sa urmeze o
cariera in domeniul culturii.

o Operationalizarea statutului lucratorului cultural profesionist.

Adoptarea cu celeritate a Normelor metodologice privind Registrul Lucratorilor Culturali
Profesionisti (LCP), derularea unei campanii nationale de informare publica privind regimul
LCP si demararea implementarii programelor de mobilitate a LCP, in conformitate cu
prevederile OUG 21/2023.

o Finantarea institutiilor publice de spectacole aflate in subordinea autoritatilor
administratiei publice locale.

Mentinerea, in intervalul 2025-2028, a cotei de 2% din impozitul pe venit estimat a fi incasat
de la bugetul de stat la nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale, inclusiv municipiul
Bucuresti, destinate finantarii institutiilor publice de spectacole aflate in subordinea
autoritatilor administratiei publice locale, ale unitatilor administrativ teritoriale din judete,
respectiv teatre, opere si filarmonici.

o Consolidarea managementului institutiilor publice de cultura.

Cresterea capacitatilor administrative ale institutiilor culturale prin reconsiderarea cadrului
juridic al numirilor interimare ale managerilor si stabilizarea institutiilor de cultura in
subordine centrala prin finalizarea concursurilor de management pentru functiile vacante.
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ANEXA 5: SECTORUL CULTURAL IN PLANUL NATIONAL DE
REDRESARE SI REZILIENTA 2021-2026

PREZENTARE GENERALA

In Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) 2021-2026, sub Pilonul IV Coeziune
Teritoriald si Sociald, sectorul cultural este gestionat in cadrul Componentelor 11 - Turism
si Cultura si 5 - Valul Renovarii, care includ urmatoarele reforme si investitii:

Componenta 11 - Turism si Cultura
Reforma.3. Reformarea sistemului de finantare a sectorului cultural - avand:

¢ Investitia 5. Sporirea accesului la cultura in zonele defavorizate din punct de vedere
cultural

¢ Investitia 6. Dezvoltarea unui sistem digital pentru procesele de finantare a culturii

¢ Investitia 7. Accelerarea digitalizarii productiei si distributiei de filme

in cadrul Componentei 11, turismul si cultura sunt departajate la nivel de implementare,
astfel:

e Reforma 3 urmareste:
- Intrarea in vigoare a legii privind sistemul de finantare a sectorului cultural

Se axeaza pe asigurarea unui sistem stabil de finantare a proiectelor culturale. Legea
actualizata va stabili un mecanism stabil de finantare din bugetul de stat pentru sectorul
cultural, axat pe: reducerea decalajului in ceea ce priveste accesul la cultura intre zonele
rurale/orasele mici si marile zone urbane, sprijinirea diversitatii culturale si a incluziunii
sociale si a egalitatii de gen, sprijinirea industriilor creative, cresterea potentialului economic
al sectorului cultural. Legile care vor fi aprobate si vor intra in vigoare sunt: a) cadrul legislativ
privind finantarea nerambursabila a culturii (Ordonanta Guvernului 51/1998); b) finantarea
in domeniul audiovizual in concordanta cu orientarile comunitare. Modificarile legislative se
vor baza, printre altele, pe rezultatele obtinute prin cartografierea ofertelor publice si
private de servicii culturale la nivel national si local, pe identificarea si furnizarea unor surse
suplimentare previzibile si transparente de finantare, pe un mecanism de guvernanta cu
responsabilitati clare atribuite autoritatilor publice la nivel national si local; un mecanism de
plata a fondurilor conditionat de realizarea indicatorilor-cheie de performanta asociati
obiectivelor de politica.

- Intrarea in vigoare a legii privind statutul lucratorilor din sectorul cultural

Un nou cadru legislativ privind statutul lucratorilor din sectorul cultural va intra in vigoare,
va include o gama larga de politici si va propune masuri concrete care sa abordeze provocarile
specifice cu care se confrunta artistii si care sunt menite sa ii protejeze pe acestia, cum ar fi:
- 0 definitie clara a incadrarii in ,,munca artistica” si ,,munca culturala”, astfel cum sunt
definite in documentele statelor membre si in documentele UE; standarde si cerinte minime
in domeniul de aplicare al cadrelor legislative si de protectie sociala (de exemplu, conditiile
de munca, impozitarea si accesul la securitate sociala si la alte prestatii, remuneratie
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echitabild); dispozitii din sistemele de protectie sociala care sa le permita lucratorilor din
sectorul cultural sa aiba acces la prestatii, cum ar fi somajul, protectia sanatatii,
imprumuturile bancare, finantarea, pensiile; instrumente pentru identificarea (juridica) a
artistului cultural liber-profesionist (artisti si profesii conexe) si pentru crearea mecanismelor
de includere in sistemul de protectie sociala; alte metode de imbunatatire a statutului socio-
profesional si a conditiilor lucratorului din sectorul cultural.

e Investitia 5. Sporirea accesului la cultura in zonele defavorizate din punct de vedere
cultural

Obiectivul acestei investitii este de a spori accesul la cultura in localitatile defavorizate din
punct de vedere cultural. Punerea in aplicare a acestei investitii va include un program-pilot
de finantare in parteneriat cu autoritatile locale pentru a sprijini programele culturale anuale
sau multianuale puse in aplicare la nivel local si un program-pilot de finantare a proiectelor
de educatie culturala, ai caror beneficiari vor fi institutiile de invatamant din zonele rurale
si orasele mici.

Contractele urmeaza sa fie semnate intre operatorii culturali si organismul de finantare
publica, pentru a stabili cadrul juridic de cheltuire a sprijinului pentru accesul la cultura in
zonele rurale si in orasele mici cu servicii culturale publice reduse sau inexistente, prin
proiecte culturale. Contractele vor fi atribuie de catre AFCN, in urma unei proceduri de
licitatie deschise si competitive. Criteriile de selectie pentru atribuirea contractelor:
numarul/tipurile de beneficiari/participanti, beneficii educationale pe termen scurt, mediu
si lung, obiective educationale (istorie, geografie, logica etc.), criterii artistice/creative,
criterii ecologice/de biodiversitate/de natura/de mediu, criterii de incluziune.

Tinta: 50 de localitati mici cu acces sporit la cultura. 50 de localitati cu o populatie mai
mica de 50 000 de locuitori vor beneficia de punerea in aplicare a doua programe-pilot de
finantare care vor viza dezvoltarea unor proiecte culturale si/sau de educatie culturala.

e Investitia 6. Dezvoltarea unui sistem digital pentru procesele de finantare a culturii

Obiectivul acestei investitii este de a dezvolta un sistem digital pentru acordarea de finantare
publica in sectoarele culturale. Punerea in aplicare a acestei investitii va include dezvoltarea
unui sistem digital care: sa faciliteze accesul la finantare pentru operatorii culturali nationali
prin aplicatii simplificate si digitalizate; sa inregistreze toate subventiile culturale publice
deja acordate pentru a preveni dubla finantare si sa colecteze date privind cheltuielile
culturale la nivelul localitatilor pentru a permite luarea unei decizii bazate pe dovezi in
domeniul politicii culturale, permitand, in acelasi timp, accesul transparent la proiecte
neconfidentiale, la informatii pentru promotorii de proiecte si pentru publicul larg privind
proiectele culturale.

e Investitia 7. Accelerarea digitalizarii productiei si distributiei de filme

Obiectivul acestei investitii este de a consolida capacitatea microintreprinderilor si a
intreprinderilor mici si mijlocii de a produce filme si de a accelera tranzitia digitala a
producatorilor si distribuitorilor de film din Romania prin cresterea capacitatilor digitale de
productie, distributie, marketing si promovare, inclusiv a tehnologiilor de arhivare digitala.
Punerea in aplicare a acestei investitii va include dezvoltarea de continut si cresterea
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capacitatii comerciale a producatorilor si distribuitorilor de film, combinand finantarea
proiectelor cu finantarea entitatii.

Vor fi semnate contracte cu societati de productie si distributie, in urma unor apeluri de
proiecte si a controalelor administrative, care cuprind conditiile pentru acordarea ajutorului
de minimis. Finantarea va fi conditionata de atragerea/pastrarea unui numar minim de
angajati specializati in domeniile digitale. Printre activitatile eligibile se numara dezvoltarea
capacitatilor de editare/postproductie pentru produsele digitale, crearea de microplatforme
VoD, marketing si digitalizare (achizitionarea de echipamente IT - editare video, subtitrare
digitala, arhivare digitala), dezvoltarea si distribuirea de continut cultural audiovizual,
formarea personalului pentru dobandirea competentelor digitale. Investitiile care urmeaza sa
fie sprijinite implica, de asemenea, sprijin pentru productia si distributia de continut digital.

Tinta: 40 de microintreprinderi, intreprinderi mici si mijlocii si alte persoane juridice care fisi
desfasoara activitatea in domeniul productiei si distributiei de filme, inclusiv filme
cinematografice, care au dezvoltat continut digital, dobandesc competente digitale pentru
editare si postproductie pentru produse digitale.

Componenta 5 - Valul Renovarii

e Investitia 4. Economie circulara si cresterea eficientei energetice a cladirilor
istorice

Obiectivul 1. Crearea unui cadru institutional care sa sprijine realizarea interventjilor de
eficientizare energetica  a cladirilor istorice (monumente istorice clasate, fond construit cu
valoare istorica si culturala, imobile din zonele de protectie a monumentelor istorice) cu
respectarea sj prezervarea valorilor de patrimoniu

Obiectivul 2. Introducerea practicilor de economie circulara” in domeniul restaurarii
monumentelor istorice din Romahia, prin crearea unui cadru organizational pentru colectarea
si reutilizarea materialelor de constructii provenite din demolarea constructiilor istorice

Obiectivul 3. Crearea unui ecosistem de inovare in domeniul protejarii monumentelor istorice
din Romahia, prin dezvoltarea unor mecanisme specializate si a unor instrumente de
cooperare intre institutiile publice locale, IMM-uri, organizatji neguvernamentale sj
proprietarii de patrimoniu.

I14.a Sustinerea eficientei energetice prin dezvoltarea si testarea de materiale noi sj solutji
tehnologice a cladirilor istorice

Investitia cuprinde infiintarea si dotarea unui laborator pentru analiza experimentala a
materialelor si solutiilor tehnologice pentru diferite tipuri de cladiri istorice, in cadrul
Institutului National al Patrimoniului. Structura organizatorica si procedurile de gestionare ale
laboratorului vor permite efectuarea testelor in conformitate cu metodele stiintifice.
Investitia presupune realizarea unui set de standarde si recomandari tehnice (ghiduri) cu
privire la materialele si solutiile tehnicile - inclusiv prin digitalizare - care pot fi folosite pentru
cresterea eficientei energetice a cladirilor istorice, in functie de regiune, traditie constructiva
si caracteristici fizice.

Acesta vine in continuarea reformei ,,Optimizarea cadrului legislativ si normativ care sa
sprijine implementarea investitiilor in tranzitia spre cladiri verzi - Elaborarea unei metodologii
de interventie pentru abordarea non-invaziva a eficientei energetice in cladiri cu valoare
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istorica si arhitecturala”. Astfel, in cadrul laboratorului vor fi testate materiale si sisteme
constructive noi ce vor completa metodologia de eficientizarea energetica in cladiri cu
valoare istorica si arhitecturala. De asemenea, materialele si solutiile tehnologice optime
interventiilor pe cladiri istorice vor fi promovate prin oferirea de sesiuni de pregatire practica
in relatie cu centrul de formare.

Jalon 110 - Laborator pentru testarea noilor materiale si solutii tehnologice pentru cladiri
istorice este operational.l4.b Dezvoltarea aptitudinilor profesionale in vederea interventjei
pe cladiri istorice

Investitia este menita sa creasca nivelul de profesionalism al celor care proiecteaza si
efectueaza interventii de eficientizare energetica, consolidare si transformare digitala a
constructiilor istorice si presupune de asemenea conceperea si sustinerea unor cursuri de
formare destinate tuturor celor care lucreaza in domeniul restaurarii si adaptarii fondului
construit istoric. Investitia se axeaza pe crearea unui centru de formarea profesionala in
cadrul Institutului National al Patrimoniului. Vor fi realizate cursuri de formare si dezvoltare
profesionala pe baza a 2 scheme de certificare cu privire la proiectarea si realizarea
interventiilor si eficientizarea energetica a cladirilor istorice. La nivelul grupului tinta se vor
dezvolta doua scheme de masuri de ajutor bazate pe ajutorul de minimis in baza
Regulamentului nr. 1407/2013, a carui aplicabilitate a fost prelungita pana in 2023, precum
si succesorul acestuia si respectiv art. 31 din GBER.

Jalon 112 - Minimum 200 de profesionisti sunt certificati in urma finalizarii programelor de
formare pentru interventii de eficientizare energetica a cladirilor istorice

I4.c Sustinerea economiei circulare prin crearea unui centru-pilot pentru colectarea s;j
reutilizarea materialelor de constructie istorice provenite din demolari legale

Investitia presupune infiintarea si dotarea unui centru-pilot prin intermediul caruia vor fi
auditate spre demolare cladiri sau parti de cladiri istorice pentru ca mai apoi materiale si
produse istorice (ex. lemn, metal, caramida, sticla, tigle, dusumele, tamplarii etc.) sa fie
desfacute, colectate separat, tratate si comercializate materiale si produse istorice (ex. lemn,
metal, caramida, sticla, tigle, dusumele, tamplarii etc.) cu scopul reutilizarii acestora in
cadrul restaurarii patrimoniului cultural construit, inclusiv din componenta de renovare a
cladirii din cadrul planului de redresare si rezilienta. Centrul-pilot va fi echipat cu
infrastructura pentru demontarea, colectarea separata si sortarea materialelor istorice,
precum si cu instrumente necesare pentru repararea materialelor colectate provenite din
renovari si demolari ale cladirilor istorice. Dezvoltarea centrului se bazeaza pe principiile
economiei circulare, materialele reparate vor fi refolosite in lucrarile viitoare asupra cladirilor
istorice.

Jalon 111 - Centrul pilot in cadrul Institutului National al Patrimoniului pentru colectarea si
reutilizarea materialelor provenite din cladiri istorice este operational 14.d Sustinerea
economiei circulare prin asigurarea intretinerii regulate a cladirilor istorice

Investitia este menita sa creeze un ecosistem de inovare in domeniul protejarii monumentelor
istorice din Romania, prin dezvoltarea unor mecanisme specializate si a unor instrumente de
cooperare intre institutiile publice locale, IMM-uri, organizatii neguvernamentale si
proprietarii de patrimoniu. Investitia promoveaza ideea ,preventia este mai buna decat
vindecarea” si urmareste prevenirea generarii de deseuri prin prelungirea vietii fondului
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construit existent. Investitia propune crearea unui sistem - cadru de reglementare,
infrastructura si personal de specialitate care sa ofere inspectii periodice pentru monumente
istorice, imobile susceptibile de a fi clasate si imobile aflate in zone de protectie sau zone
construite protejate, sa monitorizeze starea fizica a fondului construit istoric, sa ofere servicii
de reparare/intretinere si sa realizeze rapoarte independente de inspectie profesionala ca
referinta pentru proprietari si utilizatori pentru activitati ulterioare de intretinere si
conservare.

Jalon 110 - Laboratorul pentru testarea noilor materiale si solutii tehnologice pentru cladiri
istorice este operational.

PNRR CULTURA PE SCURT

Componenta 11 - Turism si Cultura

R3. Reforma sistemului de finantare a sectorul cultural
in cadrul reformei se vor actualiza urmatoarele legi :

- Cadrul legislativ privind finantarea nerambursabila in cultura (Ordonanta Guvernului
51/1998);

- Finantarea in domeniul audiovizualului in conformitate cu orientarile comunitare;

- Legea privind Statutul lucratorilor culturali.

Responsabil si Beneficiar: Ministerul Culturii

I5. Cresterea accesului la cultura in localitatile dezavantajate cultural
Investitia cuprinde:

e Un program de finantare, derulat timp de 2 ani, intr-un sistem de fonduri echivalente
si in parteneriat cu autoritatile locale, pentru programe culturale, anuale sau
multianuale, implementat la nivel local, in localitati cu o populatie mai mica de 50.000
de locuitori.

e Un program-pilot pentru finantarea proiectelor de educatie prin cultura, beneficiarii
finantarii fiind unitati de invatamant din localitati cu o populatie mai mica de 50.000
de locuitori. (Finantarea sistemului de cupoane; valoarea voucherului: 20.000 euro;
bugetul programului: 4 milioane de euro).

Responsabil si Beneficiar:

- Administratia Fondului Cultural National
16. Dezvoltarea unui sistem electronic pentru acordarea finantarilor in cultura

¢ Investitia este adresata digitalizarii organismelor de finantare (dezvoltarea platformei
unice de finantare publica si a registrului national de finantare culturala, digitalizarea
tuturor proceselor legate de finantare pentru cele doua organisme centrale - Centrul
National al Cinematografiei si Administratia Nationala Fondul Cultural - responsabil cu
finantarea culturala la nivel national)

o linfiintarea la nivelul Ministerului Culturii a Registrului national al finantarilor
nerambursabile (similar cu RegAS - Registrul ajutoarelor de stat), ca instrument de
monitorizare a accesului la finantare, a nivelului de bugetare, a distributiei teritoriale a
proiectelor etc., precum si transparenta referitoare la cofinantarea din mai multe surse
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publice, va permite, de asemenea, crearea de politici publice bazate pe dovezi si
monitorizarea continua a dinamicii finantarii proiectului si a vitalitatii operatorilor care
furnizeaza astfel de servicii.

Responsabili si Beneficiari:

- Ministerul Culturii
- Administratia Fondului Cultural National
- Centrul National al Cinematografiei

I7. Accelerarea tranzitiei digitale a productiei si distributiei de film

e Investitia va oferi finantare pentru consolidarea capacitatii microintreprinderilor,
intreprinderilor mici si mijlocii din domeniul productiei si distributiei de filme, inclusiv
filme cinematografice, de a se adapta la noul cadru legislativ al pietei unice digitale
pentru a crea, promova si distribui noi produse si servicii inovatoare.

e Investitia unica vizeaza accelerarea tranzitiei digitale a companiilor de productie si
distributie de filme, inclusiv filme cinematografice, prin investitii in cresterea
capacitatilor de productie digitala, distributie, marketing si promovare, inclusiv
tehnologii de arhivare digitala.

e Valoarea maxima pe proiect este de 100.000 de euro

Responsabil si Beneficiar:

- Ministerul Culturii
Componenta 5 - Valul Renovarii

R1: Realizarea unui cadru normativ simplificat si actualizat care sa sprijine implementarea
investitiilor in tranzitia spre cladiri verzi si reziliente

Reforma se refera la elaborarea si adoptarea unei Metodologii de interventie pentru abordarea
non-invaziva a eficientei energetice in cladiri cu valoare istorica si arhitecturala

Responsabil si Beneficiar:

Ministerul Culturii
14 - Economie circulara si cresterea eficientei energetice a cladirilor istorice

e l4.a Sustinerea eficientei energetice prin dezvoltarea sj testarea de materiale noi
si solutji tehnologice a cladirilor istorice

Investitia cuprinde infiintarea si dotarea unui laborator pentru analiza experimentala a
materialelor si solutiilor tehnologice pentru diferite tipuri de cladiri istorice, in cadrul
Institutului National al Patrimoniului. Tn cadrul acestuia va fi realizat unui set de standarde si
recomandari tehnice (ghiduri) cu privire la materialele si solutiile tehnicile - inclusiv prin
digitalizare - care pot fi folosite pentru cresterea eficientei energetice a cladirilor istorice, in
functie de regiune, traditie constructiva si caracteristici fizice.

e 14.b Dezvoltarea aptitudinilor profesionale in vederea interventiei pe cladiri istorice

Investitia se axeaza pe crearea unui centru de formare profesionala in cadrul Institutului
National al Patrimoniului. Vor fi realizate cursuri de formare si dezvoltare profesionala pe
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baza a 2 scheme de certificare cu privire la proiectarea si realizarea interventiilor si
eficientizarea energetica a cladirilor istorice. Cursurile vor fi derulare prin doua scheme de
ajutor de stat.

e l4.cSustinerea economiei circulare prin crearea unui centru-pilot pentru colectarea
si reutilizarea materialelor de constructie istorice provenite din demolari legale

Investitia presupune infiintarea si dotarea unui centru-pilot pentru demontarea, colectarea
separata si sortarea materialelor istorice provenite din renoviri si demolari ale cladirilor
istorice. Materialele reparate vor fi refolosite in lucrarile viitoare asupra cladirilor istorice,
inclusiv cele finantate prin aceasti componentd. Dezvoltarea centrului se bazeazi pe
principiile economiei circulare.

* l4.d Sustinerea economiei circulare prin asigurarea intretjnerii regulate a cladirilor
istorice

Investitia urmareste crearea unui sistem - cadru de reglementare, infrastructuri si personal
de specialitate care sa ofere inspectii periodice pentru monumente istorice, imobile
susceptibile de a fi clasate si imobile aflate in zone de protectie sau zone construite protejate,
sa monitorizeze starea fizicA a fondului construit istoric, sa ofere servicii de
reparare/intretinere si sa realizeze rapoarte independente de inspectie profesionala ca
referintd pentru proprietari si utilizatori pentru activitati ulterioare de intretinere si
conservare.

Responsabil si Beneficiar:

Ministerul Culturii, prin Institutul National al Patrimoniului

MINISTRUL INTERI
Natalia-Elena INTO¥E
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Exemplar nr. 1/2
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